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ENERO 02 DE 2.024.

HORA: 17:00 HORAS.
LUGAR: RECINTO DEL CONCEJO MUNICIPAL,
ASISTENTES:  Hontables Concejales (SE ADJUNTO LA LISTA).

INVITADO: pocTorR JUAN DAVID PIEDRAHITA LOPEZ, Alcalde Municipal.

ORDEN DEL DIA.

1. Himno.
2. Llamado a lista y verificacion del quérum.
3. Lectura y aprobacion del orden del dia.

4. Instalacion del Primer Periodo de Sesiones Ordinarias por parte dei Alcalde
Municipal boctor JUAN DAVID PIEDRAHITA LOPEZ.

.. Lectura de documentos y comunicaciones.

6. Proposiciones y asuntos varios.

DESARROLLO:
1. Se dio cumplimiento al acto protocolario, con el himno a Cartago.

2. La Secretarfa Ad Hoc llamé. a lista e informé la presencia de la mayoria de los.
cabildantes, constituyéndose el quérum requerido para sesionar.

3. Puesto en consideracion el orden del dfa; inmediatamente se aprobé.
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4. Continué el proceso de instalacion del Primer Periodo de Sesiones Ordinarias a
cargo del Alcalde Municipal, el poctor JUAN DAVID PIEDRAHITA LOPEZ.
Extendié un saludo a los presentes, destacando la importancia del primer dia de
sesiones para los Concejales, el Gabinete "Mas Progreso, Mejor Futuro”, la fuerza
plblica, y los asistentes en general, incluyendo a los medios de comunicacion
presentes. Manifestd que, en su primer dia como Alcalde, compartié un resurrien
de los acontecimientos hasta ese momento. Por la marfiana, sé Jlevé a cabo una
reunion del Consejo de Gobierno con el Gabinete, donde discutieron los planes
para el cuatrienio y la formulacién del "Plan de. Desarrollo 2024-2027". Destacd
que este plan se construird de manera participativa, involucrando a la comunidad,
juntas. de accién comunal, gremios, comerciantes y todos los habitantes de la
ciudad. El Alcalde. -éxpresé la necesidad de un enfoque mas social en la
Administracion, priorizando aspectos como la convivencia, la cultura ciudadana y
la calidad educativa. Hizo hincapié en la importancia del deporte, la educaciony la
cultura para transformar la ciudad. En respuesta a las preocupaciones de
seguridad, se inst6 al Secretario de Gabierno, RAMIRO CHAUX, a tomar medidas
inmediatas y necesarias, trabajando con los Coroneles para abordar los problemas
de seguridad y esclarecer los crimenes que afectan la imagen del pais. También
llamé a la responsabilidad compartida de los Concejales, la fuerza publica y los
ciudadanos para abordar estos desafios mediante la promaocion de la cultura
ciudadana, la educacién y el sano convivir. Ademas, expresoé su confianza en que,
trabajando juntos, podtan lograr el cambio necesario en Ia ciudad. También
comento que discutieron las iniciativas que los Concejales quieren implementar en
los primeros 100 dias, actividades que se llevaran a cabo en diversos lugares de
la ciudad en colaboracion con las Instituciones Municipales v el respaldo de la
actual Gobernadara, DILIAN FRANCISCA TORO. Aprovecho este espacio para
expresar su agradecimiento publico a la. Gobernadora por centrar su atencion en ia
ciudad y estar preparada para colaborar en los primeros 100 dias, buscando
mostrar una imagen diferente del municipio. Conjuntamente comunico que hoy se
inicia la planificacién y la asistencia, ya que el préximo viernes 5 de enero se
llevara a cabo la primera reunién del Consejo de Seguridad Departamental en el
batallén vencedores, con la participacion de la Gobernadora DILAN FRANCISCA y
todos los integrantes de la fuerza piblica. En este encuentro, abordaran todos los
temas relacionados con la seguridad. En ese dia, quiere ‘subrayar la importancia
de esclarecer los crimenes de los jovenes en Ia ciudad, :e'n‘tendi_en'd_o que es una
responsabilidad que comparten. Llamé a la Fuerza Publica para que colaboren
conjuntamente en este y otros aspectos relacionados con Ia 'seguridad. Sin
embargo, reafirmd su compromiso con la comunidad Cartaglefia, expresando su
deseo de- iniciar el calendario escolar con la implementacion temprana, si la
voluntad divina lo permite, de la alimentacion escolar en las Instituciones
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Educativas desde el primer dia del calendario. Este s un llamado que se ha
dirigido a todo el Gabinete y al Equipo de trabajo, y ambiciond en asegurar que
trabajaran incansablemente, las 24 horas del dfa, para concretar este proyecto y
- asegurar este beneficio para nuestros estudiantes io antes posible. Recoriogio que
es uha responsabilidad que no se ha logrado avanzar en la Administracion
Municipal de Cartago, pero estan trabajando arduamente para resolver estos
aspectos desde el inicio del calendario. Ademas, deseo invitar a los Corncejales a
un momento significativo para Cartago a nivel religioso. Respetando todas las
creencias individuales, ya que estdn avanzando en un proyecto para convertir
nuestra iglesia de San Francisco. en una basilica menor. Para lograr
recohocimiento nacional, necesitamos empezar a mostrar las virtudes de nuestia
ciudad. En colaboracién con el Obispo, JUAN PABLO. JARAMILLO; y. suU esposa,
MARIA DEL PILAR RAMIREZ, han estado trabajando para tener una Semana
Santa diférente en la ciudad. Quieren que todas las iglesias se unan para celebrar
y darle la publicidad necesaria. Esto no solo es un acto de devocion personal, sino
‘también una oportunidad para atraer turistas, mostrandoles nuestras iglesias, que
son patrimonio arquitectdnico, y compartiends la historia de Ia ciudad. Para lograr
esto, trabajaran estrechamente con la iglesia y tambien extendemos la invitacion a
todos los gremios para participar. Es cticial cdordinamos con el gremio del
transporte para atender a las personas que llegan a la ciudad, y también con el
gremio hotelero para determinar como brindaremos servicios a los ciudadanos y
visitantes. Estarnos comprometidos en hacer de Cartago un lugar destacado a
nivel nacional y mostrar todo lo que nuestra ciudad ftierie para ofrecer.
Seguidamente expreso que estan colaborando con la bocTorA MELBA LUCIA
ZAF’ATA DURAN, Secretaria de Hacienda y Gestion Financiera, y su equipo para
desarroilar en los préximos dias un plan de reparcheo en la ciudad. Este plan se
ajustara seglin nuestro cierre fiscal y apertura fiscal, teriendo en cuenta los
recursos disponibles en la actualidad para intervenir algunas vias de la ciudad en
los primeros 100 dias de gestién. Ademas, quiero destacar que, durante su
participacion en la Secrétaria de Transito, logro ocupar el prlmer puesto nacional
en la reduccion de accidentes y muertes en accidentes de transito: Este éxito se.
alcanzd mediante un proyecto ambicioso que incluyé sefializacion, sefnaforizacion
y promocion de cultura ciudadana. Razén por la cual planean implementar
iniciativas similares en los proximos dias junto con el Secretario de Transito,
JORGE PALACIOS, para mejorar la movilidad en la ciudad. Agrego que. es
fundamental poner orden en la ciudad, y por eso hizo un llamado cordial a los
Coficejales. En nuestras .arterias principales, existe el problema de doble parqueo
y estacionamiento cadtico, v es necesario trabajar de la mano con ios gremios
para fograr una ciudad mas ordenada y embellecida. Comprendo la necesidad - de
los comerciantes v ciudadanos de tener sus vehiculos accesibles; pero cree que,
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mediante un esfuerzo conjunto de cultura ciudadana, pueden embellecer y ordenar
la ciudad porque quieren cambiar la percepcion de Cartago como un pueblo, ya
que es una ciudad de segunda categoria con grandes proyectos de inversion y.un
papel importante como capital del Norte del Valle, Es necesario trabajar en la
movilidad de la ciudad, y por eso invito a los Concejales a considerar estas
transformaciones, sabiendo que los cambios pueden generar inconvenientes, pero
estan comprometidos a realizarlos de manera concertada con la comunidad.
También mencionaron en el Consejo de Gobietno que implementaran actividades
Y programas de manera gradual y concertada con la comunidad para generar
cambios positivos de. manera progresiva. El orden es fundamental ponerlo en la.
ciudad, y por eso dio un llamado cordial a los concejales, En nuestras arterias
principales, existe el problema de doble parqued y estacionamiento cadtico, y es
necesario trabajar de la mano con los grémios para lograr una ciudad mas
ordenada y embellecida. Comprendo la necesidad de los comerciantas. 'y
ciudadanos de tener sus vehiculos accesibles, pero cree que, mediante un
esfuerzo conjunto de cuitura ciudadana, pueden embellecer y ordenar la ciudad.
Quieren cambiar la percepcion de Cartago como un pueblo, ya que es una ciudad
de segunda categoria con grandes proyectos de inversién y un. papel importante
como capital del Norte del Valle. Es necesario frabajar en la movilidad de la
ciudad, y por eso invito a los Concejales a considerar estas transformaciones,
sabiendo que los ‘cambios pueden generar inconvenientes, pero estan
comprometidos a realizarlos de manera conceftada con la comunidad e indicé que
también estan enfocados en el proceso relacionado con la Secretaria de
Educacion, buscando avanzar con proyectos significativos-que deben concretarse
lo mas pronto: posible, ya que se refirié a aspectos cruciales como la educacién
especial, el transporte escolar, la alimentacién escolar y todos los esfuerzos que
quieren implementar en el dmbito educativo. Ambiciono extender otra invitacion,
basada en la evidencia histéarica que revela que Cartago ha venido perdiendo
estudiantes de manera constante afio tras afio por diversos factores que
contribuyen a- esta disminucién, como la migracion de personas hacia ofras
ciudades en busca de empleo y por las dificultades internas en los hogares que
impiden que los nifios continen con sus estudios. Considero que, como
concejales, sus responsabilidades es asegurar que todos los nifios y jovenes de la
ciudad tengan acceso a la educacion. Por ello, los insto. a participar activamente
en una amplia campafia de matriculacién, colaborando desde la gestidn social, la
Alcaldia Municipal y el Concejo Municipal. Como menciond anteriormente, es
crucial comprender ‘que ha. llegado el'momento de trabajar unidos por la ciudad,
dejando de lado |as diferencias politicas y los colores partidistas. En el contexto en
el que se menciona que tres Instituciones Educativas son la solucion ideal para la
ciudad, quienes estan famiiliarizados con el ambito educativo afirman que esfo es
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completamente incorrecto. No se puede evaluar a las Instituciones Educativas de
la misma manera, ya que cada una épera en un contexto y afiende a una
poblacion diferente. No es equiparable medir una Institucién Educativa que cuenta
con estudiantes de estratos tres, cuatro o incluso seis, con aquellas que tienen
alumnos de estratos uno, méaximo dos, e incluso cero, enfrentando: problemas y
dificultades -en sus hogares. Aunque ‘mencionar Instituciones especificas puede
ser delicado, es nécesario destacar el trabajo destacado de- Instituciones como
Ramén Martinez Benitez, Técnico Ciudad Cartago y Zaragoza, las cuales, al
T considerar la connotacion del nivel y estrato de sus estudiantes, merecen especial
atencion. Estas Instituciones desempefan. un papel crucial en la recuperacion de
nuestra sociedad, pero enfreritan la amenaza de perder estudiantes diariamente.
Es imperativo organizar una matriculacién masiva que. aborde todos los bartios
asociados a estas Instituciones, y hacer un llamado a la unidad y colaboracion
para preservarias. Ademas, insto a la Dra. KATHERINE SERNA CANO, Directora
de ia Oficina de Control Interno, a llevar a cabo audiforias internas en cada
Institucion Educativa, verificando la asignacion y ejecucion de los rectrsos del
Fondo de Servicios Educativos. Esto es responsabilidad compartida, ya que el
‘Concejo Municipal aprueba el presupuesto para cada sector, y el Alcalde es el
ordenador del gasto, pero las Instituciones Educativas también cuentan con el
Fondo de Servicios Educativos para garantizar aspectos que mejoren la calidad
educativa. Manifestd que estd bien, v a ha expresado su interés en ¢entrarse
especiaimente en el ambito, educativo. Por ello, seria beneficioso reuniesen con
o, los Difectivos Docentes y asignar una comision del Concejo para investigar los
fondos disponibles en el Fondo de Servicios Educativos y en las arcas
municipales. Podrian seguir el modelo del Gobierno Nacional y buscar aportes
econdmicos para el municipio. Destaco que esta dispuesto y en condiciones de
contribuir con los recursos necesarios para mejorar la infraestructura educativa de
las 12 Instituciones de la ciudad. Sin embargo, propuso due se sientan, evalGen
cugles son las nscesidades mas apremiantes, y trabajen en .conjunto para
suplirtas. Este enfoque es crucial para lograr mejoras sustanciales en las
Instituciones. En el sector educativo, hemos avanza'do', como se evidencia en los
ejemplos de la Normal del Técnico Ciudad Cartago, .asi como en la mejora de
cubiertas y polideportivos en algunas Instituciones. Sin embargo, reconocié que
atin hay mucho por hacer. Necesitan centrasen en mejorar fas sedes educativas y
reflexionar sobre cdmo lograrlo. La responsabilidad de transformar el tejido sogial
del municipio y fomentar una convivencia saludable no recae tnicamente en la
fuerza pubiica, sino en todos, al cambiar la cultura ciudadana. Expresd su
profunda preocupacidn por la situacion de la juventud y la nifiez en la ciudad,
sefialando la necesidad de abordar tanto aspectos deportivos como culturales. En
este sentido, hiZzo un Ilamado a las personas con influencia para gue cedan el
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teatro ubicado en el CAT, ya que la Administracion Municipal estd dispuesta a
llevar a cabo mejoras en ese espacio. La intencién es permitir que los ciudadanos
disfruten de actividades. como cuenteros y obras de teatro, asi como brindar un
lugar para que los taléntosos residentes expongan sus habilidades. Ademas, se
plantea utilizar el teatro para reuniones y discusiones sobre diversos temas. En
cuanto al tema de la salud, informé sobre avances en las reuniones con la Dra.
DILIAN FRANCISCA para explorar opciones que mejoren el servicio del hospital
en Cartago. El objetivo es atraer especialidades médicas de calidad, ofreciendo un
servicio mejorado no solo para los. residentes de Cartago, sino para todos los
municipios del Norte del Valle, ya que se enfatizé la necesidad de que Cartago se

convierta en el centro de atencion en salud para la region, y se hace un llamado a
tocar puertas y establecer relaciones con Diputados, la Gobernacién vy
Congresistas, donde menciond la importancia de aprovechar el tiempo antes de

las proximas elecciones para movilizar recursos, con la idea de preparar una

tontienda electoral en la que se aborden las preocupaciones ciudadanas sobre la
problematica de la salud en el municipio. Sin embargo, en los dias préximos,

también esta prevista una reunién con el gremio de transporte y empresarios para
iniciar la planificacion de la transformacién de la ciudad, organizacién y mejora. Se
menciond la inauguracién de obras en curso por parte de la Administracion
Municipal, con invitacionés para cada una de ellas. Ademés; se informd a los
Concejales sobre el avance en reuniones realizadas hoy y se destacd el
compromiso continuo de trabajar constantemente en todos los aspectos
municipales y en cada uno de sus. sectores. Se comunicé al Secretario de
Planeacién la necesidad de comenzar a orienitar el Plan de Désarrollo, como se
menciond previamente a los Concejales. Se anticiparon grandes ideas y proyectos.
en marcha para el Aeropuerto Santa Ana, asi como para mejorar parques y zonas
verdes de la ciudad, con un enfoque especial en ‘el mobiliario urbano.
Conjuntamente resalté el compromiso de trabajar intensamente para embellecer
varios sectores de la ciudad, subrayando la importancia de que los parques,
especialmente aquellos con fuentes, estén en pleno funcionamiento y bien
iluminados: para prevenir situaciones, desfavorables asociadas a la oscuridad. EN

ULTIMO LUGAR DECLAROG INSTALADO EL CONCEJO MUNICIPAL, PARA EL
PERIODO CONSTITUCIONAL 2.624 - 2.027.

Seguidamente la Presidente de la corporacién indicé la disposicidn cémo se

escribieron los honorables concejales oforgd la palabra, en el siguiente orden;

Se le'concedid la palabra al 1 ¢ LUIS FERNANDO GIRALDO RODRIGUEZ, saludo
a todos en el recinto, luego, comenzé su intervencion compartiendo con aquellos
que .estan sintonizando a través de los medios de comunicacion que &l respaldo el
plan de gobierno del actual Alcalde desde su etapa de campafia. Ahora, al ver al
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Alcalde en ejercicio, anticipd con optimisimie el programa de gobierno que sera

presentado en-esta Corporacion Edilicia. Destaco que este programa seguramente
abordara aspectos fundamentales como la cultura, el turismo y la educacién, tal
como el Alcalde lo hizo durante su camparia. El Concejal expreso su esperanza de:
que este “Plan de desarrollo” el cual contribuira al progreso y a un mejor futuro
para Cartago. Felicito al Alcalde por demestrar el valor de la unidad, la humildad y
el respeto al convocar a todos los sectores politicas a construir una Cartago mas
grande y hermosa. Le extendid sus felicitaciones y le agradecid por su
entusiasmo, animandolo a continuar con ese mismo espiritu de union y
construccién en beneficio de la comunidad. Finalizé su intervencion agradeciendo
por la oportunidad de expresarse.

Se le coneediod la palabra al H ¢ SANDRA VIVIANA ALZATE ROMERQ, saludé a
todos en el recinto; luego en su intervencién destaco la importancia de trabajar
desde la nifiez para lograr una transformacion social significativa. Subrayé la
relevancia de inculcar valores como la cultura ciudadana, el sentido de
pertenencia y el amor propio desde una edad temprana, creyendo que esto
contribuird a formar individuos valiosos para la sociedad. Asimismo, expreso sus
mejores deseos al Alcalde en su mandato y resaltd la importancia de la
participacién ciudadana en ia construccion de una.Cartago méas grande y hermosa.
Hizo referencia a un acuerdo municipal que ella propuso, el cual reglamenta las
vias activas y saludables en Cartago, buscando fomentar el deporte, la recreacion,
la cultura y [a convivencia ciudadana. Manifesté su deseo de que las vias acfivas y
saludables, asi como la ciclovia, regresen a Cartago, resaltando su importancia
para combatir la inseguridad desde la prevencion. también sugiri6 la formulacién
de un plan integral de convivencia y seguridad ciudadana por parte de la
Secretaria de Gobiemo, instando a que dicho plan se base en un diagndstico real
y las necesidades especificas. de las comunas. Asimismo, hizo hincapié en la
necesidad de un programa de cultura ciudadana efectivo, destacando la
importancia de que los ciudadanos amen, respeten y valoren la ciudad. Concluyé
su intervencidn felicitando al Alcalde y reafirmando su compromiso de trabajar en
equipo por Cartago y el bienestar de los ciudadanaos. Agradecio por la oportunidad.
de expresarse.

Se le concedid la palabra al H ¢ NICOLAS SANCHEZ DIAZ, saludé a todos los
presentes y le agradecido al Sefior Alcalde por hacer presencia hoy en esta
corporacion hoy llega a dirigir los destinos de esta ciudad grande y linda como
Cartago, una ciudad que esperamos como fue esa promesa en campafa que sé
construya bajo la premisa de “Mds progreso y mejor futuro” le auguro el mejor de-
los éxitos conozco de: sus capacidades administrativas' de su ser como persona
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del gran hombre de lo publico que ha demostrado resultados en diferentes
escenarios donde ha estado y que hoy desde el cargo mas importante en nuestra
municipaliiad esperamos que haga las cosas muy bien por la ciudad de Cartago
decirle y ranifestarle que cuenta con su-curul para adelantar todo lo necesario en
beneficio «i= los Cartagiiefios que como también lo acomparié usted en su proceso
electoral que To dio y que hoy lo:tiene como Alcalde en el municipio de Cartago
tambien desde esta corporacién o -acompariara para que Cartago sea una ciudad
prospera, para que nuestros empresarios tengan seguridad y no solo los nuestros

sino’ quienes se encuentran en ofras ciudades y que se encuentran en otros

lugares del pais que puedan invertir en Cartago, hoy Cartago es una ciudad muy
lmchrtantr siempre lo ha sido pero hoy es mas importante gracias a las
inversiones adelantadas-en la administracion anterior de la cual se sintid orgulloso
de haber tincho parte acomipariado al gobierno local en iniciativas que lograron el
desarrollo «ie este hermoso municipio y hoy agradecido el mensaje que trajo hoy
de unidad invitar a sus compaiieros 16 concejales que-hoy lés debe de unir ese

mensaje que trae el sefior Alcalde de la ciudad, deben de trabajar articulados en

que esta.es el programa de gobierno que ehgteron los Cartagiiefios y una tercera
parte fue quien tomé la decision de que usted sea hoy el administrador de lo
pubiico en el municipio también es Claro que usted hoy es el alcalde de mas de
150,000 'C-’»:-i-a'gi]eﬁos en oposicion y que ellos serdn quienes deberan acompariar
y ojala resnitar esa importancia para que Cartago le vaya bien. Terminé su
in‘tervencs}. 1y agradecio por el uso de la palabra.

Se le concedio la palabra al H ¢ HERNANDO MARIN CANO, saludé a todos los
presentes y felicité al Alcalde por la iniciativa de tener a tres mujeres liderando el
concejo desde la mesa directiva. Expresd su apoyo a esta decisién, destacando la
importancia de la participacion femenina en la toma de decisiones. Luego, abordé
una problzmatica inmediata en el municipio, relacionada con desapariciones y
subsidios +;ue ha generado inquietud en la comunidad. Menciond que la ciudad
enfrenta ura problemética de salud mental y se comprometi¢ a trabajar en
conjunto <. la Secretaria de Salud para buscar soluciones desde la salud
pdblica. Alirmé que, aunque hay 100 cédmaras para apoyar en seguridad, se
necesita uiia actitud positiva y esfuerzos conjuntos tanto del Alcalde como de los
Concejales para abordar estos problemas. En relacion con la seguridad de los
nifios, hizo un llamado a los padres para que se involucren en cuidar a sus hijos,
especiaimente en dreas donde se ha registrado mas incidencia de eventos
indeseadcs. También propuso la idea de crear un banco de uniformes y abordar
ofras prol-mdticas que impiden a algunos nifios asistir a la escuela, Finiquitd
agradecie;=!v a ias mas de 1000 personas que votaron por él, comprometiéndose
a represe:..irlos de manera efectiva. Agrego en su intervencion expresando su
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disposici* a trabajar en conjunto con el Alcalde y el Gabinete para abordar
diversas . ~bleméticas en la ciudad. Agradecio a todos por la oportunidad de
servirde: el Concejo Municipal.

Se le co: :di6 la palabra H ¢ OSCAR ESTEBAN MORRILLO RINCON, saludé a
todos los concurrentes; Seguidamente aproveché para abordar algunos puntos
que consiterd importantes fortalecer. En primer lugar, sefald la necesidad de
abordar ¢! tema del trénsito y la cultura ciudadana, proponiendo estrategias
audiovisuszies mas allda de los noticieros, como paginas de ‘difusion cultural y
deportiva sue captan la- atencion de un plblico activo y receptivo. Sugirié que
estas est ‘sgias sean pedagdgicas.y atractivas para que la comunidad se divierta
durante : sroceso de aprendizaje. En cuanto al caos en las zonas de pargueo,
expresé. : | preocupacion y propuso una aproximacion gradual, considerando la
legalidad = los espacios ocupados por comerciantes. Destacd la importancia de
no afeclar abruptamente a los comerciantes que dependen de esos lugares,
trabajand:: de manera armoniosa y cuidadosa. En el ambito educativo, menciond
la_impler.entacién de proyectos ambientales en los colegios y resaltd la
importan< 5 de eventos culturales y artisticos para enriquecer la edugacion. En
relaciéon « o la seguridad, propuso fortalecer el programa de la Policia Nacional
llamado = i Alegria”, destacando su impacto positivo en cambiar la percepcion
de la poll = como amiga y protectora, especialmente para los nifios. Concluyé su
intervenc:s 1 agradeciendo por la oportunidad de- expresarse.

Se le corizadid la palabra a la H ¢ YANETH ALEXANDRA QUINTERO HERRERA
saludd o lodos los asistentes; expresd su interés en abordar varios temas
importani s mencionados por el Alcalde, destacando especialmente ia
preocup= :in por la seguridad en la ciudad, espema!mente para los padres de
farailia. i zo0 referencia al tema de la Semana Santa, sefialando que era una
tradicién : conocida a nivel nacmnal y mundial en Cartago Recomendd recuperar
esta trac.  in, recordande la celebracion en vivo en el corregimiento de. Zaragoza,
lo. cual ;- drfa ser una -oportunidad turistica para la ciudad. En cuanto a Ja
educacién, eloglo la experiencia del Alcalde en esa area y resalié la importancia
de la edu. acion para el desarrollo. personal y social. Agradecié las acciones para
-g_ara'ntiz-ae: ‘a alimentacion escolar desde el primer dia de clases y recomernidd
también - ordar el tema del transporte escolar, especialmente en la zona rural,
consider: lo la seguridad de los jovenes. Manifesté su interés en revisar el
Estatuto - ributario debido a las dificultades econdmicas que enfrenta la ciudad.
Ademas, ‘xpreso. su preocupacion por la situacion de los caballos y carretillas en
las calle: ie Cartago, instando al Alcalde a brindarles una oportunidad que solo
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faltan 15 motocarros y eliminaria estas practicas. Conecluyd su intervencion
agradeciendo por el uso de la palabra,

Se le ¢-ncedib |a palabra al H ¢ WILSON DAVID MONCADA RAMIREZ, saludé a
todos en el recinto, a continuacién, expresé su agradecimiento a Dios por
permitiries estar presentes ese dia. Reconocié al poctor JUAN DAVID
PIEDRAHITA LOPEZ, Alcalde Municipal, a la Mesa Directiva, a sus colegas
Concejales, a los presentes en las tribunas y a quienes seguian [a sesidn a través
de las redes sociales. En su breve mensaje, dirigido tanto a los Concejales como a
la ciudadania, destaco la importancia de hablar con sinceridad, un valor que
resond durante la campafa. Observo que, en la actualidad, la gente muestra
desinterés por la politica y falta de identificacion con las cuestiones publicas,

subraysndo la necesidad de cambiar esa percepcion. Hizo rteferencia a su

experiencia en Estados Unidos, donde notd el fuerte sentido. de patrictisto que
caracteriza a los estadounidenses. En contraste, sefiald |a falta de civismo y
apropiacion de lo propio en la sociedad colombiana, incluyendo su municipio,
Cartago. Reconocié los desafios histéricos de Cartago, marcados por la violencia

y el narcotrafico, que han afectado la reputacion de. la ciudad. A pesar de las

buenas administraciones que han trabajado para cambiar esa percepcion, hizo.un
ilamadc a cambiar la conciencia colectiva y a sentir.orgullo por la tierra de origen.
Concluyd expresando sus bendiciones para todos.

Se le concedid la palabra a la H ¢ MARIA AYDEE CORTES SERNA, saludé a
todos Ios asistentes; luego, extendié un saludo especial al pocTor JUAN DAVID
PIEDRAHITA LOPEZ, Alcalde Municipal, y felicitd. a las mujeres elegidas en la
Mesa Directiva, destacando su orgullo. como. ‘mujer por el papel relevante que
desempefiaran. Saludé a sus colegas Concejales y al Gabinete Municipal
presente, resaltande la importancia de mostrar la relevancia de todo lo que
acontecera en los proximos cuatro afios en el Concejo. Dio la bienvenida a la
comuni-‘ad que asistia presencialmente y a aquellos que seguian la sesion desde
diferentzs lugares. Seguidamente manifestd que como representante del partido

politico: Mira, mencioné el respaldo recibido en temas de libertad rehglosa por

parte del actual Alcalde y su predecesor, VICTOR ALVAREZ. Expresé que la
politica publica desarrollada por su partido ha dado buenos resultados en este
ambito y pidid el apoyo continuo del Alcalde y los Concejales para seguir
contribuyendo a la comunidad. Ademas, enfatizd la importancia de fomentar el

respetc y la ayuda mutua en la sociedad, especialmente entre jévenes y nifios, y

solicitd ia colaboracion del Alcalde para fortalecer la libertad religiosa. Agradecio el
apoyo. constante: del DR. JUAN DAVID, destacando su importancia en el ambito
local y r:acional. Recohocid su compromiso con la ciudad y expreso su confianza
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en que ‘as propuestas presentadas se convertiran en realidad, ofreciendo su
respald: durante los préximos cuatro afios. Concluyd agradeciendo [a oportunidad
de dirig+ :e al Concejo.

Se'le crncedid la palabra al 1 c JESUS ELIAS SERNA DELGADO, quien saludé a
todos en la Corporacidn. A continuacion, expresd su agradecimiento a la
comunidad de Cartago. por confiar en €|, siendo uri Cartagliefio de pura cepa,
nacido y criado en la ciudad. Manifestd su entusiasmo por contribuir
&gmﬂcahvamente a la ciudad y formar un equipo efectivo con el Alcalde para
fortaleczr el plan de desarrollo, que considera crucial como una gufa durante los
proximas 4 afios. Destaco la importancia de pasar de diagnésticos a acciones
concré! 3, mencionando los diversos informes. recopilados en diferentes sectores
de la ¢z fiad en colaboracion con la- comunidad v las Instituciones Municipales.
Subray® a necesidad de abordar las carencias en salud, sefialando problemas
como [z {alta de cobertura y las dificultades con la presién arterial que enfrenta la
poblacicn diariamente. Dirigié- un saludo a la Secretaria de Salud Y ‘expreso su
respaldo a su labor,. asi como a todos los Secretarios del Gabinete Municipal.
Ofrecid su disposicidn como asesor en o publico y privado, basandose en su
experiensia docente y su. participacion previa en agencias de desarrollo econdmico
local, estecialmente en la promocion del turismo. Hablé de la necesidad de
estructe: sr el plan de desarrollo con metas claras, un plan financiero bien ajustado
y un enfxque plurianual de inversiones, dado que la ciudad enfrenta diversas
problemdiicas. Concluyé expresando su pleno respaldo al actual mandatario,
destacando su confianza en la capacidad, gallardia y conocimiento del Alcalde
para llevar a cabo el plan de desarrollo. Finalizé con saludos y bendiciones para
fodos.

Se le concedié la palabra al H-¢ FELIPE EDUARDO MEDINA QUINTERO, quien
saludd » todos. los presentes. Luego, hizo referencia al Alcalde Y, aungue no
abord¢ i-dos los temas tratados por él para evitar volverse demasiado. extenso,
decidid + car el asunte mencionado previamente por la Hc YANETH ALEXANDRA
QUINTE.O HERRERA. Enfatizé su colaboracién con la H C YANETH en la
construc.idn de un proyecto, siendo él funcionario plblico y encargado de dicho
proyecic por su jefe directo, el Alcalde de ese momento. Juntos, trabajaron
durante muchos afos, combinando la parte politica y técnica, para llevar a cabo el
proyecto de sustitucion de vehiculos de traccion animal. Destacé las dificultades y
desafios ipicos de los proyectos ptiblicos, pero resaltd la inteligencia, sabiduria y
pacienci.: empleadas para superarlos, contando con la cooperacién de los
carretilic. us. Recordd que, al iniclar en 2017, habia 61 carretilleros, pero ese
ndmero i.:g6 a aumentar a 184 en Cartago. Explicé que la evolucién del negacio y
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> continuidad de la profesién de padres a hijes hicieron que muchos

% desaparecieran. Subrayd la importancia del proyecto al abordar
transversales como el medio ambiente, la movilidad y lo social,
> un impacto significative en las familias. y los propios carrefilleros.
-una anecdota personal al preguntar a uno de los carretilleros ¢omo le
nbiado la vida, recibiendo una respuesta inolvidable .sobre el cambio en

ersonal al ya no trabajar con caballos. Concluys expresando su continuo

interés en seguir adelante con este proyecto y agradecié por el uso de ia palabra.

Se le co
un salir
Dios p«
especia
a sus ¢
partido,

Gabinet:.,
aquellos
Alcalde
destaca:
a los
emprern:
deparia

HC YAL
Tributar: .
empres::
empleo -
/ ajustar los impuestos para fortalecer Ia economia local. En cuanto a
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tema s
afecta |
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infraccic.
iniciativ:

deporte -
a nive! r-
que p.
privad:
de la pe

“edid la palabra al H c JHON FREDY SERNA MARTINEZ, quien extendio
de buenas noches a todos los presentes v expresé su .agradecimiento a
sermitir la reunidén én el Honerable Recinto. Luego, dedicé un saludo
+ la Mesa Directiva, al Alcalde JUAN DAVID, a la Secretaria del Concejo,
2gas concejales, al companera JIMMY HERNANDEZ y al Director de!

<l poctor' LUIS JAIME CASTILLO, asi como a los integrantes de|

. la Policta Nacional, los periodistas, los lideres y ciudadanos presentes, y
fjue seguian la sesién a través de medios digitales. El concejal invitd al
2 organizar el primer encuentro con los emprendedores de Cartago,
‘o la importancia de incluir tanto a. aquellos legalmente constituidos como
no lo estan. Propuso respaldar iniciativas gratuitas que permitan a los
doves visibilizarse no solo en Cartago, sino también a nivel regional,
2ntal, nacional e ineluso internacional. Ademds, retomd la.invitacién de la
TH ALEXANDRA QUINTERO HERRERA sobre la revision del Estatuto

Come comerciante, mencioné la dificultad que enfrentan los
‘08 y emprendedores con ciertos impuestos, lo cual afecta la creacion de
hace a Cartago menos atractiva para inversores externos. Abogé por

. sugifié que el Alcalde se retina con los comerciantes para abordar el
sargueo, especialmente en la calle 10, sefialando que esta problematica
visibilidad y accesibiiidad de a[gunos negocios. Invitd al Secretario de
+ realizar una jornada de verificacion en diferentes sectores, haciendo
11 €l sector de Santa Ménica, donde la conduccién en contravia y ofras

‘@8 son comunes y preocupantes. Por (ltimo, el concejal elogié la

del Alcalde ‘en temas deportivos, particularmente en el ciclismo, un
:ue considera crucial para los jovenes y que ha dado renombre a Cartago
cional € internacional. Propuso revivir clasicas una competicion olvidada
a atraer turismo a la ciudad, y se ofrecid a colaborar desde el sector
ira impulsar este evento. Termind su inteérvencién y agradecio por el uso
ora.
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Se le ¢ 'nedid fa palabra al B ¢ ANGELA MAGNOLIA ROBLES CORREA, qilien
‘salud:- todos en la Corporacion. Inmediatamenite express. su intervencion
espec: 1, felicitando y aplaudiendo el discurso del Alcalde en el dia de hoy.
Desta  aimportancia de la inversion en la parte humana y el reconocimiento de
todas ©  personas que forman parte de la ciudad, subrayando la necesidad de
invertii i las personas desde los nifios hasta todos los grupos poblacionales que
integrar: ia comunidad Cartagiiefia. La Concejal resalté la importancia de frabajar
en coninto .y generar sinergia entre todos los miembios de la Corporacion,
indepen:tientemente de sus afiliaciones politicas. Hizo'hincapié en la necesidad de
descer’ ‘izacién municipal y acercamiento real a la comunidad. Destacd la
import:- {a de un equipo de trabajo municipal solido, donde cada Secretario del
Gabir::  pueda generar un trabajo conjunto. Coincidié con el Alcalde en la
impor- & de la participacion comunitaria'y resalté el papel crucial de las juntas
deac.  cormunal como insumos esenciales para el plan de desarrolio. Abogb por
salir ¢« s oficinas y despachos para llegar a los territorios y construir con [a
gente, - ndo prioridad a la escucha activa’ y a la comprensién de la realidad en
cada ¢ Una y sector de la ciudad. Enfatizé que esta aproximacion directa
permith * conocer las necesidades reales y gestionar de manera efectiva tanto a
nivel 1. * como departamental. Inst6 al Alcalde a fortalecer la imagen positiva de
la cit  a nivel nacional y proyectar un sentido. de pertenencia y amor por
Carta:r “oncluyd expresando su confranza en que, ai trabajar en equipo con la
comu: 1, se despertard ‘el amor y la conexién con la ciudad. Agradecid al
Alcald 3 todos los présentes.

Se le ¢ .cedié la palabra al H ¢ DIEGO EFREN CANDELA VILLEGAS, saludé a
fodos y <presé de manera puntual su agrado por las palabras del bocToR JUAN
DAVI(> . "=DRAHITA LOPEZ, Alcalde Municipal, destacando su habilidad en el
mane;; 2 la parte humana. En este sentido, hizo una invitacion respetuosa al
Alcald::  ara revisar el tema de los acueductos rurales, especialmente en
Guay: , donde aln se consume agua directamente del ric a pesar de algunos
avanc:  n-el acueducto. Ademéas, menciond la situacién de la IPS de Zaragoza,
expre. - ‘0 que desde su perspectiva la atencion es deficiente y que: la localidad

neces! :f menos otro médico. Hizo un llamado. respetuoso al Alcalde para que
analice  situacién del escenario deportivo de Palo Quemado en Zaragoza,
sefiala: - .» que ha perdido su esencia y que es un fema que debe ser revisado
tanto ¢+ . la Administracién Municipal como por el Concejo Municipal. En otro
aspec:.. »idié - al Alcalde que considere retomar los fuegos inter veredas entre

Cauci:, ‘odin y Coloradas: También reiters la solicitud de [a H ¢ YANETH
ALEX. "RA QUINTERO HERRERA sobre @l transporte escolar en la zona rural,
sefial: 1 que el afio anterior practicamente no hubo transporte escolar, y solicité.
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ynara transporte desde el primer dia del periodo escolar para evitar la
2scolar, Concluyé agradeciendo al Alcalde y expresando su peticién de
-Hetuosa.

»dio la palabra al H ¢ MAURICIO MOLINA ARANGO, saludé a todos en

- Luego, dirigié un saludo especial al Sefior Alcalde, a la mesa directiva v
‘mpaneros Honorables Concejales, asi como a todas las personas
~enlas barras y a los Secretarios de Déspacho. Expresé su atencitn a la
30 del Alcalde, destacando Ia importancia de descentralizar [a Secretaria

'on para liegar a los barrios y abordar las problematicas que llevan a
. jévenes abandonen la educacién. Asimizmo, invité a descentralizar la
‘ia de Deportes para llegar a'los barrios, especialmente en su comuna,
i uno, que enfrenta diversas problematicas sociales. Subrayd ia
de identificar talentos y fomentar el deporte en Ia ciudad,
“do la posibilidad de descubrir nuevos talentos deportivos para Cartago.
ipié en su disposicién para trabajar de manera colaborativa con el
respaldar todas las iniciativas que beneficien a la comunidad
3 reiterando su compromiso de trabajar de cerca con el mandatario.y el
al representa “Cartaguefio Garantizado”. Concluyd agradesgiendo por la
i de dirigirse al recinto.

2did el uso de Ia palabra al pocTorR JUAN DAVID PIEDRAHITA LOPEZ,
mnicipal, rdpidamente expreso su agradecimiento por las valiosas
nes de cada uno de los Honorables Concejales. Destacéd la
~a entre las sugerencias y recomendaciones de los Cabildantes y el
2l programa de gobierno "Mas Progreso M gjor Futura”, reafirmando la
:partida de ‘desarrollo social y econémico para la ciudad. Resaltd la
de construir la ciudad de manera conjunta vy agradecm la
in de los Concejales al expresar sus puntos de vista con respeto y
s constructivas. Reconocié que nadie tiehe:la solucién Gnica para todos
1as, y subrayd la necesidad de abordatlos colectivamente, El Alcalde
- importancia de trabajar en la descentralizacion de la Secretaria de
¥ _Dep"d'rtes, -asi como de. dialogar y concertar soluciones con diversos:
wmo los comerciantes y el g_remio de transio. Afirmd su compromiso de:
‘mas como el parqueo de manera gradual, mediante procesos de
Ny concertacidn. Ademas; hizo hincapié en la relevancia de
audiovisuales y en la necesidad de abordar el tema del parqueo en el
i ciudad @ través de un plan maestro de mavilidad, basado en estudios
as respaldadas. Agradecié también la sugerencia sobre proyectos
: educativos y destaco la importancia de recuperar y preservar las
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33 de la ciudad. En general, agradecié la participacion activa del
t micipal y reiterd su disposicion a trabajar en conjunto para alcanzar el
=i bienestar de Cartago.

5 intervino el H ¢ LUIS FERNANDO GIRALDO RODRIGUEZ, propuso
ora presidente poner en consideracion. de la plenaria la SESION
ZMTE, siendo las 19:50 horas, Seguidamente se puso en consideracién,
mente se aprobd.

r JUAN DAVID PIEDRAHITA LOPEZ, Alcalde Municipal, invito
t: a los Honorables Concejales a que trabajemos por el bienestar de |a
¢ taco la responsabilidad que tienen hacia los nifios y la importancia de
a: uUn acueducto rural para promover el desarrollo econdmico. Hizo

 la propuesta de la Administracién anterior sobre los acueductos
a7rmando su compromiso de llevarla a cabo y asegurando que estara
1 “El plan de desarrollo”. En cuanto a la IPS de Zaragoza, subrayd la
! de realizar un estudio exhaustivo para determinar las verdaderas
les de la comunidad en materia de salud. El Alcalde también abordd e
v malla vial, anunciando un programa de reparcheo que se llevara a cabo
niros 100 dias de su gestion, con una inversién inicial de alrededor de
1l nes de pesos. No obstante, resaltdé la importancia de abordar de
tgral la reposicién de las redes. de acueducto y alcantarillado -en
::0res, para evitar reparcheos constantes. En relacién con la ciclovia, €l
Xpresd su compromiso de reactivarla en su ubicacion tradicional,
0 la colaboracion de la Policia; Transito y los Concejales para garantizar
fad de los residentes y visitantes en la zona afectada., Concluyd su

n agradeciendo a la Secretaria de Hacienda, MELBA LUCIA ZAPATA, y

ndo. la gestion de recursos para proyectos como la construccion de
waales, comedores sociales, y programas de reparcheo-de la malla vial,
1c su compromiso con el’désarro!lo integral de la ciudad, Ademas, invito
l-:s préximos dias, el Secretario General, JUAN PABLO JARAMILLO
5 exion con la H e YANETH ALEXANDRA QUINTERO HERRERA y el H
EJUARDO MEDINA QUINTERO, con el propdsito de comunicarse con
AHDRES ZULUAGA, propietario de las pesebreras Normandia en Rio
orocido por ellos debido @ un proyecto conjunto anteriormente-
de. La idea es ir mas alla de simplemente entregar un carro, procurando
S entregue también un caballo, y a veces sin saber cémo gestionar
mante estos animales. En Normandia, estdn llevando a cabo un
iriegral en el que los caballos se utilizan con propésitos beneficiosos

- m.nidad. Por gjemplo, se emplean en tratamientos con nifios que tienen

a
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neces: ies especiales. Sugiero observar la experiencia en Rio Negro vy
consi:w r fa posibilidad de implementar un proceso. similar en Cartago. Serfa
benef .0 consultar y determinar qué aspectos pueden replicarse en nuestra
ciuda:: 2niendo en cuenta gue también hay un lugar en Santa Ana donde se
realiz:  rapia con equinos y podriamos colaborar en esta iniciativa.. Termind su
interve: .On y agradecié por el uso de la palabra.

5. No s+ aresentaron iectura de documentos y comunicacibn_es.
6, Pror  ‘cinnesy asuntos varios.
6.1P. CIICION NUMERO 001 DE ENERO 02 DE 2.024,

Se.pu.  en consideracion de la Plenaria del Concejo Municipal que de acuerdo al
-Artit:u.- 31° del Reglamento Interro de la Corporacién donde reza que “La
iniciaci” - de las sesiones sera a las 05:00 p.m.” y que el paragrafo 3ro invoca que
"El hor=:-0 de las sesiones se podrd madfficar por el Presidente de la Corporacion,
previo ¢ uerdo con la Plenaria.” propuso a la Plenaria de la Corporacion poner en
consirtr- cién que durante el periodo ‘de sesiones ordinarias y desde el dia de

mafia . 3 de enero y hasta &l Ultimo dia del mes de febrero del presente ario

sesior: ¢ a partir de las 08:30 de la marfiana.

Propc: ite 11 ¢ JULIE VANESSA MONTES VALENCIA.
Poste.  mente fue puesta en consideracion, siendo aprobada.

6.2 Ast: ‘s varios

El Corv 2l NICOLAS SANCHEZ DIAZ tomé Ia palabra, extendiendo un saludo a
todos ' . ;insentes. En su calidad de expresidente de la caorporacion hasta el 31
de dic’ -2 de 2023, destacd que la mesa directiva de ese periodo. llevd a cabo
diverst  procesos, entre ellos ‘dos procesos de méritos. Uno de ellos fue e

concure nuiblico de métitos para el cargu de personero, y el segundo se relaciond

con |+ -sclucién 061, que convocaba a un concurso ptiblico abierto para la
elecci;  del Secretano del Concejo Municipal. Segin consta en el acta de
empal: - compartida con su equipo de trabajo, estos procesos se completaron
antes < 3% de diciembre. Ahora, en su calidad de presidente de’la nueva mesa

directiv  “wiico que es st responsabilidad fijar varios procesos y procedimientos,

siend: de ellos el concurso para el cargo de personero municipal. En este.
sentic: - nueva mesa directiva se encargara de establecer |a fecha para la
realize - .+ de las entrevistas y demas aspectos relacionados, siguiendo el

cronc: 1z establecido en el articulo octave de la resolucidn 057. También
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menci.  : modificacién presentada en la resoluciéin 061, especificamente en
cuant sublicacién de los resu!tad'os de la lista de elegibles para el concurso
de se s El Concejal sugirié al presidente de la mesa directiva dar a conocer
alaz: tad Cartagliefia que este proceso estd en marcha. Enfatizé que en
este ito se ha publicado la lista de elegibles y, de acuerdo con el
.cronoy: ¢ propuesto, a partir del 4 de enero se podran recibir reclamaciones

respect: u dicha lista. Quiso hacer publico este -anuncio, sefalando que ya se
habia c:unicade de manera privada, v expresé su esperanza de trabajar de

‘manerz :ordinada dada la importancia de este proceso, que corresponde a la

nueves - - directiva, pero tanibién involucra su responsabilidad de proporcionar
toda |- nacion relevante. Agradecid a todos los presentes.

Poste ‘te, la Presidente del Concejo JULIE VANESSA MONTES VALENCIA
expre. - han manejado esta informacion de manera privada y tienen la
esper:. 2 poder trabajar de manera coordinada. Reconocié la importancia de
este [ s, que cofresponde a la nueva Mesa Directiva, pero también déstacéd
que e= ' responsabilidad proporcionar a los concejales toda la informacién
pertin~ -4 respecto. Agradecio al Honorable Concejal NICOLAS por la entrega
dela i : 1ci6n y sefialé 'que estan revisando los detalles, comprometiéndose. a
dar ur uesta en el transcurso del dia siguiente, Expresé su agradecimiento.
CON' ORIA;

En i ugar la Presidente, manifesté que no habiendo mas anOrable_s_
Congej: .= inscritos para intervenir, finalizd la sesién a las 20:20 horas y convocd
asesiizt  dinaria el dia 03 de.enero del 2.024 a partir de las 08:30 horas.

‘ -
HC-JUE. ] AONTERS VALENCIA YESICAAL SAND i PALAC[OS
/ -Secretaria Ad Hoc.

Presici !
‘Elabera; ¥ - wira Palacios
Secretan 6]
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