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SESION ORDINARIA.

ENERO 19 DE 2.024.
08:30 HORAS:
RECINTO DEL CONCEJO MUNICIPAL.
Honorables Concejales (SE ADJUNTO LA LISTA).

Mayor ERWIN MENDEZ, Comandante del Distrito.

Capitan SANDRA JOHANA HERNANDEZ, Comandante
Estacion Policia Cartago, _'
Subintendente FABIAN ANDRES VALENCIA IDROBO, Jefe
estudios de nivel de riesgo del Departamento de Policia del
Valle. :
Subintendente MIGUEL HORTUA, Red de Apoyo v
Comunicacién, '

ORDEN DEL DiA.

. Llamado a lista y verificacion del qudrum.

Lectura y aprobacién del orden del dia.

4. Aprobacién de las siguientes Actas
* N° 009 de enero 12 de 2024.
* N°010 de enero 13 de 2024,

o

Intervencion de los invitados:

* Mayor ERWIN MENDEZ, Comandante del Distiito.

» Capitn SANDRA JOHANA HERNANDEZ, Comandante Estacion
Policia Cartago..

* Subintendente FABIAN ANDRES VALENCIA I'DROBO,_ Jefe estudios
de nivel de riesgo del Departamento de Policia del Valle, '

* Subintendente MIGUEL HORTUA, Red de Apoyo y Comunicacién.

6. Lectura de documentos y comunicaciones.
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SESION ORDINARIA.
7. Proposiciones y asuntos varios:

DESARROLLO:

1. Se dio cumplimiente al acto protocolario, con el himno a Cartago.

2. Ei Secretario General llamé a lista e informé la presencia de la mayoria de los
cabildantes, constituyéndose ef quérum requerido para sesionar, '

3. Puesto en consideracion el orden del dia; inmediatamente se aprobg,
4. Se puso-en consideracién la aprobacién de las siguientes Actas;

* N° 009 de enero 12 de 2024; e inmediatamiente se aprobo.
» N° 010 de enero 13 de 2024: e inmediatamente se aprobd.

5. Seguidamente continuaron las intervenciones de los invitados;

Pronto, se le dio la oportunidad al Mayor ERWIN MENDEZ, Comandante del
Distrito, para dirigirse a los presentes. El expresé su agradecimiento a todos los
Honorables Concejales por permitirles participar en este espacio. Como
Comandante del Distrito especial, agradecio la ocasion de explicar el plan padrino,
resaltando las medidas de autoproteccion. El proposito de la reunion era compartir
detalles sobre este plan y presentar al equipo de trabajo de [a estacion de policia
Cartago. El Mayor Méndez mercioné que su responsabilidad abarca nueve
mun‘icipios, incluyendo Ulloa, Alcald, Obando, Anserma Nuevo, Argelia, Ei Cairo,
El Aguila y San José del Palmar. En ausencia del comandante titular, Mayor
Tobar, la Capitan Sandra, comandante encargada, lo acompafaba. Se
proporciond el niumero de contacto del comandarite del distrito para cualquier
consulta, y también se comparti6. el nlimero: de la comandante de fa estacion,
quien esta disponible las 24 horas. Ademads, destacd la importancia de la
colaboracién enfre las autoridades politico - administrativas. y- el Concejo

Municipal. Animé a trabajar de manera conjunta para recopilar informacién y

meforar la seguridad y la convivencia ciudadana en el municipio de Cartago.

Agradecié a los Honorables Concejales por su atencion y expreso su disposicién

para cualquier consulta o colaboracién en el futuro. ;

A continuacién, tomé la palabra la Capitan SANDRA JOHANA HERNANDEZ,

Comandante de la Estacion de Policia en Cartago. Inmediatamente, saludé a

todos los presentes: en el Concejo Municipal y comenzé su intervencion. Explico
“COMPROMISO SOCIAL”
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que en ese momento estaba a cargo de la estacion de Po['ici'_a- de Cartago, dado

que el Mayor TOBAR se encontraba en una comision. Se puso a disposicién para

cualquier solicitud o apoyo, proporcionando su niimero de teléfono (304 481 664).

La Capitan HERNANDEZ también mencioné la presencia de los comandantes de.

cuatro sectores de la estacidon de Policia Nacional: Isleta, Puente Bolivar,

Bellavista y Santa Ana. Todos ellos forman parte de la Estacion de la Policia:
Nacional. Asimismo, destaco que el propésito del dia de hoy era informar a los.

Concejales sobre el plan padrino de manera integral. Agradecié fa atencién vy
disposicién de todos.

Seguidamente se le concedid la palabra al Teniente NELSON FERRER,
responsable de la proteccién en Cartago, tomé la palabra para presentar el plan

padrino. Explic que este plan asegura que el personal asignado cumpla con sus

funciones en el esquema de proteccién de la poblacién a cargo de la. Policia

Nacional, debiendo ser idéneo, capacitado y registrado en la seccional de.

proteccidn y servicios especiales. Ademds, subrayé que ninguna persona ajena a
esta especialidad puede prestar servicios como hombre o mujer de proteccion.
Ademas, hizo referencia a la directiva 001, mencionando que el personal,

incluyendo al alcalde con su respectivo hombre de proteccion, debe cumplir y.

actualizar el plan padrino. Informé que los concejales y diputados del
departamento de policia de Valle reciben mensualmente un informe sobre el
avance y novedades del mismo, en linea con la directiva operativa permanente. El
Teniente destacd que, conforme-a las:misiones asighadas por cada Comandante
de Distrito, se llevan a cabo actividades de revision en los.Concejos Municipales.
Los padrinos policiales, en contacto con cada Concejal, buscan avanzar en la
mision y proporcionar recomendaciones de autoproteccion, activacion de rutas de
proteccidn, entre ofras acciones. Enfatizé I importancia de la direccion,
verificacion y control del despliegue y desarrollo de estas actividades, asegurando
que: se- cumplan de acuerdo con la directiva, y concluyé mencionando la
asighacion de padrinos policiales a cada Concejal, conforme a la normativa
establecida.

=L d - B}?

_ _ : _ SIBINTENDENTE  |JONATHAR SANCHEZ CASTILLO |
MAURICIC MOLINA ARANGO SIBINTENDENTE |[JHON AMDERSON LEMA ARIAS.
JHOH FREDY SERNA MARTINEZ INTENDENTE LUIS EDWIN GOYES GOYES
FELIPE EDUARDO MEDIA QUINTERO  [SIBNTENDENTE  [EDUAR ANDRES TORRES MARIN
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ANGELA MAGNOLIA ROBLES CORREA SIBINTENGENTE _|JHOT JAMES REYES GUAPACHA
JESUS ELIAS SERNA DELGADO SIBINTENDENTE  |ALEXANDER RENTERIA PALACIOS
HICOLAS SANGHEZ DIAZ INTENDEMTE JUAM PABLO PENA SERNA,
OSCAR ESTEBAN MORILLD RINCOH SIBINTENDENTE  IWALBERTOANTOMIO ACOSTA ALVAREZ
SANDRA VIVIANA ALZATE ROMERD SIBINTENDENTE  [CARLOS ANDRES PEREZ LOBEZ
WILSON BAVID MONCADA RAMIREZ INTERNDENTE OSCAR WAN MEDINA LIEVAND |
LUIS FERMANDO. GIRALDO RODRIGUEZ INTENDEMNTE YISLEN ESTRADA MELO
MARIA AYDEE. CORTES SERNA SIBINEENDENTE  [WILMER OSVALDO ORTIZ DUEAAS
HERNANDQ IARIN CANG SIBINTENDENTE  IDIEGO FERNANDQ RUZ RUIZ -
YANETH ALEXANDRA, QUINTERO HERRERA SIBINTENIDENTE  [CARLOS. ANDRES SANCHEZ ARBOLEDA,
ANGELICA LECH PULGARIN INTENDENTE JEFE [SERGIO HERNAN GIRALDO RAMIREZ
DIEGO EFREN CAMDELA VILLEGAS SIBINTENDENTE | FABER AUGUSTO BOTINA DAzA
OTAL COHGESALES
PG E3

Seguidamente el Teniente NELSON FERRER manifesté que termino su

intervencidn y quedo atento a las inquietudes por parte de los Honorables:

Concejales.

Seguidamente continuo el uso de la palabra EDGAR ALFREDO MONJE, Jefe
Seccional de Proteccion y Servicios Especiales, tomé la palabra y-agradecié por la
invitacién. Abordd un tema crucial relacionado con ia Policia Nacional Yy su
responsabilidad en la seguridad e integridad de la poblacién colombiana,
especificamente en entornos urbanos y en diversas localidades. Sin embargo
sefiald que existe una poblacién especifica que requiere proteccién, segln lo
establecido en el Decreto 166 de 2015, Esta pablacidn objeto de protecmon
incluye al presidente, vicepresidente, sus familiares, alcaldes, gobernadores,
ministros de despacho, fiscal general de ia nacion y contralor.general de la nacién.
Monje destacd que a estas personas se les asignan medidas de proteccién. Hizo
referencia al tema discutido previamente sobre el plan padrino, indicando que
también estd relacionado con la proteccion y la prevencién, como explics
anteriormente el Subintendente FERRER. Aparte enfatizé la importancia de que
los concejales mantengan. un contacto constante con los policias 351gnados
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conozecan sus identidades y establezcan una comunicacion. fluida. Les insté a
tener claridad sobre los desplazamientos, movimientos Yy requerimientos de

seguridad de estas personas asesoras. El plan padrino, segin Monje, implica que

los concejales tengan acceso al nimero de teléfono de cada policia asignado y
mantengan una comuhicacion constante con ellos. EI Intendente JEFE
MONCADA, segiin anuncid MONJE, ofrecera una exposicién detallada sobre el
tema preventivo, las medidas de seguridad y la -autoproteccion. Pidi6 a los
Concejales que presten especial atencién, ya que, aunque son detalles minimos,

son esenciales y deben ser considerados en todo momento. Agradecié [a

invitacion y el tiempo dedicado a-escuchar sus palabras.

A continuacion, el Intendente Jefe CHENIER MONCADA, encargado de los

estudios de seguridad y proteccidn de [a poblacién objetivo de la Policta Nacional,

continu6 su intervencion, rapidamente saludo a todos: los asistentes. Luego
agradecio la introduccion proporcionada por el Mayor y sefiald que la poblacion
abjetivo de proteccion de la policia esta defmlda en el Decreto 1066 del 2015.
Asimismo, destacé que, dentro de este decreto, los funcionarios publicos,
incluyendo los concejales, forman parte ‘de la poblacion objetivo de la Unidad

Nacional de Proteccion, segun el articulo 2.4.1. 2.6 y el numeral 15, que se refiere.

a- servidores pUblicos. Menciond que el Decreto no solo establece medidas de
proteccidn, sino también medidas preventivas, tales como rondas y revistas
policiales, asi como charlas sobre medidas de autoproteccion. Destacd la
importancia de entender que la proteccion no se limita a las medidas que brinda el
Estado, como la asignacién de un hombre de proteccion o un vehiculo blindado.
También enfatizd que es responsabilidad de cada individuo contribuir a Ia
seguridad de las instituciones y coadyuvar con su propia seguridad, conforme a lo
expresado por la Corte Constitucional. MONCADA explicod que la autoproteccion
implica reconocer los riesgos a los que estamos expuestos al simplemente vivir en
sociedad y que la idea es colaborar para minimizar esos riesgos. Introdujo
conceptos clave como el riesgo, la amenaza, la vulnerabilidad y la seguridad,
subrayando que la seguridad se proyecta como un valor constitucional, un derecho
colectivo y un derecho fundamental. Abordd la clasificacién de riesgos,
destacando que no se limita solo a agentes agresores, sino que también incluye
riesgos personales, laborales, de situacion y circunstanciales. Ejermplificé el riesgo
laboral en el contexto de los concejales, mencionando que las decisiones que
toman en el concejo municipal pueden generar situaciones de riesgo especificas

para su cargo. Concluyé anunciando que proporcionard su nimero de ceilular al

final de su presentacion para aquellos interesados en recibir una guia de
autoproteccion.

"COMPROMISO SOCIAL"
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prote:
Personal

Mantenga. la reserva sobre sus. desplazamientos e

itinerarjos. _
- No suministrar informacion personal a quien no se
necesario. 24

: P
= Tenier siempre  bloqueadds los elementosf B
electrénicos como (celular-comptitadores).
Portar una libreta de contactos de emergencia -
nformar a un familiar de conflanza sobre sus
jestinos. :

RBugerir la adecuacion de medios téenicos da seguridad
gue coadyuven a miligar acciones generadoras de riesgo.

Haga parle activse de los
prolocoios de sequridad en el
smbite faboral,

Tenga  establecido  ury
adecuatdo  mangje de su
informacion  laboral y de
documenios gon informacion
sonsible o reservada,
svitando que estos caigan
an  manos  de  personas
inescrupulosas. o

Evite ligvar iformacion faboral a
Hu residencia, ya qus con ello
ede comprometer [a seguridad
su famiila.

No concerte citas o reuniones-laborale

& |la{smiliae G
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andr en ctenta yue usted puede ser engaiado por perso
nescrupulosas que se podifan esconder Dajo una falsa :dmrlzc.ad
dad, sexg o condicidn social

= A mgrcsar o hacer uso do los servicios wob do las redesg
& sogiales, fea las Instructiones, condiciones da usg y prwacadad i
o las aplicaciencs por wilizar,

o creer todo lo que vea en g chat, ol internel pormite ta réplica
e maentiras y pensamientas lesiwzs parala socledad

ey ‘fncorporar {olograiras y wdeos de caraeler personai es .
0 importante  resiringir €l acceso de esias imAgenes a

| responsable de las rades sociales, estar al ;”nuestro:s conlactos 0 @ quienes nos inferese puedan’
slo de sus acthvidades en dichas redes fizar '

Csnshiucmn
1 Politica de
; r;_ainmw

Termind con la intervencién el Intendente Jefe CHENIER MONCADA y quedo
atento a las inquietudes por parte de los Honorables Concejales..

8e le concedié la palabra al Subintendente FABIAN ANDRES VALENCIA
IDROBO, Jefe estudios de nivel de riesgo del Departamento de Policia del Valle,
saludo a todos los asistentes e indicé que forma parte de ia unidad movil
antiextorsion en Cartago, adscrita al grupo del Valle, Desempefia funciones de
investigador criminal, analista y operador de equipos de radiolocalizacion,
centrandose en los delitos de secuestro y extorsion. En su intervencion, se enfocd
en la problemética de la extorsion que afecta a la comunidad en general,
especialmente a los comerciantes en las areas de cobertura de los Concejales. El
Subintendente describié dos modalidades de extorsién: la directa y la digital. La
extorsion directa implica que los delincuentes contacten a la victima a través de
llamadas o presencialmente, -exigiendo una suma de dinero bajo amenazas, En
estos casos, recomendd mantener fa calma y comunicarse con la persona
intimidante, indicandole que no se dispone de dinero en ese- momento. Propuso
“COMPROMISO SOCIAL”
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usar este tiempo para coordinar un operativo antiextorsién y c.apt_urar al
delincuente al momento de reclamar el dinero. En cuanto a la extorsién' digital,
explicé que puede llevarse a cabo a través de redes sociales, llamadas desde
carceles: 0 modalidades como la suplantacién de autoridad, falso servicio,
llamadas bancarias, devolucion de bienes y falsa encomierida. Destacod la
importancia de ser cautelosos al exponer informacién en redes sociales, ya que
los delincuentes pueden utilizafla en su contra. Ademas, detalld estrategias que
utilizan los extorsionadores, como la subversiva, dohde se autodenominan como
un grupo delincuencial y obtienen informacién de las victimas a través de bases de
datos publicas. Sin embargo, advirtié sobre la modalidad de falso serv-ic:io, que
afecta a comerciantes y personas que ofrecen servicios a domicilio. Describi6
como los delincuenies se hacen pasar por clientes interesados en un servicio para
luego generar situaciones extorsivas. Finalmente, hizo un llamado a los concejales
para tener precaucion al publicar fotos en redes sociales, ya que la informacion
expuesta puede ser utilizada por los delincuentes en diversas modalidades de
extorsion.

MODALIDADES

Scubversiva o suplantacidn de autoridad

La presentacion del Subintendente: FABIAN ANDRES VALENCIA IDROBO
concluyd, y se mantuvo disponible para responder cualquier pregunta o tnqwetud
por parte de los Honorables Concejales.

Prosiguié con la intervencién el Subintendente MIGUEL HORTUA, encargado de
la Red de Apoyo y Comunicacion. Saludé a todos los presentes y comenzo su
exposicién detallando el programa de la red de apoyo, liderado por la Policia:
Nacional. En este programa, los usuarios mantienen una comunicacion raplda,_
oportuna y eficiente con la Policia Nacional a través de radios de comiunicacion
similares al que se muestra en la sala. El Subintendente explicé que los radios
“COMPROMISO SOCIAL” '
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utiizados cuentan con caracteristicas técnicas especiales por motivos de

seguridad de la informacion, siendo tecnologia digital Motorola y programados en
ciertas frecuencias que se conectan a antenas repetidoras instaladas
anteriormente por la gobernacién. El programa ya estd en funcionamiento en
Cartago, con alrededor de 100 usuarios pertenecientes .a diversos sectores como
comerciantes, cafeteros, agricultores, ganaderos, sector hotelero y turistico, asi
como. personas naturales comprometidas con la seguridad y convivencia
ciudadana. Los usuarios deben completar formatos de confiabilidad, sometiéndose
a.una verificacion de datos para asegurar que no tengan antecedentes judiciales ni
estén involucrados en investigaciones actuales. La comunicacion a través de este
canal es abierta, lo que significa que lo que un usuario reporta es escuchado por
los demas, facilitando la colaboracidn en situaciones de seguridad. El
Subintendente menciond que actualmente estan realizando acercamientos conlas

nuevas administraciones municipales con el objetivo de ampliar el numero de

usuarios y, por ende, mejorar la atencion de'emerg"encias Ya cuentan con radios

en las estaciones de bomberos de Alcala. y Anserma, asi como en las estaciones:

de policia de. Obando, Alcald y Anserma Nuevo. También estan en proceso de
implementacién en la alcaldia de Ulloa. Este crecimiiento en la cobertura permitira
una colaboracién mas efectiva en situaciones como accidentes de transito.
Finalizé su intervencién agradeciendo por el uso de la palabra.

Seguidamente el Presidente de la corporacién indicé la disposicién cémo se
escribieron los honorables concejales otorgé la palabra, en el siquiente orden;

Se le concedid Ia palabra al H¢ JHON FREDY SERNA MARTINEZ, quien saludd a
todos los presentes y expresé que encontré muy acertada e interesante la
presentacién del plan padrino, destacando la complejidad de la situacion de orden
pubfico en Cartago y algunos municipios del Norte del Valle. Comentd que,
aunque ha recibido comunicacion por parte del subintendente: FERRER y el
Intendente MACHADO, sugirié una mayor coordinacion y estructuracmn en los
llamados o comunicaciones para evitar malentendidos, especialmente dada la
complejidad de la situacién de seguridad en la regién. lgualmente hizo mencion a
la importancia de la implementacién de una linea 112 o la linea 123, yaquela
linea 112 actualmente no estd funcionando, lo cual ha generado preguntas de
varias personas. Ademds, planted la pregunta sobre el estado del CAl de Puente
Bolivar, que fue afectado durante el estallido social y no esta operando, asi como
la’ respuesta de la policia frente a un reciente hurto en el Banco Agrario,
solicitando un compromiso de acompariamiento permanente en la zona y:en las
instituciones bancarias. Por ditimo, cuestiond la situacidn de los detenidos que son
llevados a la estacion de policia de Cartago debido al cierre obligatorio del Betlin
por orden judicial, expresando preocupacion por el respeto & los derechos
“COMPROMISO SQCIAL" '
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humanos de los detenidos en un lugar que, segtn denuncias de la veedora de
salud Vélez, no cumple con [as condiciones minimas para la detencion. Pidi6 al
Mayor EDWIN MENDEZ una respuesta o informacién sobre las alternativas y el
plan de choque implementado por la policia para abordar estas problematicas.
Agradecio a la presidenta y a sus compafieros por escuchar. "

Se le concedio la palabra al H ¢ FELIPE EDUARDO MEDINA QUINTERQ, saludé
a todos los asistentes, y aprovecho la oportunidad de tener a la Policia Nacional
presente para abordar un tema de suma importancia. Expreso6 su preccupacion
por el hecho de que, a pesar del crecimiento sostenido de Cartago, el nimero de
unidades policiales en la ciudad no ha aumentado proporcionalmente. Destacd el
amplio espectro de acciones que la Policia colombiana debe abordar, desde
situaciones de violencia doméstica hasta el combate contra criminales de alto nive!
y mega bandas. Seguidamente menciond un estandar internacional de 2.8 polici'a's
por cada 1000 habitantes y sefialé que, de acuerdo con este estandar, Cartago
deberia contar con 386 policias. También menciond un estandar minimo de
Naciones Unidas de 1.8 policias por cada 1000 habitantes, lo cual llevaria a la
necesidad de 246 policias en Cartago. Compard estos estandares con la realidad
de tener entre 80 y 100 unidades policiales, destacando la insuficiencia de esfe
nimerg para una ciudad de 137,000 habitantes. Hizo referencia a estandares de
otros paises, .como Estados Unidos; ltalia y China, que manejan diferentes
ntimeros de policias por cada 100,000 habitantes. Destacé. la importancia de
aumentar el pie de fuerza en Cartago y pregunté cuantas unidades policiales tiene
actualmente la ciudad. Expresd su preocupacién por la falta de personal para
abordar las demandas de una ciudad en crecimiento. y pregunté a los
representantes de la Policia Nacional qué acciones se pueden tomar desde el
Concejo Municipal para aumentar el pie de fuerza y exigir respuestas mas
efectivas. Agradecid porel uso de la palabra y dejd sus inquietudes.

Se le concedi6 la palabra al Mayor ERWIN MENDEZ, Comandante del Distrito,
rapidamente tomo la palabra y manifestd su deseo de contar con un mayor pie de
fuerza para mejorar la respuesta y brindar un seérvicio mas eficiente. Reconocid
que-trabajar con los recursos proporcionados por el Estado, tanto en términos de
talento humano como de parque automotor y logisticos, es un desafio. Destacsd
una propuesta de la Sefiora Gobernadora, que incluye estrategias para aumentar
el pie de fuerza, y extendid una invitacidn a los jévenes para que consideren
prestar su servicio militar en la Policla Nacional. El Mayor mencioné que el centro:
de entrenamiento de instruccién para el personal que prestara servicio: militar
como auxiliares de policia esté ubicado en el distrito. Sin embargo, l[amentd la baja.
incorporacion de jovenes en compardcion con afios anteriores; a pesar de tener la
capacidad para entrenar a mas de 100 jovenes. Actualmiente, hay 16 jévenes
“COMPROMISO SOCIAL® :
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recibiendo instruccion a nivel del distrito, pero no tados se quedaran en Cartago al
finalizar el entrenamiento, siendo menos de 10 los que permaneceran en la
ciudad. Explicé que la capacidad actual de personal no permite cubrir todas las
areas que requieren atencion, como puentes peatonales, la terminal de transporte,
parques y centros comerciales. La falta de capacidad afecta la posibilidad de
asignar mas personal a estos lugares. Agradecié a los medios de comunicacion
por apoyar las convocatorias para jovenes interesados en prestar servicio militar
en la policfa.

Se le concedid la palabra al k¢ JESUS ELIAS SERNA DELGADO, salud6 a todos
en el recinto, acto seguido expreso su satisfaccion por.contar con la presencia de
la fuerza publica y destacé el programa.del Plan Padrino. Agradecié por la gestion
que ha observado y afirmé que ha sido testigo directo de su eficacia. Evité repetir
las preocupaciones planteadas- por sus. colegas, quienes expresaron inquietudes
sobre el CAl y el pie de fuerza, ya que consideré que Cartago, con sus
aproximadamente 14115 habitantes segtn el DANE en 2002, enfrenta desafios

significativos. Sefiald que, aungque estos datos son oficiales, la poblacion real

supera los 200,000 habitantes, incluida la. poblacion flotante. Destact la

problematica del microtrafico y otras dificultades que ya han sido mencionadas por

Concejales anteriores. Seguidamente manifesté su interés en conocer la posicién
del gobierno nacional respecto a estos problemas, reconaociendo. que la situacion
no es solo local, sino nacional. Preguntd. qué argumentos presenta el gobierno
nacional, especialmente desde la perspectiva de la Policia Naciona] lecal. En
respuesta, se le inform6 que se ha llevado a cabo una gestion a nivel local y
departamental, incluyendo la reciente entrega de 200 efectivos de la policla al
Departamento- del Valle del Cauca. Aunque sé beneficiaron con un incremento de
personal, se sefiald que, en [a practica, la cantidad asignada a Cartago no supera
las 10 unidades: Se explico que, a pesar de las novedades rotativas y las
limitaciones logisticas, se esta trabajando en estrategias y gestiones con el
gobierno nacienal para abordar la problematica. Finiquité su intervencién y
agradecié por el uso de la palabra.

Se le concedié la palabra al H ¢ SANDRA VIVIANA ALZATE ROMERO, quien
extendié saludos a todos los presentes. Posteriormente, destacd su profundo
respeto por la institucionalidad y expresd su admiracién por la labor realizada
durante dos Administraciones Municipales en un municipio cercano a Cartago,
donde se desempefié como Secretaria de Gobierno. Durante este penodo
colaboraron de manera significativa con la Policia Nacional. Ademas, meniciond-su
famlllarrdad con las especialidades y herramientas que las Admlmstrac:lones
Municipales pueden utilizar para respaldar la seguridad y convivencia crudadana

Luego se dirigid al Comandante para abordar el tema del fortalecnmlento de las
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unidades de policia, haciendo referencia a un informe de la Secretaria de
Seguridad y Convivencia del Departamento del Valle del Cauca, pocTora ANA

MARIA SAN CLEMENTE. Segun este informe, el Gobierno Nacional destind 500

nuevos patruliefos para el Departamento, distribuyéndolos en el Distrito de Cali y
varios municipios. Expreso su interés en saber si Cartago se beneficiara y sera
priorizado para fortalecer sus cuadrantes y unidades de policia con estas nuevas
unidades. En relacién con los sistemas de vigilancia, elogio los avances realizados

por-Cartago. Mencioné la aprobacion de vigencias futuras en el concejo- municipal

para fortalecer la seguridad ciudadana, destinando recursos aprobados por el
comité de orden publico. Actuaimente, se estd ejecutando la instalacién de- 50
camaras de seguridad, y después de completar esta instalacion, se planea
establecer un centro de vigilancia dentro de la Alcaldia Municipal. Considera que
este proyecto sera una herramienta fundamental para la Policia Nacional én la
fucha contra [a criminalidad. Ademas, resalté la impo'rtanCIa' de- mantener y dar
seguimiento a estos sistemas de vigilancia, recordando experiencias pasadas
donde camaras instaladas no recibieron el mantenimiento adecuado, resuitando
en la pérdida de recursos y dafios. En cuanto a la red de apoyo, expresd su
conviceion de que; a través de esta red, se pueden prevenir v .combatir diversos
delitos, come el hurto y el abigeato, especialmente en zonas rurales. Comparti6 su
experiencia anterior fortaleciendo la-red de apoyo mediante Ia entrega de radios
en comodato a comerciantes y duefios de fincas, lo-cual demostréd ser efectivo en
colaborar con la Policia Nacional en situaciones de delincuencia.

Se le coneedio la palabra al H c MAURICIO MOLINA ARANGO, saluds a todos en
el recinto. Posteriormente, expresé su agradecimiento a la Policia Nacional por su
constante atencidn y dedicacion 4 la seguridad; destacando el excelente trabajo
en. la proteccién de los habitantes de Cartago. Dmglo un reconocimiento especial
al Intendente JOHN ANDERSON LEMOS, designado en el Plan Padrino,
instandolo a mantener una comunicacion constante con &l. El Conicejal abordé el
tema del CAl Puente Bolivar, mencionando.que es residente del barrio anas del
Rio, ubicado en ese sector. Hizo hincapié en la importancia de recuperar el CAl,

resaltando la necesidad de tener nuevamente esta infraestructura para la

comunidad. Planted la posibilidad de contar con un CAI mévil en caso de que no
haya informacién sobre uno asignado debido a actos de vandalismo, Se ofrecid a
brindar-apoyo desde su posicion para gestionar la presencia de un CAl mévil en la
zona, especialmente por las problematicas sociales presentes. Asimismo,
‘manifest6 su disposicion para fortalecer y gestionar la red de apoyo y los frentes
de Seguridad Ciudadana ante el Gobierno Nacional, Departamental y Municipal.
Enfatizé la importancia de los auxiliares de policia y alentd a los jovenes a
considerar esta experiencia, compartiendo su propia vivencia como auxiliar en él

aflo 2002 y calificandola como una de las mejores de su vida. Desde su curul,
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expres_é-total apoyo para acercar la institucién policial a la comunidad, fomentando

la confianza y trabajando de manera preventiva. Agradecid por la atencidn y
finalizd su intervencion.

6. Lectura de documentos y comuricaciones.

el
REGISTMDU Rin.

VAL-CART

Cariago. 16 de enero da 2024

Doctara

JULIE VANESSA MONTES VALENCIA
H,C Presidents Concejo Municipal

Cra 6 #8-36.

Carago

ASUNTEO: Memorando 0S5 - Cumplimianto.del Articuln 9* de la LEY 1909 de 2018

Cardial saludo

Enviamos. a su despacho para que se divuigue a los honorables concejales, ef
memorande No. 05 del 28 de diciembre de 2023 suscrito por el Dr. Nicotas Farfan
Namén, mediante €l cual se da alcance ai Mémorando No. 03 dél'13 de digiembra
de 2023, para precisar ¢l nuevo corfeo elecirdnico del Consejo MNacional
Elactoral al cual deben remitirse las manifestacicnes de declaracion pul:hca en
cumplimiento del articulo 9° de la Ley 1809 de 2018.

El nuevo corree es declaracicnespoliticas{@cne.gov.co

Alenlamente,

fleviat; ALASIIRD
Tiabara: Ha. Elena A.

CORAESPON DENCIA
g gﬁo?agonﬁuu Ni I&hl. o/ CARTAG
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REGISTRADURD‘L

e e MACIOMAL DEL zsu\ao cwiL . -
“"""‘-—wwm\w, LMD v i e T

MEMORANDQ Nro, 05

PARA: DELEGADOS  DEPARTAMENTALES DEL REGISTRADOR
NAGIONAL DEL ESTADO CIVIL; REGISTRADORES DISTRITALES,
ESPECIALES, MUNICIPALES, AUXILIARES DEL ESTADO CIviL Y
COORDINADORES ELECTORALES

DE: REGISTRADOR DELEGADO EN L.O ELECTORAL

ASUNTO: ENVIO DE INFORMACION EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 9'
DE LA LEY 1809 DE 2018

FECHA: 28 DE DICIEMBRE DE 2023

Dando alcance al Memorando Nro. 03.del 13 de diciembre de 2023, relacionado coh
el envio de |3s declaraciones de las organizaciones politicas en. cumplimiento.de lo
dispuesto en el arilculo 9° de la Ley 1808 de 2018, se mforma que eslas. deben
remrtrrse Unicamente al correo eiec!rénk:o deci ] olit ,

Alentamente,

Registrador Deiegado emo Electoral

Progectd: Mara Alsjandiea Yidoria Calambicay- Coordinadors Grupe Jurldico RGE
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REGISTHADURIA
AACIOTAL DEL

ENTADG CIVIL:

Bogota D.G., 16 do encro de 2024

RDE-O14

PARA : MESAS DIRECTIVAS
ASAMBLEAS DEPARTAMENTALES Y CONCEJOS
MUNICIPALES

DE : NICOLAS FARFAN NAMEN
REGISTRADOR DELEGADO EN LO ELECTORAL

ASUNTO : ARTICULO 25 DE LA LEY 1809 DE 2018
VACANCIAS ABSOLUTAS GURUL ESTATUTO
OFOSICION

El artlculo 25 de la Ley 1909 de 2018 establece que “Los candidatos que sigan en volos a
quienas la autoridad elecloral declare elegidos en los cargos de Gobemador do
Departamenlo, Alcalde Disirital y Alcaldo Municipel, tendrdn dorecho persenal a 6cupar, en
su ortlen, una curyl on las Asambleas Dopartamentales, Concejos Distritaldés y Concejos
Municipales respeclivos, durante el periodo de ‘eslas corporacionas™, en lal sentido el
Consejo. Nacional Electoral mediante Resolucién No, 2276 de 2019 desanolls el
prooedimtanlo que debla seguirse por las Comisiones Escruladoras respectivas para ef
acceso al derecho personal consagrado an la nofma en cita, esto es, oportunidad y léminos

para aceplar o no estos escanos.

lgualmenle, esa carpofacion en concepio aprobado ef 04 de {ebrero da 2020 sefiald que

5@ -hace necasaric solicilor a Ja Registradurfa Nacional del Estado Civil, a fin do.adecuar
!a hemamlenia. {ecnafdg!ca prevista para fa consolidacion de resuftados elactoralos a cargo
do fas comisionas escrutadoras, tue, en lo sucesivo, da cara a fuluros cerldmones
eloclorales de Indole- lemitorfal, se indique en ¢l acly’ da doclaratoria de eleccién do las
Corporaciones do Asamblea Deparlamental o Concijo Distrital o Munlcipal, el nombreg de!
candidato y la agrupacidn politica que, anta la vacancia absoluta susceplibie da reemplazo,
do quien accedio a la cunud on virlud: gl arifculo 25 do la Ley 1909 do 2018, debe sor
Hamatio a ocupar lal ascafio...

La Regisiradurfa Naclonal del Estado Civil en of Softwaro de Escrutinios a {ravés del cual
las Contislories Escrutadoras realizan la consolidacién do resullades, declaran resultados
y axpkion las credénclales a quo haya lugar, para of cerlamen’ elecloral de Autoridades
Locales adolantadas ol pasado 29 de octubro de 2023, implement$ una nueva funcionatidad
en la que como parto dal Acta E-28 (Declaratoria de Resullados] generd aulormdlicamento

Reglstraduriz Dotagada on lo Electorl,
Avenida Catie 26 4 $1 ~ 50 1¢}fonos (601-22022880 oxt, 1321) - cidigo postal; 171321 - Bogold
www.registradurdz.gov.co
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REGISTRADURIA.

MATIONAL DEL DSTADG CIVIL

fa informacion de la asignacién de curules que permita al Presidente de la tespectivh
carporacion reslizar el llamado a que haya lugar por vacancia absolfuta en la cunul-de que
trata el arliculo 25 de la Ley 1909 de 2018, nola que puede ser Idenlifcada como se

evidencia en la sigulente imagen:

En sumpimenin. & k- salckads e ta Repisusduia Nacionsd 8ol Estado Civil por,pana def Censeia Hadkonal Ejsctonat an iy
COHSULYA DEL MECANISIMO POR EE, CUAL 58 DEBE PROVEER LA VACANTE CON OCASION DE FALTA ABSOLUTA
DE MIEMBRD OE CORPORACKON PUBLICA, EN VIRTUD DEL DERECHO PERSOHAL OTORGADD POR LA LEY 1009 ¢
208, 3probicks en sala flona del 4 04 Febrem ve 2028, suardo o decluen bt vacandy, a:mluu susteptole 00 rawmplato o o
CONCEIAL . quw hays accedido 1 b corporacidn on vitud el derecho personl olargady por ol sticu'a 25 o ia tey 1909 da
2018, uﬁuhe&m&hmmmmmmhwwﬂmkmmm“
uﬂmmﬂdamwwaum?w msava tlea reparidora tue dricamenty fondrh-eiecios para La rwva composicidn

i 1 Zorpomdidn, pibicy, a!
RECALCLG DEI, UABRAL

Esla informacion esta disponible y puede ser consultada por la Mesas Directivas de las
corporaciones publicas en la pagina web de la Registraduria Nacional del Estado Civil
www.registraduria.gov.co en el banner “RESULTADOS ELECCIONES TERRITORIALES
2023", directamente an el enlace; hilps:/escrutinios-2023.reqistraduria.qov.co/published o
en el formulario E-26 que reposa en el archivo de la: Delegacion Departamantal dela RNEG:

para el caso de Asan
concajos, segiin sea ¢
’ “~

caso.

Alentamente,

Proyectd: Rofaei Antonio Varlas Gonzdloz
Ditcetor do Gesthén Electoral (E)

Dolegados Depadmoniaies o Registzadar National def Eslado Civil
RogisiradorpcPistitates ¥ Manicipales tet Extado Crdl

7. Proposiciones y Asuntos varios.
7.1 No se presentaron proposiciones.

7.2 Asuntos varios.

“COMPROMISO SOCIAL”
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Seguidamente la Presidente conformé la Comisidn Accidental PARA TRATAR EL

MEDIO DE TRANSPORTE PUBLICO EN LA CIUDAD DE CARTAGO VALLE
con los siguientes Honorables Concejales:

H¢ JESUS ELIAS SERNA DELGADO

HC YANETH ALEXANDRA QUINTERO HERRERA

Hc OSCAR ESTEBAN MORRILLO RINCON Coordinador
CONVOCATORIA:

En ditimo lugar la Presidente, manifesté que no habiendo mas Honorables

Concejales$ inscritos para intervenir, finalizé la sesion a las 11:10 horas y convocd

a sesion ordinaria el dia.20 de enero del 2.024 a partir de las 08:30 horas.

DANIEL ALEJANDRO ROJAS SANTANA
Secretario General

Elaboro: Yesica Aiejandra Palacms
Secrataria de Aclas

“COMPROMISO SOCIAL
Carreta 6 N° 8 - 36 - Cgl. 323-3464145 - ccncejomunicrpaldecar‘(ago@gmall com
www.coticejodecartago.gov.co



