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‘CODIGO: DE.FO,13

118

ACTA NUMERO

2 JuL 20240

FECHA DE APROBACION:
51/05/2024

SESION ORDINARIA.
JULIO 12 DE 2.024.
HORA: 09:00 HORAS.

LUGAR: RECINTO DEL CONCEJO MUNICIPAL.

ASISTENTES:  Honorables Goncejates (SE ADJUNTO LA LISTA).

INVITADO: pocTor GIANCARLOS UPEQUI RIVAS, Secretario

de Educacion..

ORDEN DEL DiA.

1. Himno.
2. Llamado a lista y verificacién del quorum.

3. Lectura, discusion y aprobacion del orden del dia.

4. Intervencién del invitado el poctor GIANCARLOS UPEQUI RIVAS,

Secretario de Educacion.
5. Lectura de documentos y comunicaciones.

6. Proposiciones y asuntos varios.

DESARROLLO:

1. Se dio cumplimiento al acto protocolario; coh el himno a Cartago.

2. L.a Secretaria General (E) llamé a lista e informo la présencia de la mayoria.de
los cabildantes, constituyéndose el quérum requerido para sesionar.

3. Puesto en consideracion el orden del dia; inmediatamente se aprobé.
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ACTA NUMERO 11 6 FECHA DE APROBACION:

2 JUL 72004 21/05/2024

SESION ORDINARIA.

4. Seguidamente intervino el boctor GIANCARLOS UPEQUI RIVAS, Secretario
de Educacién. Rapidamente saludo a todos los asistentes. Acto continuo procedid
con su intervencion en el siguiente orden; INFORME DE GESTION SECRETARIA
DE EDUCACION. CORTE 30 JUNIO 2024.

SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL

El Municipio de Cartage fue Certificado en Educacion, mediante Resolucidn No., 2748 de 2002; Ia
Secretarfa de Educacién Municipal (SEM) de Cartago se encuentra ubicada en Ja cafrera 2 N2'12 —
50, y actualmente cuenta.con 12 Instituciones Educativas Oficiales y 29 sedes educativas oficiales,

El sistema- educativo colombiano lo conforman: fa educacion inicial, la educacidn preescolar, Ia
educacién hasica (primaria con cinco grados vy secundaria con cuatro grados}, la educacidn media
{dos grados y se culmina con el titulo de bachiller), y la educacion superior. En Cartago contamos
con las siguientes instituciones que brindan servicios.educativos:

iCenten de Desarrall Infantit{CD)) [
institaciones.Edocativas Giciales 12 princlpales 129 sedes
Establecimientos Educativos Mo Qfichales %
Univgriicades 6

Institutas dé Educaeidn Terclaria (SENA} 4
fnstitucianes de Edkication para & Trabajo ¥ &l Desatrallo Humano 23

SECRETARIA DE EDUCACION T

OBJETIVOS

Garantizar el acceso y mejorar la calidad y la permanencia,
de la educacidn preescalar, basica, media ...

gy Ampliar la oferta de los grados jardin y pré jardin en las
e instituciones educativas  oficiales del municipio  de
Cartago. ' o

-Garantizar la atencién especializada a nifos, nifias yo
jovenes con Necesidades Educativas Especiales,. por
poblacién  cdon  diversidad funcional vy talentos
excepcichales.

SECRETARIA DE EDUCACION

POLITICA DE CALIDAD S5EM

‘Caome equifio de trabajo orlentamos nuestras actividades al desarrolla de politicas socioecondmicas que-satisfagan.
les necesidades de los usuaries del sector educativo, para elle se promueve una cultura de calidad basada en la
sana convivencla, comprometida con la paz v los valores de Humildad, Honestidad, Respeto, Responsabilidad,
Compromise, Justicia, Tolerancia, Imparclalidad, Transparendia, :Solidaridad, Pertenencla, Convivendis vy
Participacién. En el marco de la-calidad y mejora continua de nuestra gestidn..
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SESION ORDINARIA.
OBJETIVOS DE CALIDAD SEM
Implementar .
politicas para Desarrollar talento.
distinuir [ humano idéneo,

desercion educativa, /¢

SECRETARIA DE EDUCACION

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Administ
tHugatfva

y de iz Cobgrtura dat

Gestion Qrganizationat

Actiualmente fa.Secretaria de Educacion del Municipio de Cartago cuenta¢con un total de 48
funcionarios, de fos cuales 11 son financiados con recursos del Sistema General de
_ Participacicnes _{SGP_) ¥ 37 son financiados con Recursos propios del Municigio,

SECRETARIA DE EDUCACION
FUNCIONES

Dirigir, planificar v prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica,
media en sus distintas modalidades, en ¢ohdiciones de eqwdad eficiencia y calldad en
los términos definidos en la normatividad vigente, .

Administrar y responder por el funcionamignto, oportunidad y calidad de la informacidn
educativa municipal, para garantizar el sumlnlstro de: la informagidn a la Nadion y al
Departamento en (as condiciones que se requiera,

Oficina. da ‘
Calidad v
Caheriura . )

Unidad de Asuntos
- Legales'y Publicag .
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SESION ORDINARIA.

SECRETARIA DE EDUCACION
EJECUCION 'PRESUPUE_STAL

RESUMEN FINANCIERO

Presupuesto Efecutado
$ 36,256.716.531

(core J0062024)

‘' Néminay otros gastos inherentes  86,80% i
¢ Aliméntacidih Escolar ' 5,54%
i Infragstructura Manienida y Mejorada 3,42%
* Gratuidad (Fondos Educativos L) 1,51%

Serviclos Piblicos 1,08%
Otras 1,65%
{Transporte  Escalar -  Plan  blenestar, |

© conectividad, NEE, Plan capacitacldn, Foro,
%, Riesgos, Bilingliismo, Dotacién )

SECRETARIA DE EDUCACION
ACTIVIDADES DE CUMPLIMIENTO DE LA META POR {NVERSION

BENEFICIARIGS: 822 Docentes, Directivos docantes,

administrativos y planta viabilizada.

VALOR PROYECTADO: $.84,182.629.585,40
VALOR EJECUTADO: $ 30.686.833.353 caue siowians

(BENEHCIAREOS: 15.869 estudiantes lotias 1S edddes: ;
con ciclos, :
VALOR PROYECTADO: 5 1.048.907 366,69 !
VALOR EJECUTADO: & 494,037,777 65 conmeanvunny |

Proyecto: MEJORAMHENTG DE LA CALUDAD Y °
FORTALECIMIENTO DEL-ACCESO Y.LA PERMANENCIA EN LA =i
EDUCACION EN EL MUNICIPIO DE CARTAGO.

SECRETARIA DE EDUCACION
AGTIVIDADES'BE CUMPLIMI_ENTO DE LA ME.'I_'A POR INVERSIQN

/ BENEFICIARIOS: 15.109 Estudiantes 0 2 17 afios:
VALOR PROYECTADO: $.1.467.726.048,41
VALOR EJECUTADO:  § 1.382.139,089,00 crec st

Resofucien Mo, B04G17 dil 11 de abril dpl 2024 TIEN
Rogalution 023 dot & do maya ve 2024 MUNICIPAL

Calle 8 No 6-52 Int. CAM- Cel. 323-3464145 - concefomunicipaldecartago@gmail.com
www.concejodecartago.gov.ce




Péagina: 5 de 25

CONCEJO MUNICIPAL CARTAGO

Nit:. 900 : CODIGO: DE.FO:13

ACTA NUMERO " | FECHA DE APROBACION:

(] 2 JUL 202 4) 21/05/2024

SESION ORDINARIA.

SECRETARIA DE EDUCACION
EJECUCION PRESUPUESTAL

RESUMEN FINANCIERO'

Presuplesto Elecutatio ©
§ 36256, 71650
[eoit SNTR2024)

" EIECUCION 2024

8 Presupuesto

Aslgnado TOTALEIECUTADD

Servicias Publicos)

‘% EJECUCION |

SECRETARIA DE EDUCACION
ACTIVIDADES DE CUMPLIMIENTO DE LA META POR iINVERSION

. t 4
VALOR CONTRATO:

'VALDR EJECUTADO TGOS B0 ACArte Udygs o

N® CONTRATOY FECHA: 1-056 DE 2024 (01/04/2024 }

CONTRATISTA: FUNDACION COMFUND

NiT: Ba8.00D.092.0

FECHA. mrclo ‘odiodi2024

OBJETD DEL CONTRATO; PREﬁT&CION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APCYO F’EDAGGGICO PARA LA ATENClC)N EQUCATIVA DE LA POBLACION GO
DISCAPACIDAD, CAPACIDADES ¥/Q TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULSDA,
=1 U 3 lNSTITLI\’..[ONES EDUCATIVAS OFIGIALES DEL MUNICIRIO DE CARTAGO.

En 12 adiugl fa! HE g £oR TATNLE: uu 1poyn ;:udagogur.o quern NG, Miglean,
inpbrprueg y v los. r:uulu% i i lirosesoria ying ‘R,
o fomiffe v t':.l:\murllcmz_r & .cn 109 pr > K _' 1 En, B3 s
eoducsliva tajo. 61 docodd 142‘! de :?U'i‘r an npcyo £oiv lad enbidadta, mddlcipales del ¥ e
Crartaghy . F M
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SESION ORDINARIA.

SECRETARIA DE EDUCACION
ACTIVIDADES DE CUMPLIMIENTO DE LA META POR INVERSION

e "BENERICIARIOS: 157 Estudlanias
/ VALORTRANSFERIDO: § 150,000,000,00

La aslrategla de iranspona ascotar para los. estudiantos de.[4.Zona Rural se diraeaiond,

‘A través de fransfersncias de racursds al Fondo de Servicios Fducalivos; medisnta
Resolucién N® 014 del- 7 de marzo de 2024, so aprobd iransfarencia de recursos por
valor do- $ 150.000,000; ask

« LE INDALECIO PENILLA' Transfereéncia de recurses par valor de $18.274.112 -
Beneficiariog.24 esludlantes; Ha gjecutads un valot de $18,040,000 _

*LE‘ZARAGOZA; :Trans'femnéia ds rectirsos por-valor de $116.467 462, Beneficiarios
153 ostudiantas, Ha_-e_[ecutégda'un valor de $58,188,000

“ LE ANTONIO HOLGUIN GARCES: Transferancia. da racursos por valor dé
$15.228.420, Beneficiarios 20, estudiantas, no ha ejscutado fecursos debido & qua
fuaran trasladados en el mes de mayo 2024,

SECRETARIA DE EDUCACION
ACTIVIDADES DE CUMPLIMIENTO DE LA META POR INVERSION

fes edag___gfco

BENEF]CIAR]OS 12/LE. Oflciates —~ 15.800 Esludiantes

_VALOR CONTRATO: :§448.876.824,00

VALOR EJECUTADD: $0. " Corte 30

Primer page parcial. a los dos.meses despuds e la firna el dcta de lely coffespondiente 2 [as
inslalaciones y [os thos primeros meses de servicio electivamente prestadn,

N°CONTRATO'Y FECHA: NY 12.000-2024 (2/05/2024)
CONTRATISTAL INFOTI'S.A,

NIT.; 900.068.766-1 )

FECHA INICIO: 2/05/2024

OBJETO DEL CONTRATO: GARANTIZAR LA.-CONTINUIDAD DEL SERVICIOr DE
CONECTMIDAD QUE SEGLN EL PROGRAMA DE '‘CONEXION TOTAL EN USCO ¥
.-APROF!ACION DE MEDIOS; NUEVAS TEGNOLOGIAS Y CONECTIVIDAD DE LAS DACE
{12y INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFIGIALES DEL MUNICIPIO DE CARTAGO VALLE
DEL CAUCA.

.Desda ¢! inlcia itel contrato se ha realizado fa Instatacidn y sumninlstro sdel servicia de conectividad en st
imarco del programa de CONEXION TOTAL EN USC ¥ APROPIACION DE MEDIOS, NUEVAS
* TEGNOLOGIAS Y CONECTIVIDAD: de Ias 12 Instiuciofies Edicativas’ Oficlalas |y sus 24 sedss
. educativas,

Calle 8:No -52 int. CAM- Ce!. 323-3464145 conce1omuniclpaldecanago@gmau com
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ACTA NOMERO © i % FECHA DE APROBACION:
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SESION ORDINARIA.

SECRETARIA DE EDUCACION ,
ACTIVIDADES DE CUMPLIMIENTO DE LA META POR INVERSION

-~ BENEFICHARIOS; 822 Hocentes, Directivos Das enlesmeWstrnllvﬂs .
VALOR CONTRATO: 5 170,002.000,00 (Ajiorte Municiplc § 162,352,000 ¥

Apoité Fondo Mixta § 7,650.000) )

VALOR BJECUTADO: $0 Corle 30/06/2024

N° CONTRATOY FECHA: CONVENIO 11.047 DEL 2024

CONTRATISTA: FONDG MIXTO PARA EL TURISMO LA GOMPETITNIDAD ¥ EL DESARROLLD

R SOCIAL
HHT: 900, .:}_?!5_;‘.’2&4' - )
FECHA INICID: 17-DE MAYD DE 2024
;. OBJETO DEL CONTRATO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMIMISTRATIVOS, FINANGIEROS
Y HUMANGDS PARA LA EJECUCION DESARROLLO Y PUMPL[MIENTD DEL PLAN DE BENESTAR
LABORAL DOCENTE, DIRECTIVOD OOCENTES Y ADMIN!STRATNOS VIGENCIA 2024 EN EL
MUNIICF‘EO DE CARTAGC VALLE. -DEL CAUGA..
ACTIVIDABES EJECUTADAS‘
ACTIVIBAD {: ’ENCQNTREMONOS" drvide 5o promotiend.y: preving on aﬂl{ld rnan!a] aanan HpOYe pitE of tia
del homsrs Yela nier en- rmsdabdad praf.orwal Y- mellzr} af dia hidica- LA qun sa desarraliaron cﬁ!a!ent&s
actvidades de interacclén, o4 docantas chvns dncenre»s)f adminisiraliyos de
ACTIVIDAD: 2: "TALENTQ MAESTRON modafidac I
adritisiehives laron capasitdos o el :ia-*anoun
sonécinieno, Quo [os parmils iuene | axpaerar siis Ialunlo\* . ia comumdau ut!ucahva
ACTIVIDADES DE-CUMPLIMIENTO DE LA META POR INVERSION
BENEFIGIARIOS: 104428 Eslutianiles (¢orig 31/05/2024)
e~ CONTRATO: 1-3081 de 2023 CONTRATE: 12-084. da 2024
FECHAINICIO; 18 Enens 2024, - FECHA INIGIO:.07 ubril 2024

VALOR CONTRATO: 'S 1:000. nno 000,40 _ VALOR COMTRATO: $ 1.600,000.600,00
VALOR ADICIONES: $.500.000,000,00 i \"ALOR ADICIDHES. 5 TH0000.000,00
VALOR EJECUTADO: $ ?05,_80_0.00 DisY, 91? 248,623
.EsTADo- Tz:imlnado y C Get. .

© COMTRATISTA: NUTRIENDD SONRISAS SAS *
P.MITE901,796,706-0

OUENE_ HEGISTRADOS Y F SeAL IZADGS. EN BL
BISTEMA INTEGRADO: DE MATRTGULA {SIM.AT COM 1
EDUCATIVAS OFICIALES DEL FUNIGIFIO DE. CARTAGG‘ VALLE DEL CAUCA, VIGENGIA 2024

Ei muslclp de_Carlagu Vatle atientle A0 _eslabimmlenlos educali\rps cdn 91 Programa de Allmentadon
[Esaalar de los cuales ‘28 peftenecen & Zong urbaniay 12 penenecer # 1a zona niral. Actiaimenie, g6
aliefidert 8232 as!udhntes con mmprarnenin amipm preparada en: slig; 551 beneficiarios don
‘Complements A ing llzade. y 1,642 con compieients. (ipi almuciza: Cuenla con U atilipeda
apaya ala- superdsion et PAE conipliésto’ por 8. piofesionales: Coordinador: PaRE Flnanciero, Abog ]
_'Nutnc:[nn]sta. Trabnjadern Speial, Lider de Infoimaciin y'2 Tesnkos fecompo.

Calle 8. Nc 6 52 lnt CANI Cel. 323 u4145 .conceqomuntmpaldecaﬂago@gmall com
www concs :
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Nit: 900.215.967 - 5 CODRIGO: DE.FO.A3

-ACTA‘NUMERO 1186 FECHA DE APROBACION;
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SESION ORDINARIA.

SECRETARIA DE EDUCACION
_ACTlVirJADES POR EJECUTAR DE INVERSION

| Se thcudntra en afapa’ pte canfractiral’ es una

Elecutar'el Plan de Formacion y Capacitaclon § 59.550,800,00 Jullo2024 atiividad qua ss progioma en arliculacidn cor
decénte mediante talleres, foros, capacitacicnes _SGP SR tos inlegranfes del Cémild Taritoria! de
presenciales oyiruales “Capacitacidn y s6_ajecula en e segundo
“Semestra i cada anualidad:

Redltzar Actualizacion y Segulmilento a los Planés ] S eitcuenia an elapa pre conlracial; Tevision
Escolaras de Gestidn del Riesgo (PEGR) de-las $.22.472.000,00 Julio 2024 -Jurfdica. de- Estdios . Frevios, cuents. con

Instituclones Educativas Qficiales. SGP : Cedlificado d Disporiibilidad Presupisestal,
En aspera i incramante -dg] vator delos ribitos
Dotaci6n de-véstuario'y Salzado-af personal 586.750.414.90 Julia 2024 prasupestples A eves  de- iraslado de
donente y adminlstratlvés d cofformfdad con la 8GP i - repwrses, de gl manera que & presupuesto
Ley’ 70 de 1988, . ’ oficiel quede en 175200608, 99 Tecliso qus

) garantiza'ecumpliaiiento de i selidad.
Redllzar procesos de formagidn para docentas que ) La anlratacidn de-1as capaciacionas on lengua
posthiliten el aprendizaje o mejoramiente del $16.302.529,25 Agasto 2024 exlrariera $o encisniran plograriadas-para su
domlalo del nivel dg Uz lingua ng;an]a_ra (Ingles). 5GP - ’ - gecudion en el segundn semiaslie de cads alo.

_ _ Estd pendientz 2 apiobation del Imstido
Raatizaclon da los Foros Edicatives Terrltoriales piesupugstat  que  adiclena &l valer
ra dar A conocer experienclas significativas §.22.472.000,00 Sepliemb're 2024 -Elezuguesntado ? 1E 1. 1236 c?;:]dp;ra i valti- 10[131

’ ’ ) 3GP : ; - | de § LA Esla actindad se acoge a fos
linzarmiantos ¢ lematicas diraccionadas por ol
MEN,

.;_-'S'EC RETARIA D’E-‘ EDUCACION
ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO.DE LA META POR GESTION
BENEFICIARIOS: 1.607 Estudlantes

Duraing el periodo-camprendido entre énero - 30 junid’ 2024, €l municipio de Cartago
corite con 7 lnstltuciones Edutalivas. Oﬂciales con jomada ﬂnlca !mplemeniada de da
_siguiente mapeea:

4. INSTITUCIGN ERUCATIVA GIUDAD OE CARTAGO: 15 .Grups &6 Joriada Unlca
pata un folal da 350 'esludian'les, :

2, INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO. HOLGUIN GARCES 7 Grupos-en-dornada
Unlca, para un total de274 esludianies,

3. INSTSTUCIGR EDUCATIVA ZARAGOZA: 6 Grupos en Jomada Unjea para un latad
e 147 estidianies |

4, IRSTITUCION EDUCATIVA MARTA AUXILIADORA: 2 Grupos en Jomada Unica,
para un lolal de 67 estudiantes.

o INSTITUC!éN ENUGATIVA LAZARO DE GARDEA; & Grupos it Jeyhada Unica,
para un' lta} de 102 estudlanies:

6. INSTITUCION EDUSATIVA MANUEL QUINTERD PENILLA: 04 grupes en jomaa
Unicd, para un total de 85 estudiantes, .

7. INSTITUCION EDUCATIVA RAMON MARTINEZ BENITEZ: icio
jemada tnica en abril de 2024, con disciosho (18} grupas, para un-iotal da
632 esludiantes.

Calle 8 Np 6-52 Int. CAM: Cel. 323-3464145 - coneejemunicipaidecarntago@gmail:com
WYY, ccnce;odecarlago gov.co
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ACTA NUMERO | FECHA DE APROBAGION:

b2 JUL 204 ) 21/05/2024

SESION ORDINARIA.

SECRETARIA DE EDUCACION

ACTIVIDADES CUMPLIRHENTD DE LA META POR GESTION

BENEFICIAR!OS' 150 Estudiantes cargelafizados. coma-pablacian
viinorable /o victima del conffcta,

DESCRIPCION. DE LA EJECUCHAN: La sscrelaris de Educacrﬁn
Municipal dezamaild la. Jornadi de donacidn.do Kits y Utiles Escolares.
enira” s dlas 13" al 22 do maro ]
| ESLCLARESE Y MARSA L& U!FFRE
- racaidar a!ﬂmontcs escolares qle. pzzfm:l:amn -snfragar Kils A nmos
nlfias, )éveanes. y.edolescentes.an candicion de vulnerabilidad vfl:lfmas
del conflicta. aimiado, sn-dichi Jomada sa’lograron racaudar, s de
2.000 elamicntos escolares; La donaclén fue posible’ grétias a los
diferontés soclnres de la eidid quE 5¢.uRigON.B la dausa, amprasas
_uui uaclor privods, Hdaras soc1a!e5 enlidades financlarag, antro olros,

SECRETARIA DE EDUCACION
ACTNID_ADESZCUMPLIMIENTO’ DE LA META POR <85 THON

‘BENEFICIARIOS; 4 LE, Ollclitles.

. CIGN DE LA EJECUCION: Destle &' Secrélarlz de:Educadion: Munlcipﬂl
58 gashoné la !agallzaclon de fase final d RGGF!AMA COMPUTADORES BARA
BIA ﬂ:AR | (CPE), banaficiando a Docentas. o lns" Insllluctone y  cop; 0

kﬂs ‘ton’ computadores - para la Jabor educativa en .las - Inslllucfnna Educatlvas‘_

GABO Alfonse Lopez Puiriars[o, Nacional. Académico y.Cludad. Cartago' asi mismo

i 's@ gestiond un Aula da Inrigvacian: educal 3 '

i benef’cmndo ala Inshtuc:én edugaliva SOR

A A JU LIANA

Se gesuoné el process de tr gng_[e[eucza ;scgologic a dufante ¢ mes-ide febrero del
nstslacionss di LE. GABC dirigide: & 10§, Docantas de-las asignaturas
GUTM!L‘A ‘r‘ B]OLOGf F'ara la oper njn e los LABDRF\‘{ORIO*“

SECRETARIA DE EDUCACION
ACTIVEDADES CUMPLIMIENTG DE LA

f’.fj . B : ™

. FUNCEON&'\W‘!ENTO DE LOS CENTROS DIGITALES POBLAROS

BENEFICIARIOS' 114 Estudiantes Doce: as Padres dé I’amilla y la

Lils Carigs Pena

DESCRIPCION PE LA EJECUClﬂJN Se pestiond franta al Ministerio de-
lag- TIC la puesta en Jfuricionamiento de. |a fase | de los § Centros
Digitales Poblados pdr 10.afi0s. Los Geniros Dlgitales 0N Una aslrategta
del ‘Goblerno del camblo para llevar Interriet graluite a. comunidades
‘\.\- rurales;

.Calle-8 No 6-52 Int. CAM- Cel..323-3464145 - soncejomunicipaldecartago@gmail.com
www concejodecaitaga.gov.co .



CONCEJO MUNICIPAL CARTAGQ | 9na10de2s
Nif: 900.215.967 - 5 CODIGO: DEF0.13-"

ACTA N :L'.J_MERO "FECHA DE APROBACION:

62 UL 208) e 250512024

SESION ORDINARIA.

SECRETARIA DE EDUCACION
. OTRAS ACTIVIDADES POR GESTION

'SE_CRETARiA DE EDUCACION
OTRAS ACTIVIDADES POR GESTION

l:a secretarla de Educacion en articulacion con la institucién
Educativa Ciudad Cartago, solicité al Ministerio de Educacion
Nacional a través del Sistema de Aseguramiento de Ja.Calidad
de la Educacién Super:or -SACES, Ia autonzambn de
funcuanarnlento del Programa de Formaclén Complementarla

El 08 dé&. Mayo 2024 mediante Resoluclén No. DOB8SS,. es
attorizado el funcionamiento del Programa -de Formacién
Camplemen{ana de la Institucién Educativa Ciudad Cartago
para el RECONOCIMIENTC COMO “ESCUELA NORMAL
SUPERIOR REGIONAL CILIDAR CARTAG?, a ser ofrecido -
en la-metodologia preséncial-en &l mtinicipio. de Cartago (Vaile
1 del Cauca), con 50 créditcs acadeimicos, con cinco (5)
;\\semestres de duréicion, pericdicidad de admisién semestral,

codigo 59057,

SECRETARIA DE EDUCACION
OTRAS ACTIVIDADES POR SESTION

Se- redlizé enfrega de  IMPLEMENTACION
DEPORTIVA a los docentes del maglsterlo para |-
los dlferentes depor‘tes asf 20 UI‘lIfl‘erES der futbol )
de nalaci_én' asi como 38 camisetas dei
presentacion para. deportistas, entrenadores vy
organizacisn, .

Calle 8 No 6-52 Int. CAM- Cel, 323-3464145 ~ concejomur mpaldecartago@gmall com
www concejodecantago.gov.co’
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‘SECRETARIA DE EDUCAC!ION
OTRAS AC__:-TIVIDADES POR GESTION

f/:Joma'da' Municipal de Malriculas "QSTUDIAEQDO‘;'\

GANANDO” Estrategia de acceso'y permanencia
realizada- desde ia segretarla de  educadidn
mubicipal a través de] proceso de atencidn v
matricula, ‘desarrollada entre los dias 13 v 14 de.
enero del presente afio en las comunas 1 y 3 del
munlaipio de. Cartago Vaile del Cauca.

En dicha jornada, -se realizaron 304 procesos de
matricuias, referenciando 140 directamente en las

_ xubie_adas en las comunas 1 y'3.

instituciones  educativas que. se  encuetitran

4

SECRETARIA DE EDUCACION

OTRAS ACTIVIDADES POR GESTHIM

fyge- realizd por parte de la Secretarla d-g\
Balud en articulacién con la Secretarfa

de Educacion la CERTIFICACION EN

MANIPULACION DE ALINWENTOS de

todas aquelias personas encargadas de _
Jas tiendas escolares en las Instituciones -
ecucativas plblicas vy peradaS de!-; N
Municipio, esto con el fin .de garantizar lat F
seguridad v la higiene de los alimentos
comunidad

que consume. nuestra;

' \mfi ucativa.

SECRETARIA DE.EDUCACION
OTRAS ACTIVIDADES POR GESTIGON

/e | ~

En articutacién entre’la Secretarla de Educacién
Municipai Y Ia Unwermdad Cooperativa de
Colomkia  se realizd FORMACION “EL
COLEGIO AL DERECHO" en donde se busca
potencmr las -competencias de liderazgo de 53
representantes de saldn. de'  Instituciones
Educetivas pilblicas y privadas de Cariggo. Con
estas sctlvidades se busca capacitar & los lideres
para @l correcto- desempefio de las funciones
desde sus roles, motivando. |a réplica de los
conocimientos adquirides en cada una de sus

\ institucionies,

Calle & No 6:521nt, CAM- Cel, .323-3464145 - corce1umumcnpaldecanago@gmarl com
WWW. conce;odecarlago gov.co
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' SECRETARIA DE EDUCACION
OTRAS ACTIVIDADES POR GEQTIC}N

BENEFICIARIOS: 82:Eétudiant'es o \\

Né.CONVENIO Y FEGHA: N° 012 DE 2022
CONTRATISTA: FUNDACIG)N DESPERTANDO
CORAZONES. )
OBJETO  DEL convemo PROMOCION  DEL
ESTABLECIMIENTO :DE NEXOS:. ACADEMICOS,
HERRAMIENTAS EDUCATIVAS 'DE  ENSENANZA,
SERVICIOS: DE ° EDUCACION CONTINUA,
TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO  HACIA LOS
-JOVENES, PLANEACION, EJECUCION Y DESARROLLO
DE ACCIONES DE CARACTER PREVENTIVO, QUE
REQUIEREN DE UN PROCESO TERAPEUTICC POR LA
PROBLEMATICA DE CONSUMO DE SUSTANCI:AS/

PSICOACTIVAS Y EXF'LOTACIC‘IN SEXUAL.

SECRETARIA DE EDUCACION
OTRAS ACTIVIDADES POR GESTION

. -

BENEFICIARIOS: 300 PPL

N°.CONVENIO Y FECHA: N° 001 DE 2024 (15/02/2024 )
CONTRATISTA: ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE
MEDIANA SEGURIDAD Y CARCELARIO DE CARTAGO, VALLE
DEL.CAUCA,

OBJETO DEL CONVENIO: PRESTACION POR CONDUCTO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA OFICIAL ANTONIO HOLGUIN. GARCES
DEL SERVICIO PUBLICO DE. EDUCACION FORMAL PARA
ADULTOS EN 1OS CLEI 2, 3, 4, 5, 6 PARA LOS PPL DEL
ESTABLECIMIENTQ ~ PENITENGIARIO  LAS  MERCEDES,
BENEFICIARIOS DEL PRESENTE CONVENIO.-

Calle 8. Mo 6-52 Int. CAM- Cel. 323:3464145 - concejomunlmpaldecartagc@gma;l com
wwnw.concejotlacartago,gov.co
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SECRETARIA DE EDUCACION
PRESENDIA INSTITUCIONAL

- ENCUENTRO WACIONAL. -

Rapidamente el bocTor GIANC'ARLOS UPEQUI RIVAS, Secretario de Educacion.
Manifesté que terminé su intervencion 'y quedo atento a las inquietudes por parte
de los Honorables Concejales.

Seguidamente la Presidente de fa corporacién indicé la disposicién ¢émo se
escribieron los honorables concejales-otorgé la palabra, en el siguiente orden;

Se le concedio la palabra H.c OSCAR ESTEBAN MORRILLO RINCON, saludé a
todos los concurrentes; seguidamente manifesté que seria oportuno aprovechar la
ocasion para que se envie. un saludo al pocTorR GIANCARLOS UPEQUI RIVAS,
Secretario de Educacion. y se resalte la diferencia que ha logrado con su trabajo,

Es realmente gratificante pasar por su Secrefaria y ver cémo siempre estd

dispuesto a ofrecer solugiones o, al menos, respuestas a todas las inquietudes
planteadas. Ademas, reconocié que su- Secretaria enfrenta muchas dificultades y
que, aunque la educacién es una prioridad en los discursos, el presupuesto es
muy limitado. A pesar de ello, el Secretario ha sido siempre sincero al comunicar
lo que es posible realizar y lo que no. Agrego que es importante reiterarle: la
necesidad de prestar atencién a la zona rural, en especial a la escuela de
Guanabano, cuya situacion es muy critica. La educacién es clave para reducir
desigualdades, y es esencial que los nifios de esa comunidad tengan acceso a
una educacion adecuada. Respecto a los juegos intercolegiados, seria interesante
saber qué otros deportes, ademds de les méas convencionalés como el fitbol,
voleibol y baloncesto, se estan promoviendo. También se consideraria valioso
organizar competencias culturales, como canto; baile o pintura, para incentivar el

-Cdile 8 No'6-52 Int. CAM- Cel. 323-3464145 - concejomunicipaldecdrtago@gmail.com
'WWw.coﬁcejodéi:irtagp.gpv.co
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talento en esas areas. Finalmente indicd que: espera que, en los préximos afos, el
presupuesto destinado a la educacidén aumente, permitiendo la realizacién de mds
proyectos significativos. Deseé lo mejor en la gestion de su Secretaria y que los
TECUrSOS Necesarios Ileguen p‘ara';_'_h_acer' realidad sus planes.

-Be le concedio la palabra al H ¢ JULIE VANESSA MONTES VALENCIA, saludd a
todos en el recinto, luego manifestd. que le gustaria hacerle una pregunta al
Secretario sobre un tema que le llamo mucho la atencién: el proyecto de
necesidades especiales. Quisiera saber mas detalles sobre ¢Como se estd
‘desarrollando este” proyecto, ;Cdmo funciona la atencion para fos nifios con
necesidades especiales y si contamos con los profesionales adecuados para llevar
a cabo esta labor? e indico que le interesa conocer en qué lugares se esta
implementando y como se esta prestando este servicio. Este tema es de gran
interés para mi, especialmente por el compromiso que tengo con los nifios, ridas y
adolescentes. Desde mi posicidn, voy a seguir muy de cerca este proyecto porque
lo considero sumamente importante. Por ello, agradeceria si pudiéramos
profundizar mas en este asunto. Muchas gracias.

Se le concedio la palabra al H c ANGELICA LEON PULGARIN, saludd: a todes en
la-corporacion edilicia, corisecutivamente manifestd que le gustaria aprovechar la
oportunidad para agradecer a todos por el apoyo brindado al Secretario, asi como
a duienes estan viendo la sesion-a través de las redes sociales. Seguidamente
expreso que se sintid orgullosa de su trabajo, que se noia que lo realiza por
vocagion, con mucho compromiso social. Siempre destaco ‘que los Secretarios y
gerentes- publicos: de esta administracién estan profundamente comprometidos y
haciendo un gran trabajo de’ campo. Lo felicito sinceramente, porque en su
exposicion se refleja ese. enfoque social. Esta Secretaria es de las mas
‘importantes, porque, aunque suene repetitivo, los nifios son el futuro de Ia
sociedad: los futuros concejales y dirigentes politicos. Siempre ha creido que ser
docenté no és solo una profesién, sino una vocacién, estan a cargo de lo mas
valioso, que son los nifios, quienes deben ser prioridad. Esta Secrefaria es
fundamental en ese sentido, Gracias, sefior Secretario, por asumir este reto con
tanto compromiso, por trabajar en la formacién de los docentes, no solo
académicamente, sino también en lo emocional, para que los padres de familia se
sientan orgullosos 'de matricular a sus hijos en instituciones publicas, donde
reciben todas las herramlentas necesarias. Estd convencida de que formar al
docente primero como ser humano es ¢rucial, especialmente cuando se‘trata de
atender a nifios vulnerables. La p_nomdad. que usted les da es admitable, y es
conmovedor escuchar sobre esas "ca'r_.'itas de felicidad" de nifios que; a pesar de
las: dificultades, encuentran alegria eﬁ algo tan simple como tener un uniforme

Calle 8-No§-52 Int. CAM- Cel. 323- 3464145 concejornunicipaldecartago@gmail.com
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limpio. Este trabajo es de vocacion, ¥ aunque me digan que no deberia
apasionarme tanto, seguiré haciéndolo porque estamos aqui para servir. También
menciono que han estado revisando paso a paso los objetivos de los contratos, v
es evidente que hay un fuerte enfoque social. Siga trabajando por la zona rural en

su totalidad, no solo en sectores especificos, porgue es. su momento de recibir la

atencidn gue merecen. Ahara, sefior secretario, hay algunas preguntas. Quisiera
saber si tienen contemplado algin proyecto o estrategia para trabajar de manera
articulada con la Secretaria de Salud en temas como salud mental, atencidn a la
violencia de género, acoso escolar y matoneo. Si ya existe, le gustaria conocer los

indicadores y resultados: Es fundamental contar con un proyecto que se enfoque

tanto en la salud mental de los docentes como en la de los estudiantes. Si adin no

lo tienen, le sugiri® que lo consideren; ya que la salud mental es un tema
prioritario, especialmente cuando hablan de nifios, quienes. son el futuro de la
sociedad. Otra pregunta es sobre la prevencion de la desercion escolar, ¢Qué

estrategias tienen para mantener los niveles. de matricula? Sabe que hubo una
campafia al inicio del proceso educative, pero le gustaria saber si hay seguimiento
persenalizado o alguna otra estrategia durante el afio para mantener la matricula.
Por Ultimo, quisiera saber si actualmente cuentan CON procesos disciplinarios en
curso para docentes y dlrectwos Si es postble Ie gustaria conoger algunos
indicadores al respecto. A_clemas,_ respecto a la infraestructura educativa,

mencioné que solo han ejecutado el 0% del 3.42% del presupuesto disponible. Le
gustaria saber como se planea invertir ese porcentaje, dado que algunas

instituciones necesitan intervencion urgente. Aunque es un presupuesto pequerio,

es importante saber como se va a utilizar para mejorar las condiciones de nuestras

escuelas, ya que la parte educativa es .com_pleja y requiere’ mucha preparacion, y
sabe:que ha sido un gran reto, pero ha hecho un excelentetrabajo. Lo motivo para

que continle trabajando con su. labor social y su preparacion, porque tiene todas

las capacidades para hacerlo bien, También'ie gustaria saber si.la.inversion en las
instituciones educativas estd limitada a .ciertas &reas, como infraestructura o
dotamon Si es p03|ble le agradeceria que enviara un informe detallado sobre
como se esta eJ__ec_uta__ndo esa inversién en cada institucion. Finiquitd su
intervencion y agradecid por el uso de la palabra. -

Se le concedié |a palabra al H ¢ FELIPE EDUARDO MEDINA QUINTERO, saludé

a todos los asistentes, posteriormente comenzé su intervencion felicitando a fos.

funcionarios, y también extendiendo las feficitaciones al equipo de trabajo, ya que
son estos los que logran grandes resultados. Expresd su alegria al ver parte del
personal de la Secretaria acompafando al Secretano Primero que todo, felicitd al

Secretario por la presentacién realizada en el Concejo Mumclpal destacando que

ese tipo de exposiciones con cifras, po_rcentajes:ejecutadas, cohvenios y gestiones

Calle'8 No 6-52 Int. CAM Cel, 323- 34B4145; Jconce]omunic:paldecartago@gmall com
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es lo que se espera de los Secretarios. Ademds, valoré especialmente las
gestiones. realizadas por el Se¢refario Yy su equipo, que a menudo no tienen
impacto presupuestal, pero son cruciales, como buscar apoyo de bancos,
empresarios, concejales y lideres. Siempre ha sido partidario de usar cifras para
comparar y entender la situacién -actual, comenzando con una visién general antes
de enfocarse en aspectos es'pec'ific_os, como es su costumbre. Destacd el tema
presupuestal y la inversién en educacidn en Colombia en comparacién con otros
paises de América Latina. Menciond que; aungue Colombia estd en el promedio
con un 3,9% de inversidn respecto al PIB, otros paises como Argentina, Brasil,
Chile y México invierten mas. Sefialé que no siempre el que mas invierte obtiene
mejores resultados, como se ve ‘en el caso de Chile, que tiene el mejor sistema
educativo de la regidn segln las pruebas PISA. Pasé a dar cifras del pais,
mencionando los 8.200.000 alumnos en el sistema puiblico y 2 millones en el
privado, con el 80% de los estudiantes en instituciones publicas. Luego, se enfocé
en el tema critico de la desercién escolar; destacando los esfuerzos realizados a
principios de afio para reincorporar 304 aluminos al sistema. Lamentd que la
desercion escolar en Colombia sea un problema grave, con un aumento del 50%
entre 2022 y 2023, alcanzando los 500.000 alumnos que abandonaron sus
estudios. Sin embargo, definid: la desercién escolar como Ja interrupcién de los
estudios y sefialé que puede ser causada por motivos econdmicos, sociales, y en
algunos casos, por la desidia de las instituciories. Resalto que-en Cartago se han

implementado estrategias efectivas para combatirla, como los kits escolares, la

‘blisqueda activa de estudiantes y un programa de alimentacion escolar solido.
Concluyé subrayando la importancia de crear estrategias para controlar la

desercién escolar y hace un llamado a que el gobierno de la ciudad asigne més

recursos a la Secretaria, ya que actuaimente depende.principalmente del sistema
general de participacion. Consideré que es fundamental que todos en la Secretaria
de Educacién se comprometan: a abordar este reto. Finalizé su intervencion
agradeciendo a todos:. '

Se le concedid la palabra al 1 ¢ SANDRA VIVIANA ALZATE ROMERO, saludé a

fodos en el recinto; luego manifestd en primer lugar, se. exiiende una cordial
bienvenida al pocTor GIANCARLOS UPEQUI RIVAS, Secretario de Educacion y a

su equipo de frabajo al recinto del Concejo Municipal. La visita de su -equipo Ia
considerd de gran imporancia no solo para esta Corporacion, sino también para

todos los ciudadanos que siguen el evento a través de las redes sociales. Destaco
que [a educacion ‘es un factor clave en el progreso de las personas y de la
sociedad en su conjunto, considerandose el tema mas crucial para los tefritorios,
ya que de ella depende .r‘ealmente fa transformacidn social. Razdh por la cual

dese6 derribar imaginarios sociales y ‘cambiar muchos aspectos que afectan y

Calle 8-No 6-52 Int. CAM- Cel; 323-3464145 - concejomunicipaldecartago@gmiail.com
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retrasan a una sociedad, es esencial comenzar desde la nifiez. Por ello, se

reafirma que. la educacion es un pilar .fun.da_'r_nen'tal; transversal y de suma

importancia, Agrego que, en su intervencion, el Concejal FELIPE MEDINA planteo
el tema de [a desercion escolar. En este contexto, se le formula una pregunta al
DOCTOR GIANCARLOS UPEQU! RIVAS relacionada con este asunto; jSe dispone
de cifras:sobre el nlimero de nifios, nifias y adolescentes que han abandonado las
instituciones educativas? Asimismo, se indaga si la Secretaria de Educacién
cuenta con un plan de accion para prevenir la desercion escolar y cémo se

coordina. este esfuerzo con ofras instituciones, como el Instituto Colombiano de-

Bienestar Familiar y las comisarias de familia, en la verificacion de derechos.
Recordd que la educacion es un derecho constitucional v una obligacién del
Estado, pero también de los padres de familia, comio establece el articulo 67, Se
busca conocer el ndmero de menores que han desertado y e! plan de accién que
tiené la Secretaria de Educacién para prevenir este fenémeno, ademas de cémo
se estan verificando los derechos de estos nifios y nifias. Otro tema abordado es
la jornada Unica, la cual beneficia actualmente a 1 807 estudiantes en diferentes
instituciones educativas. Solicité mas informacién sobre esta modalidad para que
los ciudadanos de Cartago la conozcan mejor, asf como qué grados estan
involucrados y en qué consiste la jornada Qnif;a en cada institucion educativa.
Adicionalmente, menciono la ey 1014 de 2006, que: promueve la cultura del
emprendimiento. Segln el articulo 13 de. esta !'ey,' todas las instifuciones
educativas deben implementar dicha cultura. Se pregunté cdmo.se esté llevando a
cabo esta implementacidn en las instituciones educativas publicas de la ciudad y si
se estd cumpliendo con la normativa, ademds de si existe un programa de
emprendimiento para que los estudiantes puedan desarrollar su proyecto de vida.
Finalmente, destac6 la calidad humana-vdel' Secretario. y su equipo de trabajo,
mengcionando la impoitancia de que los "ser\'(idOres pﬂ_b?ljcos, ademds. de cumplir
con sus responsabilidades legales, posean un sentido humano, ya que en sus
mangs estan los derechos humanos y fundamentales, asi como el servicio a la
comunidad. Resaltd el compromiso del bocToR GIANCARLOS UPEQUI RIVAS con
la ciudad y subrayé la importancia de estas preguntas para determinar hacia
dénde se dirige la educacién en el municipio. Si se desea transformar la:sociedad,
es necesario invertir en educacidh, establecer un presupuesto adecuado y, sobre
todo, comprometerse a fortalecerla en la ciudad.

Seguidamente se anuncid la présencia del 1 ¢ HERNANDO MARIN CANO.

Se le concedio [a palabra al H.c JHON FREDY SERNA MARTINEZ, saludé a todos
los concurrentes; seguidamente expresé al :S'ec:r__f_etariq_ que era un gran placer

contar con su compafiia y presencia en el recinto. Manifestd que el Secretario
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habia sido una de las personas con las que habia tenido mas contacto y empatia,
destacando su precision en las propuestas y el manejo de los asuntos
presentados. Ademas, mencions, cen admiracion, las habilidades futbolisticas del
Secretario, resaltando que lo hace muy bien. Razén por la cual reconocié el
tfrabajo. que el secretario ha venido desempefiando desde la secretaria, asi como’
su amabilidad tanto con ellos como con muchos ciudadanos. También destaco el
trabajo significativo que realiza el equipo del secretario, mencionando en particular
a un funcionario, el sefior Vias, por su don de gente, capacidades y calidad
humana, y consideré importante reconocer estos atributos. Aproveché la ocasién
para abordar algunos temas que consideré que el secretario probablemente ya
tenia en mente o en sus planes de trabajo. Uno de estos temas fue la
infraestructura del colegio académico, que le preocupaba seriamente. Comenté
que se habia reunido con varios docentes que le habian informado sobre
filtraciones en los techos y sobre la inadecuada infraestructura de los salones, lo
cual generaba temor ante la posibilidad de que un sismo u ofro evento pudiera
causar una tragedia, Invitd al secretario a que, dentro de su gestidon y con los
recursos disponibles, que eran escasos, buscara la manéra de mejorar la
infragstructura de estas instifuciones educativas. Mencioné especificamente el
Instituto Agricola de Zaragoza y el colegio Académico, sugiriendo la posibilidad de
obtener recursos del gobierno central y departamental para fortalecer y mejorar las
condiciones de estas instituciones. En relacion a la jornada Unijca, el orador
expresé su apoyo a todo lo que beneficiara a los estudiantes de Cartago, pero
planted una preocupacion sobre como se. implementaria la jornada (nica en el
colegio Académico cuando la cociha no tenia la capacidad ni el tamano suficiente
para satisfacer lds necesidades de los estudiantes. Indicé que, al parecer, se
estaba considerando dejar solo la jornada de [a mafiana debido a [a alta desercidn
en la tarde en los grados 10 v 11. Reafirmé que esto no era culpa del secretario, y
estuvo de acuerdo con el honorable concejal Oscar Morillo en cuanto al buen
trabajo que el secretario venia realizando. Adema’is, menciond la importancia de
diversificar las disciplinas y modalidades en los intercolegiados, sugiriendo que el
colegio Nacional Académico, con sus instalaciones deportivas, deberia ser
considerado para potenciar estas actividades. También abordd el reto de
modernizar ‘el sistema educativo, mencionando un video que habia visto sobre la
comparacion enire el modelo educativo de hace 100 afios y el actual, y cémo
ambos han cambiado muy peco. Sefialé que, aunque se dice que los nifios son el
futuro de Colombia, se necesita hacer mas para mejorar la calidad y el enfoque de
la educacién, sobre todo cuando los problemas socicecondmicos llevarn a los
jovenes a cuestionar el valor de estudiar. Preguntd al Secretario como pensaba
abordar el modelo educativo en Cartago para renovar la educacién y motivara los
estudiantes a asistir con entusiasmo a las clases, similar al entusiasmo gque
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muestran al practicar deportes. Finalmente, pidié al Secretario que explicara cdmo

la Secretaria de. Educacién planea mejorar la formacién de los docentes, introducir

nuevas dindmicas y metodologias, y adquirir ayudas tecnoldgicas, como aulas
inteligentes y equipos’ de _ccﬁr_nputo. Aungueé reconocid que la exposicién del
Secretafio habia sido buena, sefialé que se habia centrado en -aspectos
econdmicos y no habia abordado cdmo se iba a revolucionar la educacion en
Cartago. Concluyd expresando su confianza en que el Secretario también estaba
considerando estos temas y solicité que compartiera sus planes al respecto.

Se le concedid la palabra a.la ¢ YANETH ALEXANDRA QUINTERO HERRERA,
saludé a todos los asistentes; a continuacion le dio la bienvenida al pocToR
GIANCARLOS UPEQUI RIVAS, Secretario de Educacién y a su equipo de trabajo
ofrecierido. un saludo especial y de bienvenida a la Corporacion. También saludd a
los lideres sociales y civicos presentes, a los medios de comunicacién, y a
quienes los observan a través de las redes sociales, agradeciéndoles por seguir
atentos a las discusiones de la Corporacién. Comenzo _resal’tan'do la labor del
pocTorR GIANCARLOS UPEQUI RIVAS, Secretario de Educacién ha realizado en
la Secretaria, sefialando que esta es, si no la-mas, una de las secretarias mas
importantes de la ciudad, ya que se ocupa del tema mas sensible, €l cual es Ia
educacion, un factor clave para la transformacién de las ciudades. Lo felicito,
destacando su profesionalismo'y conoctmiento ademas de mencionar con respeto
a su familia, especialmente a su padre, quien también ha trabajado por la ciudad
desde diversos sectores, incluyendo el sector publico. Después de una exposicion
detallada, expresé una gran preocupacion que, _a_unque__.no-.atrib‘u_ye-.al--Secr‘etario,
considero fundamental abordar. Esta preocupacion radica en la falta de apoyo vy
apuesta de los gobiemos municipales por la educacién superior. Sefiald que las
ciudades gue invierten en educacion superior tienden a mejorar [a calidad de vida
de sus habitantes al generar oportumdades en multiples ambitos, como el empleo,
la educacién, la salud, la recreacidn, y el crecimiento econémico. Por ello,. pidié
que se preste mayor atencion a la educacién superior en.Cartago. Menciond que,
a diferencia de' Cartago, los vecinos estan apostando por la educacion superior €
invirtiendo en ella. Dio come ejemplo [a Universidad del Valle, cuyo Director, el
pocToR FERNANDO ECHEVERRY, ha solicitado durante afios el comodato de
unas sedes-en la comuna 7 para llevar allf la Universidad, pero hasta donde sabe,
esto no se ha logrado. Subrayé la importancia de que el municipio invierta en la
creacion de un fondo para' la educacién superior; que ofrezca estimulos &
incentivos a jovenes destacados en dreas como la ciendia, tecnologia, arte,
cultura, y deporte, especialmente: a aguellos de escasos recursos, para que
puedan acceder a la educacién superior, lo cual es vital para el desarrollo tanto
individual como de la ciudad. También tocd el tema de los nifios, sefialando la
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importancia de atender sus necesidades. Comenté. que, aunqgue se han
mencionado varios temas importantes, no ha visto ain ninguna mencién a la
modalidad de "Sala cuna” en los centros de desarrollo infantil de la ciudad. Explicéd
que, en otras ciudades, existen centros de desarrollo infantil que atienden a nifics
menores de dos afios, algo que falta en Cartago. Este servicio seria
‘especialmente (it para madres de escasos recurses ¢ madres solteras. que no
tienen quien les ayude a cuidar a sus hijos; 10 que las obliga a quiedarse en casa
hasta que sus hijos tengan dos arios, lo cual puede llevarlas & situaciones dificiles.
Por ello, recomendd una articulacion con el ICBF para implementar esta
modalidad en Cartago, sugiriendo también la creacion de un centro de desarrollo
infantii en el corregimiento de Zaragoza, que cuenta con una poblacién
considerable y de escasos recursos. Finalmente, hizo un llamado a la
administracion municipal y al secretario para que fortalezcan los: recursos propios
de la Secretaria de Educacién Municipal, dado que la mayoria de los fondos
actuales provienen del Sistema General de Participaciones y tienen una
destinacién especifica, lo que limita la capacidad de la Secretaria para invertir en
proyectos que mejoren la calidad educativa e infraestruciura en la ciudad. Hizo un
énfasis especial en la necesidad de atencién a las sedes educativas, gue
presentan grandes falencias, como lo han sefialado varios Concejales,
mencionando en particular las dificultades en las sedes del corregimiento de

Zaragoza y en la zona rural, como el caso de la escuela en El Guandbano, que
esta précticamente en ruinas. Concluyd redfirmando la importancia de aumentar la

inversion en la educacion para poder atender las inquietudes presentadas por la
_comunldad y el Concejo Mumc:pa[

Se le concedid la palabra al H ¢ HERNANDO MARIN CANO, saludé a tedos los
presentes e inmediatamente agradecié a la mesa directiva y saludo a los
presentes, elogio-el trabajo del pocTor GIANCARLOS UPEQUI RIVAS, Secretario
de Educacién. su’brayando su capacidad para g_est'ion'ar y manejar los: recursos
limitados asignados a su ‘secretaria. Aunque reconocié las dificultades
presupuestarias, también llamé a buscar soluciones conjuntas para mejorar la
sifuacion de la escuela en El'Guanabano y otras instituciones educativas, instando
a los rectores a gestionar recursos para mejoras menores que no deberian recaer
enteramente .en la secretaria, Concluy6é con un reconocimiento al trabajo del

equipo. del secretario, animando a todos a colaborar para resolver los problemase

-que afectan a la comunidad educatlva

Se le concedit la palaibra al H ¢ JESUS ELIAS SERNA DELGADO, saludd a todos

en el recints, acto seguido le:dio la bienvenida al Secretario GIANCARLOS

UPEGU] y a su equipo, destacando la calidad humana y de muchos funcionarios

r

Calle 8 No 8-52 Int. CAM- Cel, 323-3454145 - conce;omunlcma}decadago@gmall com
iww.concejodecartagbigov.co.



Nit: 900215967 -5 CODIGO: DE:FO.13

, 144
ACTA NUMERO FECHA DE APROBACION:

‘g 2 JUL 2024 ) 21/05/2024

SESION ORDINARIA.

de la Secretaria de Educacién con quienes ha tenido la oportunidad de. interactuar
y colaborar. Subrayd la importancia de la educacion para el pais, el departamerito
y la ciudad, destacando su rol en la construccion del presente y futuro de la
sociedad, asi como en el desarrollo ecqnémico y en la formacion de lideres
politicos y otros sectores clave para la construccién del pais e indico que el como
Docente ha trabajado en varias instituciones y reconocié la necesidad de mejorar
en muchos aspectos. Hizo un llamado a los docentes para que trabajen en corregir
las falenmas existentes. También instd a la Alcaldia a que; aunque los. recursos
provienen principalmente del Sistema General de Participaciones y son escasos,
se busque apoyo desde esta curul para generar recursos a nivel departamental,
nacional e internacional con el fin de gestionar ia educacidn, tan crucial para el
desarrollo del municipio. Despues de escuchar la exposicién del Secretario, lo
felicité por su preseritacion, considerandola muy completa de los diferentes
programas y macroprocesos de la Secretaria de Educacidn, incluyendo la calidad

educativa, la cobertura en educacion y la gestion administrativa. También valoré

su labor en la gestién de proyectos y -en'el plan de desarrollo educativo de Ia
ciudad, ofreciendo su apoyo desde su curul para cualquier ¢osa en la que pueda
ser Util. Concluys agradeciendo.

Se le concedi6 la palabra al H ¢ DIEGO EFREN CANDELA VILLEGAS, saludé a

todos, a continuacién reconocid las buenas intenciones del pocTor UPEGUI y

comprendié las limitaciones presupuestarias con las que cuenta, pero expresd su
profunda preccupacion al observar que la inversion en la mejora de Ia

infraestructura educativa es nula, a pesar del evidente deterioro de las

instituciones educativas. Resalté que una infraestructura adecuada es
fundamental para ofrecer una educacién de calidad y, aunque entiende las

dificultades, solicité que, dentro de las posib’ilid'ades y de manera programatica, se

preste atencion a estas dos instituciones en particular. Termind su infervencion y
agradecno por el uso de la palabra.

Seguidamente intervino el invitado &l DocTOR ‘GIANCARLOS UPEQLII RIVAS,
Secretario de Educacion. Seguidamente expreso que en este momento, se. ha
recibido una cotizacién que ya llegd a la Secretaria de Educacion, y ahora. es
necesario revisar desde la perspectiva de infraestructura. Reconocié que los
recursos. disponibles son muy limitados, por lo que se solicitard apoyo del area. de
planeacién e infraestructura junte con los ingenieros para iniciar los trabajos.
Aungue no se desean prometer fechas espemf[cas para evitar compromisos
inciertos, se tiene la intencion de recnlver la situacion con prontitud tanto por parte
dela Admmlstramon Municipal coma de la Secretaria de Educacién Municipal.
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El Alcalde ha expresado en multiples ocasiones su compromiso.con la zona rural,
considerandola como una parte integral de Cartago, y esta decidido a trabajar para
mejorarla. Se ha mencionado que algunos recursos, como el 3.42% al que hizo
referencia un honorable concejal, ya estdn comprometidos, lo que limita su
disponibilidad para otros proyectos. Sin embargo, .s_e'conti'néa.evaluando maneras
de- utilizar estos recursos para el'm_a_n'tenimiento de las instituciones educativas, ya
que la infraestiuctura en muchas de ellas es preocupante. Se han identificado
desafios significativos en las infraestructuras escolares, qué son el resultado de
muchos afios de deterioro, no solo dé administraciones recientes. La situacion en
instituciones educativas como el Académico, que tiene mas de 100 afios, es
alarmante. Se han realizado visitas a varias sedes, especialmente en la zona rural,
y el deterioro es evidente. Los rectores han manifestado su preocupacién por la
falta de recursos suficientes, y se estd buscando la manera de mejorar las
condiciones a pesar de Jas limitaciones financieras. Estan tomando medidas para
abordar problemas especificos, como el deterioro de postes y muros en ciertas
sedes. Se ha informado’ que algunas soluciones. técnicas, como la instalacion de
vientos para asegurar postes o la construccién de vigas para reforzar murgs, ya
estan siendo consideradas. Ademas, se esta explorando la posibilidad de recibir
apoyo de empresas municipales para abordar estos problemas. Agrego que el
“compromiso con la zona rural incluye también la colaboracién con la Subsecretaria
de Cultura, que esta llevando actividades a estas. areas en coordinacién con la
Administracién Municipal y la Secretaria de Educacion. El tema de la salud mental,
que afecta a todas las edades, también esta siendo abordado en conjunto con la
Secretaria de Salud. En cuanto a la educacién especial, se ha informado que
actualmente hay 21 profesionales trabajando en este ambito, y se esta generando
un informe mas detallado sobre su operacién y el nimero de estudiantes

focalizados. Se estan haciendo esfuerzos para reducir la- desercidn escolar a

través de campanas de matriculacién y otras estrategias, como la distribucion de
kits escolares y la apertura de educacidn inicial para nifios de 4 afios. También
estan tomando medidas para mejorar la infraestructura educativa y se estan

evalliando proyectos que puedan atraer mas recursos al municipio, especialmente

para enfrentar el desafic de mantener y mejorar las condicienes en las
instituciones existentes.

Répidamente interpelo el 1 ¢ HERNANDO MARIN CANO, siguié insistiendo en la
importancia de la capacidad administrativa que tiene cada rector en cada
institucion. Reiterd &l reconccimiento al profesional NOLBERTO OCAMPO y
‘menciond que, aunque guedd un poco en el dire, se pregunta por qué, en su
momento, RAMON MARTINEZ también tuvo baja asistencia de estudiantes, pero

después alguien tomd medidas y logré atraer a ios nifios a traves de incentivos

Cille 8 No 6-52 Int, CAM- Cel. 323:3464145 - concejomunicipaldecattago@grmail.com
www.concejodecartago.govico.



CONCEJO MUNICIPAL CARTAGO Pagina: 23 de 25

Nit: 900.215.967 - 5 CODIGO; DE.FO.13

118

ACTA NUMERO " | FECHA DE APROBACION:

(,l 2 JUL 2024) 21/05/2024

SESION ORDINARIA.

como Utiles escolares, uniformes y otras estrategias. Comenté sobre como se
mantiene bonito el colegio Sor Maria, destacando gue no solo es una cuestion de
apariencia, sino de un mantenimiento preventivo y una dis¢iplina con los
estudiantes. Sefialé. que la institucidén no es una carcel donde los estudiantes
puedan hacer grafitis por donde pasan, y subraya la importancia de que quien
administra un colegio esté atento a cada detalle para que la institucion no se
deteriore. Criticd que ahora se habla de inversiones millonarias para el
manitenimiento académico, cuestionando dénde estaban los mantenimientos
preventivos y la. dlsmpllna en ese tiempo. Expreso con respeto, que la apariencia
del colegio en cuestion es similar a una carcel, con grafitis en todas partes, v
cuestiona la disciplina. de los coordinadores y el rector. También compard la
situacién con otras instituciones y sefiald la diferencia que se percibe entre elias.

Luego hizo un llamado de atencién sobre el desbordamiento de estudiantes en Sor

Marfa, préguntandose por qué todos quieren estudiar ahi. Finalmente, sugirid que
la tercera institucion mas. demandada. podria ser Ramén Martinez, gracias a la

gestién del rector actual, quien ha implementado incentivos que atraen a los

padres a inscribir a sus hijos en esa institucién, a diferencia de ofras.

A continuacion, el pocTor GIANCARLOS UPEQUI RIVAS, Secretario de

Educacion. Expreso que, en cuanto a la jornada Unica, menciond que esta
iniciativa- incluye un aspecto promovido desde el gobierho nacional llamado
"centros de interés”. La idea es que estas jornadas, que son complementarias, se
diversifiquen de mt?ltip[e's formas. No se trata de ariadir mas clases de Castellano
o Matematicas, sino de identificar y desarrollar los talentos excepcionales de los

nifios, nifias y adolescentes del municipic, alineandose con la idea de que la.

region es la cuna del talento. Desde lo ¢ultural-y deportivo, estas jornadas pueden
complementar la formacién de los estudiantes. Ademas, destacd que la jornada
tinica es fundamental porque su implementacién podria aumentar los recursos del
PAE, lo que-a su vez garantiza el acceso y la permanencia de los estudiantes en
las- escuelas. Han trabajado para concienciar a los rectores sobre Ia importancia
de esta transicién y estdn colaborando con ellos para que sus instituciones y
sedes-adopten esta modalidad. Agradecid a todos los presentes por su asistencia
y los reconecimientos recibidos, expresando dque eso le llena de satisfaccion.
Subrayé que siempre ha habido réspeto mutuc” y que ha tenido la oportunidad de
dialogar con todos ellos en diferentes escenarios, como el plan de desarrollo, en
su oficina y cuando visita la alcaldia. Con cada uno de los Concejales ha pod:do
tener un dialogo muy satisfactorio, por lo que agradecio nuevamente.

5.1 Lectura de BOLETIN DE PRENSA N° 018 JULIO 12 DE 2024,
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EL FIONORABLE CONCEIO MUNICIPAL DE CARTAGO,

COMUNICA:

Que s¢ viene dando cumplimiciito at cronograma de. sesmm,s ordinariag, correspoidientos

ak-mes de julio det presente afo.

Que e radico <l proyecto de Actterdo niimers 014} para sancion. del cjecutive;

proveate de sewerda Nimere 010 del 2.024 "POR MEDIO DEL CUAL, SE
MODIFICA EL PRESUPUESTO GENERAL. DE INGRESQS Y GASTOS;, PARA
LAVIGENCIA BiSCAL DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024,

Que, para la sigulente semarna, comprendida entre los dias 13 y 19 de iulto se ha
cursado las sigulentes Invitaciopes.

Shbado l¥ Prasentaci&n del Profesional;
e Julio de 2,024 Coalectivo Cultural ASQCUART MAKRCHELA FERIA
05:00 AM ’
domingn 14 Conedjo Presidenta;
e juliode 2,004 Seésion Ordinaria Municipal B CIVLIE VANESSA
.09 AM ) MONTES VALENCLA
Lunes 15 Eugidad;
de julic de 2.024 geslion y avances de EPS FAMISANAR ~ 5.0.8 ~
09:90 ANt su EAPB NUEVAEPS - SANITAS
COMIRNSAR ~
COOSALUTY ~ SALAI}
TOTAL.
Marees 16 ) Profesionnl;
de julie de 2,024, Informe de Gestidn Curadirda Urbava LUCERD DELSOUCORRO
0900 AM GIRALDO ROTLEDC

CONCEID MUNICIPAL DE GARTAGD -
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FEACH G I T e
TG R

HNefior (a)
itronles 17 . FAMLEYL DIATIIAN A IRTIF
de julio sl 2024 "Infornv de CieatlGn Aronwaje Khwsuipnd oo O
0500 AN Juveniisd .
TTELMAN DAMNIEL
. ORI A BATTA
- Jueves 1R X - Seitors o
e Jutio de 2.024 Tafbroe Fdultinagional Vel la, IO O MDA
COOLB0 A :
Viernes. 19 . CMLITHIENIND | BeroeT
e Jialin do 2024 I forne BSONRISAS 5 A% T OSRLAN AL RIS N A
T 050 AN . AL LAND

Expadido on Cartago, Valle de cCauco,
vpin:icua‘tro {2.024).

F S VALENCIA

el dia docodg (12) de plin del deos mil
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5.2 Seguidamente se informé que el dia de ayer se radico el INFORME DE

PONENCIA para primer debate del Proyecto de Acuerdo N° 011 del 2024 “POR

MEDIO DEL CUAL SE CORRIGE UN YERRO DE TRANSCRIPCION EN EL

ACUERDO MUNICIPAL 001 DE FEBRERO 05 DE 2024 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

8. Propo's'it;iq'nés y asuntos varios.
6.1 PROPOSICION NUMERO 001 DE JULIO 12 DE 2.024.
SESIONESE EL. DIA 13 DE LOS CORRIENTES, A PARTIR DE LAS 08:00 A.M.

Proponente Hc JHON FREDY SERNA MARTINEZ
Posteriormente fue puesta en consideracion, siendo aprobada.

6.2 No se preseéntaron asuntos varios.

CONVOCATORIA:

En ultimo lugar la Presidehte.- .m_anifest_c’r ‘que no habiendo- mas Honorables
Caoncejales inscritos para intervenir, finalizo la ses_ién a.las 11:30 horas y convoco
a sesién ordinaria el dia 13-de julio del 2.024 a partir de las 08:00 horas.

e _
ESICA ALEJANDRA PALACIOS GARCIA

Secretaria General (E).

Etaboi Yes_iba.Alejandra:Pa_'lac: 05
Secretgfia de Actas.
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