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SESION ORDINARIA

OCTUBRE 29 DE 2.024.
HORA: 08:00' HORAS.
LUGAR: RECINTO DEL CONCEJO MUNICIPAL.

ASISTENTES: Honorables Concejates (SE ADJU NTO LA '[_.|STA").

ORDEN DEL DiA.

. Himno.

. Llamado a lista y verificacion del quérum.

. Lectura, discusién y aprobacién del orden del dia.

. Discusion y aprobacion del Acta N° 165 de octubre 18 de 2024

. Intervencion de invitados, voceros y representante de ia comunidad.

o PROFESIONAL  MARIA MARGARITA GIRALDO ATEHORTUA
Subdirector Centro de Tecnologias Agroindustriales SENA Regional
Valle.

. Lectura de documentos y comunicaciones.

. Proposiciones.

. Asuntos varios.

DESARROLLO:
1. Se dio cumplimiento al acto protocolario, con el himno a Cartago.

2. k| Secretario General llamod a lista e informd la presencia de la mayoria de los
cabildantes, constituyéndose el quérum requeride para sesionar.

3. Puesto en consideracion el orden del dia; inmediatamente se aprobé.
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4. Se puso a consideracion [a aprobacion del Acta N° 165 de octubre 18 de 2024;
e inmediatamente se aprobd.

5. Rapidamente se -’infOrmé que no se presentd la PROFESIONAL MARIA
MARGARITA GIRALDO ATEHORTUA Subdirector Centro de Tecnologias

Agroindustriales SENA Regional Valle.

Seguidamente el H ¢ FELIPE EDUARDO MEDINA QUINTERO pidio el favor, a los
comparieros si estaban de acuerdo en hacer un receso de 10 minutos, debido a
gue tenian un invitado. Normalmente, los invitados que na pueden asistir se
excusan y envian un aviso, pero en este caso no era posible que la persona
viniera y se habia presentado algln inconveniente. Por lo tanto, propuso €l receso
de 10 minutos para confirmar si el invitado asistiria 0 no. La propuesta fue abierta

a discusion. Después de continuar con la deliberacidn, se anuncié que se cerraria

la discusién, y la propuesta fue aprobada. Asj, los Conceéjales acordaron hacer un
receso de 10 minutos.

Posteriormente, se regreso del receso y se continud con [a sesion. Se retomd la
sesion ordinaria correspondiente al dia martes 29 de octubre de 2024. Se

agradeci6 a la Policia Nacional per su acompafiamiento, asi como a quienes se
encontraban en las barras.

Seguidamente la Presidente anuncio la presencia en el recinto del H ¢ DIEGO

EFREN CANDELA VILLEGAS, H ¢ HERNANDO MARIN CANO y el H ¢ OSCAR

ESTEBAN MORRILLO RINCON,

6. No se presentaron lectura de documentos y comunicaciones.
7. No se presentaron proposiciones.

8. Asuntos varios.

Se le concedié la palabra al H ¢ FELIPE EDUARDO MEDINA QUINTERO, saludd

a todos los asistentes, posteriormeénte expresé su intencién de hacer algunas

precisiones sobré un tema que habia quedado pendiente dias atras, el cual
considerd importante .aclarar debido a que tocaba aspectos sensibles relacionados
con la organizacién que él representaba., El explico que las Empresas Municipales
de Cartago, tal como se conocian histéricamente, se fundaron en 1960, afio en el
que también comenzo oficialmente la. prestacion del servicio de alumbrado pdblico
en la ciudad. Recordd que Cartago era una empresa con miltiples componentes.
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En 1994, la Ley 142, que se discute habitualmente en relacion con los servicios
plblicos, marcd un hito en la planificacién territorial a gran escala, estableciendo
los lineamientos que surgieron a partir de la Constitucion de 1991. Ademas,
menciond un evento que ocurrid en 1992, cuando se produjo un. racionamiento
eléctrico durante el gobierno de CESAR GAVIRIA, debido ‘a una sequia. En ese
contexto, se modificaron los horarios de distribucion de la energia.

Seguidamente la Presidente. anuncio la presen«jia en el recinto del v ¢ NICOLAS
SANCHEZ DIAZ.

Continuo con |a palabra el H ¢ FELIPE EDUARDO MEDINA QUINTERO, luego
comentd que, en 1997, el municipio de Cartago realizd un inventario del sistema
de alumbrado publico, el cual revelé que era necesario recurfir a la empresa
privada para la gestion de dicho servicio. Asi, en ese afio, durante el Gobierno de
RODRIGO DURAN CARVAJAL, se adjudicé mediante licitacién publica un
contrato a la empresa DISELA LIMITADA MONTAJES ELECTRICOS, el cual fue
suscrito el 15 de octubre de 1997 por un periodo de 20 afios, ¢on un costo
estimado de 1.730 millones de pesos para la sustitucion y mejora del alumbrado
plblico. El contrato concluyd el 15 de octubre de 2017. Al vencimiento del
contrato, el municipio de Cartago no centaba con los estudios técnicos necesarios
para asumir €l servicio de alumbrado pablico, por lo que se decidio extender un
afio mas la concesidn a la empresa que lo gestionaba, mientras se realizaban los
estudios técnicos correspondientes. En 2018, tras un analisis, se determiné que lo
més conveniente era licitar nuevamente el servicio a una empresa privada experta,
y fue asi como se contratd a Alumbrado Cartago e indicé que, aunque el servicio
de alumbrado publico se ha prestado de manera eficiente y sin quejas por parte de
los ciudadanos en términos de calidad, el principal problema radicaba en las
tarifas, especialmente las que afectaban a los comerciantes-e industriales. Explico
que a principal preocupacién de la ciudadania no era la calidad del servicio, sino
el costo elevado de las-tarifas, algo que afecta directamente el holsillo de: los

ciudadanos. Destacd que estos temas nc se abordan por capricho, sino por’

necesidad o por mandato legal, y que el estudio técnico contratado en noviembre
de 2023 buscaba encontrar soluciones para mejorar la tarifa del impuesto de
alumbrado publico para comerciantes e industriales.

En una intervencion el H ¢ JESUS ELIAS SERNA DELGADO, amplié la discusion,
sefialando que no solo el alumbrado plblice, sino también otros servicios publicos,
como la energia y el aseo, estaban afectando el bolsillo de los ciudadanos. Afirmoé
gue las tarifas altas debian ser analizadas. cuidadosamente, 'y sugirid- que se
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necesitaba un Acuerdo Municipal que involucrara tanto a empresas privadas como
a entes publicos para sincerar los costos y adaptarlos a la realidad del municipio.

Por dltimo; el H ¢ FELIPE EDUARDO MEDINA QUINTERO coincidié con esta
propuesta de sincerar las tarifas y destaco que un gran Acuerdo Municipal podria
generar resultados favorables tanto para las empresas. como para la ciudadania.

Finalizo su intervencién agradeciendo el uso de Ia palabra.

Se le concedit la palabra H ¢ OSCAR ESTEBAN MORRILLO RINCON, saiudé a

todos los. concurrentes; seguidamente comenzé su intervencion mencionando dos
temas puntuales que, aungue ya habian sido tratados en el Concejo Municipal,
continuaban generando controversia por diversas razones. A pesar de la polémica,
el destact que estos temas, especialmente los relacionados con el transporte
pUblico, eran de gran importancia y que el debate debia ser abordado de manera
constructiva. Sefiald que, si'bien existian opiniones divididas tanto sobre |a calidad
del servicio: como sobre el comportamiento de los usuarios y conductores, el
problema subyacente era la falta de una verdadera cultura ciudadana.
Posteriormente explicé que la cultura cidadana, como tema recurrente en las

discusiones, no solo afectaba al comportamiento de los conductores y usuarios,

sino también a la eficacia de los programas plblicos. Cuestiond a quién
cotrespondia Ja responsabilidad de fomentar esa cultura, sugiriendo que el
municipio deberia haber invertido- mas en la educacion de los ciudadanos desde
una .edad temprana, para que, al llegar a la adultez, respetaran las-normas. Afirmd
que los cambios en la mentalidad de la poblacién no eran procesos inmediatos,
sino gue requerian un enfoque generacional, y que seria necesario comenzar a
trabajar en ello para que los efectos positivos se sintieran a largo plazo. En cuanto
al transporte publico, argumentd que, aunque este servicio fuera privado, no
exoneraba a la Administracion Municipal de la responsabilidad de mejorar la
calidad del servicio. Enfatizé que un buen sistema de transporte publico era clave

para el crecimiento de la ciudad, ya que garantizaba a los ciudadanos un tiempo

de desplazamiento eficiente, lo que impactaba. directamente en st productividad y
calidad de vida. El menciond due; en la ciudad, a pesar de su tamafio pequefio,

existia una carencia de paraderos adecuados, 10 que causaba que los ciudadanos
tuvieran que esperar sin saber exactamente cudndo llegaria el transporte, lo que

generaba lnsegurldad y molestias. Sefiald que la falta de paraderos no solo era un
problera logistico, sino también un desperdicio de tiempo que. podia convertirse
én ocio improductivo. Propuso la creacién de paraderos inteligentes, eguipados
con pantallas que, ademas de proporcionar informaciéon sobre el transporte,
podfian servir para educar & los ciudadanos en temas de cultura ciudadana. Estas
pantallas también podrian mostrar informacion sobre las Secretarias Municipales,
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ofrecer detalles sobre impuestos, y hasta mostrar ofertas laborales tanto publicas

como privadas. También destactd que este tipo de proyectos, como los paraderos

inteligentes, podrian ser financiados a través de alianzas pulblico - privadas, donde

las empresas interesadas en publicitar sus productos o servicies pudieran
contribuir a la financiacién de los paraderos a cambio de colocar sus' logos en los
mismos. De esta manera, no solo se resoiveria el problema de los paraderos, sino
gue también se aprovecharia el espacio para promover la cultura ciudadana y
brindar servicios Gtiles a la comunidad. En conclusion, sugirid que se debia
reflexionar sobre el uso del tiempo de ocio de los Cartagliefios y cémo los
recursos. plblicos podian ser mejor utilizados para mejorar la calidad de vida de
los ciudadanos, con proyectos que involucraran tanto al sector pGblico come al

privado. Termino su intervencion y-agradecié por el uso de ia palabra.

Se le concedid la palabra al k ¢ JESUS ELIAS SERNA DELGADO, quien, tras

saludar a los presentes, inicié su intervencion enfocandose en el tema del

transporte plblico. Expresd que Cartago es una ciudad que pertenece a todos.y
que, por lo tanto, todos deben contribuir al desarrolio de la misma, especialmente
en e! sector del transporte, que es, segun él, un sector complejo debido a sus
multiples componentes. Destacé que el transporte plblico no solo involucra o
ptblico, sino también lo privado, ya que diversas empresas con fines de lucro
participan en &l, asi como los conductores que, igualmente, buscan sustentar a
sus familias. Seguidamente compartié su experiencia personal, mencionando que
er su juventud fue taxista, incluso después de haberse formado profesionalmente,
lo que le permitid conocer las dificultades del sector. Asegurd que ser taxista es
una profesién honorable, y que muchos profesionales terminan dedicandose a ella
debido a la falta de oportunidades en sus campos. Sin embargo, remarco que,
independientemente de las circunstancias, el trabajo debe hacerse con
respensabilidad y dedicacién. Expuso que, por haber sido tanto conductor como
gerente de una empresa de transporte, tiene una visidn integral sobre el sector.
Posteriormente: se refirid a la complejidad que enfrentan las empresas de
transporte; que deben ser bien estructuradas para ser rentables, especialmente al
gestionar a los motoristas afiliados. Mencioné que, en el pasado, los motoristas no
recibian mas que atencién médica, y eran ellos mismos quienes debian cubrir
ofros aspectos como la pensién y riesgos laborales. No obstante, con las nuevas
normativas gubernamentales, los motoristas ‘ahora tienen cobertura completa en

seguridad social, lo que les garantiza atencion en salud, pension y riesgos
profesionales. Sin embargo, subrayé que, a pesar de esta mejora en las garantias

del conductor, el-trabajo-sigue siendo agotador. Los motoristas, que pueden estar

‘activos desde las 6 de la mafiana hasta las 8 de la.noche, no tienen tiempo para

descansar o practicar deporte, lo. que genera estrés y fatiga. Asegurd que esto
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requiere una reingenieria en la estructura interna de las empresas de transporte, y
resaltd que esto debe ser abordado tanto por las empresas como por el sector
piiblico. El también reconocié que el sector plblico tiene. un papel importante en
este proceso, destacando la necesidad de una colaboracion estrecha entre las
empresas de transporte y la Secretaria de Transito. Razon por la cual menciond la
importancia de. contar con presupuestos adecuados para mejorar la infraestructura

y los recursos en dreas como movilidad y seguridad vial, ya que, en su opinién, las

autoridades municipales operan eon recursos limitados, lo que dificulta el trabajo

efectivo de los Agentes de trénsito y la implementacién de programas de cultura

ciudadana. Hizo hincapié en la necesidad de una mayor inversion en el sector
para mejorar la calidad del servicio y la seguridad en [a -ciudad, ademas de
destacar la relevancia de |os impuestos para financiar estos esfuerzos. Asi.que
recordd que en el pasado se implementaron campafias pedagdgicas, como las
"estrellas negras”, gue. buscaban concienciar a la poblacion sobre los puntos
peligrosos de la ciudad, y sugirié que esta labor deberia seguir siendo parte de los
esfuerzos conjuntos entre el sector publico vy privado. Reiterd que la capacitacion
de los motoristas es fundamental para asegurar un mejor servicio, y pidio a las
empresas y a la Administracién Municipal que apoyen programas de formacion y
educacién en cultura ciudadana para mejorar la calidad del servicio y la
convivencia en la ciudad. Finalmente, subraybé que el proceso de formacién y
cambio de mentalidad debe ser continuo y rotativo, involucrando a todos los
sectores: las empresas, la administracion p_l&b[ica, las universidades y las

‘organizaciones de la sociedad civil. Concluyd manifestando que es necesario que
todos aporten al bienestar comin y que se debe dejar de lado la critica facil,

enfocandose en acciones concretas que generen resultados. sostenibles para la
comunidad.

Se le concedid la palabra al H.c HERNANDO MARIN CANO, quien saludo a los
presentes y comenzd su intervencion recordando un convenio realizado hace
tiempo entte la. Secretaria de Transito y la Universidad Cooperativa, que tenia
como objetivo capacitar a.los conductores de servicio publico, en particular a los
taxistas. El manifestd la importancia de retomar esie tipo de iniciativas,
subrayando que, gracias a este curso, &l mismo pudo. mejorar sus habilidades
como conductor, y asegurd.que, gracias a esa capacitacion, hoy se considera un
"conductor ejemplar". Agradecié el reconocimiento de su compariero y aprovechd
la ocasién para enfatizar la relevancia de tener diversos validadores en los: temas
gue afectan a la ciudad, especialmente en asuntos tan fundamentales como el

transporté publico. Sefald que, ademas de fomentar la cultura ciudadana, es.

esencial que la Administracion Municipal proporciene.las herramientas necesarias
para mejorar la calidad del servicio. En este sentido, destacé ta importancia de una
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excelente sefializacion vial, gue es una herramienta fundamental para el orden y la
seguridad en la ciudad, y lamenté que, actualmente, esta sefializacion sea

insuficiente, -donde hizo un llamado a la Secretarfa de Transito para due se

reactive el proceso de mejora en la sefializacion y, como parte de su intervencion,
destacd la importancia de que el Secretario de Transito estuviera presente en
proximas sesiones. En su intervencién, también aprovecho para citar a la
Comisién Accidental de Transporte y al Comité de Control y Vigilancia,
establecidos. por el Decreto 413 del 10 de diciembre: de _202_0._ Invitd a los
‘miembros de este comité, incluyendo al Alcalde o su delegado, al comandante del
distrito de policia de Cartago o su delegado, al secretario de transito, y a los
gerentes de las empresas de transporte pUblico, a participar en una reunion el
préximo 7 de noviembre a las. 5.de la tarde en el Concejo. Municipal. La infencién
era reunir a todos estos actores clave para poder dialogar y armonizar las
diferentes ideas y propuestas que han -surgido en torno al tema del transporte
plblico. Finalizé su intefvencion expresando su esperanza de gue esa.reunion
fuera enriquecedora .y generara proyectos concretos para mejorar el transporte
publico en la ciudad.

Se le concedid la palabra al H ¢ ANGELA MAGNOLIA ROBLES CORREA, salud¢
a todos ‘en la corporacién, inmediatamente inicid su intervencion con un mensaje
de felicitaciones y reconocimiento a los equipos de voleibol masculino y femenino
de Cartago, que han clasificado para los campeonatos departamentales,
obteniendo el primer puesto en los encuentras recientes. Destacod la labor del
entrenador CRISTIAN GAMBA, asi como el apoyo de los padres de familia y la

Administracion Municipal, especialmente de la Subsecretaria de Deportes a cargo

del poctor SEBASTIAN VARELA, quienes han respaldado este proceso.
Posteriormente menciond que el equipo de baloncesto que ha llegado a las
finales, el cual esta bajo la direccion del PROFESOR GUSTAVO TOBON, y expresé
su confianza en que también lograran clasificar. Subrayé la importancia de

fortalecer los procesos deportivos y'de competicion, diferenciando claramente los.
procesos de formacion, recreacion y alto rendimiento. Resalté que: los logros:

obtenidos por los deportistas de Cartago son producto de afios de trabajo y
entrenamiento, lo que exige un enfoque continuo y sostenido en estos procesos.
Por ende, propuso una mejora en la remuneracion de los entrenadores de alto
rendimiento, quienes, a su juicio, merecen un reconocimiento por su dedicacion y
vocacion, ademés de destacar que es fundamental fortalecer su labor en el ambito
runicipal. Conjuntamente, menciond la necesidad de evitar la duplicacion de
esfuerzos en el municipio, considerando que los procasos de formacién deportiva
llevan afos de trabajo 'y preparacién. En cuanto -a la reestructuracién de la
Administracion Municipal, sugirié que la Subsecretaria del Deporte deberfa
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transformarse en un instituto descentralizado, con un presupuesto propio, lo que
permitiria fortalecer los procesos deportivos a mediano y largo plazo. Argumentd
que esta transformacion no. solo beneficiaria a la Administracién actual, sino que
tendria un impacto posmvo en las futuras generaciones de deportistas. Un instituto
descentralizado permitiria gestionar mejor los recursos, acceder a fondos
departamentales y nacionales, y fomentar la cooperac;on internacional. También
hizo énfasis en la necesidad de ofrecer un acompafiamiento integral a los
deportistas, que incluya no solo la preparacion fisica, sino también el apoyo
psicolégico, médico y profesional. A pesar de que el municipio ya cuenta -con un
psictlogo deportivo, sefiald que es necesario un equipo de profesionales que
pueda-atendera los deportistas de manera integral, especialmerite en los torneos
nacionales y departamentales Finalmente, hizo un llamado a la Administracion
Municipal ¥ a sus comparfieros Concejales para que trabajen en conjunto para
fortalecer el apoyo a la familia deportiva en Cartago. Insistié en la importancia de
transformar las palabras en hechos, acompafiando de manera efectiva a los
deportistas y sus familias en sus logros y participaciones. Agradecio fa oportunidad
de expresar sus ideas y cerré-su intervencion invitando-a todos a comprometerse
con este objetivo para el bienestar de la ciudad y sus depoitistas.

Se le concedié la palabra al H ¢ MAURICIO MOLINA ARANGO, saludd a todos en
el recinto; luego comenzd su intervencién transmitiendo un mensaje de

comunidad. Explicé que en los Ultimos dias habfa recibido varias llamadas y
mensajes de los habitantes de la ciudad, especialmente tras la actividad del "Dia
Dulce”, que celebro 1a fiesta de Halloween para los nifios de la comuna 1. Durante
este evento, varios miembros de la comunidad se -acercaron para expresarle sus
inquistudes y solicitudes. Seguidamente menciond que la comunidad le habia
solicitado transmitir al Alcalde dos peticiones relacionadas con el mejoramiento de
vias vehiculares en la ciudad. Las solicitudes eran para dos vias especificas: una
en el barrio Brizas del Rio, en la-calle Primera, y otra en la comuna 7, en la carrera
Primera del barrio Qwrama Explicé que estas vias han sido un problema
constante para los residentes, ya que, en temporada de sol, generan mucho polvo,
y en epoca de lluvias, se transforman en pantanos, lo que dificulta el transito y
afecta la calidad de vida de los habitantes. Subrayd que estas solicitudes fueron

radicadas hace tiempo ante la Secretaria de Infraestructura, pero pidio que se les

diera prioridad, dada la situacion critica que atraviesan estas comunidades.

Ademés, aprovechd la ocasion para agradecer a la ciudadania y al grupo social,

"Amigos de Mao Molina" por el apoyo recibido en su campafa, al recordar que
hoy, 29 de octubre, se conmemoraba e! primer aniversario de su eleccion como

Concejal. Agradecié a los 1850 Cartagliefios que confiaron en él, manifestando su
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compromiso de seguit trabajando por el bienestar de la comunidad vy
representando sus intereses en el Concejo Municipal de Cartago.

Seguidamente la Presidente del Concejo Municipal manifesté que el SEGUNDO
DEBATE DEL PROYECTO DE ACUERDO NUMERO 020 DE 2024, que busca
modificar el presupuesto general de ingresos y gastos para la vigencia fiscal del 1
de enero al 31 de diciembre de 2024, quedaba programado para el dia primero de
noviembre. Con ello, y al no haber méas Concejales inscritos para intervenir, la
sesion fue convocada para el dia siguiente a las 8:00 de la mafiana, y se dio por
terminada la sesién. La Presidente agradecid a todos por su participacion.

CONVOCATORIA:

En dltimo lugar la Presidente, manifesté que no habiendo mas Honorables

Concejales inscritos para intervenir, finalizé la sesién a las 09:42 horas y convocd
‘a sesion ordinaria el dia 30 de octubre del 2.024 a partir de las 08:00 horas.

D‘ANI_EL.ALEJ'AN IRO ROJAS SANTANA
Secretario General

"E1abére; Yesica:Alejandra Palacios

Secretaria de Actas.
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