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SESION ORDINARIA.
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RECINTO DEL CONCEJO MUNICIPAL,

Honorables Concejales (SE ADJUNTO LA LISTA).

ORDEN DEL DIA.

1. Himno a la ciudad de Cartago Valle.

2. Llamado a lista y verificacion del quorum.

3. Lectura y aprobacion del orden del dia.

4. Intervencion de los siguientes invitados;

e INGENIERO CARLOS HUMBERTO BLANDON, Gerente Financiero
Ingeniero Risaralda.
e DOCTORA LINA MARIA FERNANDEZ, Jefe de Gestion Social Ingeniero
Risaralda.

5. Lectura de comunicaciones.

6. Proposiciones.

7. Asuntos varios.

DESARROLLO:

1. Se llevé a cabo el acto protocolario con el himno a la ciudad de Cartago Valle.

2. El Secretario General realizé el llamado a lista e informé gue no se contaba con
la presencia de la mayoria de los cabildantes; sin embargo, se constituyé el quérum
deliberatorio para sesionar.
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Se concedi6 el uso de la palabra al INgGENIERO CARLOS HUMBERTO BLANDON,
Gerente Financiero del Ingenio Risaralda. El ingeniero BLANDON agradecio la
invitacién y manifestd que su presencia tenia como propésito compartir parte de la
estrategia social del ingenio y el papel que desempefaban en las comunidades del
area de influencia. Indico que el Ingenio Risaralda era relativamente nuevo, pues
habia iniciado molienda de cafia en 1978. Explicé que su creacidn tuvo una segunda
tentativa en 1975, cuando se solicité apoyo al Congreso de la Republica y al
Presidente para atender la crisis vial que atravesaba la zona de Risaralda. Sefalé
que dicho proceso ocurrié durante el gobierno del expresidente Misael Pastrana
Borrero, y que la iniciativa de creacion estuvo liderada por la Federacién Nacional
de Cafeteros. Destaco que, a lo largo de su historia, el ingenio habia enfrentado
diversas dificultades, pero se habia caracterizado por mantener una fuerte
conciencia social. Indicé que, en los ultimos afios, se habia fortalecido el area de
Gestién Social, a cargo de la bocTora LINA MARIA FERNANDEZ, responsable de
coordinar los trabajos adelantados en los distintos municipios de influencia. Sefald
que el ingenio operaba en tres departamentos Caldas, Risaralda y Valle del Cauca,
con un area de influencia compuesta por 17 municipios, de los cuales 9 eran
priorizados por tener cultivos de cana. Uno de estos municipios era Cartago.
Manifesté que, para la empresa, era fundamental mejorar los canales de
comunicaciéon con la comunidad, dado que muchas veces se recordaban mas los
impactos negativos de la operacion que los aportes y beneficios sociales que el
ingenio generaba.

Posteriormente, anuncié que la poctora LINA MARIA FERNANDEZ, Jefe de
Gestion Social de la misma entidad presentaria un video institucional sobre las
acciones de gestion social desarrolladas durante el afio anterior y, posteriormente,
realizaria una exposicion especifica sobre las iniciativas adelantadas en el municipio
de Cartago, principalmente en las zonas rurales donde se encontraban los cultivos.

Consecutivamente el H ¢ LUIS FERNANDO GIRALDO RODRIGUEZ, invitd a los
funcionarios a ubicarse en la parte delantera del recinto y solicitd al sefior Secretario
General llamar nuevamente a lista para efectos de registro en el acta.

2. El Secretario General llamo a lista e informd la presencia de la mayoria de los
cabildantes, constituyéndose el quérum requerido para sesionar.

3. Se puso a consideracion la aprobacién del orden del dia e inmediatamente se
aprobo.

4. Seguidamente la bocTora LINA MARIA FERNANDEZ, agradecié la bienvenida y
presentd el material audiovisual que evidenciaba la gestion social, ambiental y
financiera del Ingenio Risaralda durante el afio 2024. Informé que mas de 700
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millones de pesos habian beneficiado a personas de los municipios del area de
influencia gracias a proyectos desarrollados en alianza con distintos actores
territoriales.

Explicd que la estrategia de gestién social se articulaba bajo cuatro ejes:

o Relacionamiento con comunidades.

e Desarrollo local.

e Atencion de peticiones, quejas y reclamos.
¢ |nversién social.

Detallé que, en materia de desarrollo local, el ingenio habia realizado compras de
bienes y servicios por mas de 121 mil millones de pesos, ademés del pago de
impuestos locales por més de 5 mil millones de pesos. En el componente ambiental,
informo6 que en 2024 el ingenio logré entregar 122 mil megavatios/hora de energia
limpia al Sistema Interconectado Nacional, representando un aumento del 36 %
respecto a 2023. También se produjeron 25,7 millones de litros de bioetanol, lo que
contribuyd a disminuir la emisién de gases de efecto invernadero y al proceso de
transicion energética del pais. Menciond que se habian invertido cerca de 20 mil
millones de pesos en infraestructura de riego y drenaje, y mas de 600 millones de
pesos en apoyo a la renovacion de cultivos de cafia, alcanzando un récord de 3.050
hectareas renovadas. Asimismo, el ingenio reporté que el 83,7 % de la cosecha se
realiz6 mediante corte mecénico, reduciendo las quemas programadas. En el
municipio de Cartago, informé que 264 personas laboraban en el Ingenio Risaralda,
de las cuales 59 correspondian a técnicos, tecnélogos o profesionales. Detallé que
el ingenio aportaba alrededor de 270 millones de pesos en impuesto predial y cerca
de 8 millones de pesos en industria y comercio. También se habian adquirido bienes
y servicios en Cartago por mas de 474 millones de pesos, sumados a 382 millones
comprados a través de contratistas. En materia educativa, explico que el ingenio
habia caracterizado las necesidades sociales de las comunidades rurales e
identificado brechas en el acceso a educacién superior. Como respuesta, se
articularon procesos con universidades como ICESI y la Universidad Auténoma de
Manizales. Destaco el programa Transformando Vidas, mediante el cual la joven
EVELYN ALVAREZ SANCHEZ, del corregimiento de Guayabito, obtuvo una beca
del 100 % para cursar estudios en Negocios Internacionales, con cubrimiento de
matricula, alojamiento y alimentacion. Informé ademas que se habian realizado
entregas de kits escolares, regalos de Navidad y dulces para la comunidad,
sumando 26 entregas y 47 obsequios. Indico que, en materia de infraestructura, se
mejor6 la cancha de la escuela de Guayabito, se instalé un cerramiento y se
adecuaron graderias, con iluminacién aportada por la Alcaldia Municipal. También
se apoy6 el mantenimiento de motobombas debido al riesgo de inundaciones en la
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zona. Finalmente, explicd que, en el eje de emprendimiento, el ingenio adelanta
procesos de formacion con el SENA y participa en ferias internas y regionales para
fortalecer iniciativas productivas de la comunidad.

Seguidamente el Presidente anuncio la presencia en el recinto del H c NICOLAS
SANCHEZ DIAZ.

Se le concedid la palabra al H c LUIS FERNANDO GIRALDO RODRIGUEZ, quien
inicié su intervencién expresando agradecimientos a los representantes del
Ingeniero Risaralda por la iniciativa de asistir a la Corporacion. Manifestd que, al
establecer comunicacién previa con ellos, se sintié complacido, pues habian sido
ellos mismos quienes buscaron este espacio para informar a la comunidad y a los
cabildantes sobre su gestiéon. Agradecio, en nombre de las 264 familias cartagliefias
que hoy se encuentran vinculadas laboralmente, por la oportunidad brindada a la
poblacién local. Asimismo, reconocié el impacto social que la entidad viene
generando en sectores como Cauca, Guayabito, las instituciones educativas y las
vias del municipio. Indicé que, a su juicio, el Gobierno Nacional ha maltratado al
gremio de los ingenios, especialmente al sector canero y azucarero, motivo por el
cual la Corporacion les brindaba un respaldo absoluto. Sefialé que no era cierto,
como algunos afirmaban, que los ingenios fueran los terratenientes de la region,
pues segun lo expuesto durante la sesidn, Unicamente administraban alrededor del
5% de las tierras, mientras que el 95% pertenecia a campesinos, productores
agropecuarios y familias que derivaban su sustento de estas parcelas. En ese
sentido, sostuvo que se trataba de una afirmacion falsa y reiteré la necesidad de
rodear y respaldar al gremio, dada su importancia para el municipio de Cartago.
Finalmente, expres6 nuevamente su agradecimiento por la labor realizada.

Se le concedi6 la palabra al Hc NICOLAS SANCHEZ DIAZ, quien inici6 saludando
y dando la bienvenida al ingenio Risaralda a la Corporacion, resaltando la
importancia del espacio que se brinda para conocer las labores que dicha entidad
desarrolla en la ciudad. Felicitdé y agradeci6 a los representantes del ingenio por su
presencia, destacando que, aun siendo una entidad privada, su asistencia
demostraba respeto por la Corporaciéon y por la ciudad. Sefnalé que, al igual que el
Presidente de la Corporaciéon, consideraba necesario rechazar los ataques
sistematicos que el Gobierno Nacional venia realizando contra un sector productivo
que, sin duda, aportaba significativamente al desarrollo del Valle del Cauca: el
sector de la cafa. Enfatizd que atacar a quienes producen y generan desarrollo
equivalia a afectar directamente a las comunidades. Afiadié que el municipio de
Cartago no era ajeno a esta realidad, pues recibia importantes aportes econdémicos
y sociales por parte del sector. Destacd, ademas, la relevancia del informe
presentado por el ingenio, especialmente porque en afios anteriores era comun
percibir en la ciudad las afectaciones medioambientales provocadas por la quema
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de cafia, como la presencia de ceniza en las calles. Manifesté su satisfaccién al
evidenciar el compromiso adquirido por la empresa y la proyeccion de eliminar este
proceso hacia el afio 2027, implementando alternativas mas sostenibles. También
indico la importancia de analizar las cifras dentro de un contexto global. Aunque se
reconocia la existencia de 264 colaboradores provenientes de Cartago, consideré
relevante conocer el total de empleados del ingenio para establecer el porcentaje
correspondiente al municipio, particularmente teniendo en cuenta que Cartago era
uno de los territorios con mayor nimero de hectareas sembradas en cafa.
Posteriormente, reiter6 sus felicitaciones y agradecimientos por la labor social y
productiva que la entidad venia desarrollando. Sefialé que era habitual que el sector
empresarial buscara avanzar en la “milla extra”, especialmente en materia social, y
expreso su deseo de que los beneficios alcanzaran a mas comunidades, incluyendo
otros sectores rurales cercanos como El Guanabano. Resaltdé los avances en
materia medioambiental, social y productiva, y reiteré su respaldo desde la curul a
iniciativas que promovieran el progreso de la ciudad y la regién. Asimismo, propuso
la posibilidad de fortalecer la articulacion entre la administracién municipal y el
ingenio Risaralda para consolidar el mercado campesino, destacando la notoria
organizacién e infraestructura que la empresa brindaba cuando participaba en estos
eventos. Sefald que dicho mercado se realizaba el primer sabado de cada mes y
que una alianza mas solida permitiria ampliar su impacto en beneficio de los
productores locales. Agradecié nuevamente la presencia de los representantes del
ingenio, reiteré su compromiso y respaldo a este tipo de iniciativas, y manifesto la
disposicion de la Corporacién para continuar trabajando por el progreso de Cartago
y de la region, recordando que el desarrollo de los municipios vecinos también influia
positivamente sobre el de la ciudad. Concluy6 resaltando el papel de Cartago como
capital natural del norte del Valle del Cauca y su importancia en la prestacion de
servicios a otras localidades como Risaralda y La Virginia.

Se le concedié la palabra a la Hc YANETH ALEXANDRA QUINTERO HERRERA,
quien saludd a todos los asistentes. Seguidamente, expresé que le generaba gran
alegria y satisfaccién observar en el informe presentado por los representantes del
ingenio Risaralda la importante labor que venian desarrollando en beneficio de la
sociedad, especialmente en materia de proteccion del medio ambiente. Sefiald que,
a través de las diferentes tecnologias implementadas, la empresa buscaba
garantizar condiciones ambientales mas seguras, permitiendo a la comunidad
disfrutar de un entorno adecuado y de un aire mas limpio. Destaco que Cartago era
una ciudad que histéricamente habia sido golpeada por diversos factores, entre
elios la violencia, la delincuencia y la presencia de actores armados, lo cual habia
generado multiples problematicas sociales, incluyendo la falta de oportunidades
laborales. Indico que esta situacion afectaba particularmente a los jévenes, quienes,
ante la ausencia de empleo, terminaban siendo vulnerables frente a la delincuencia.
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En ese sentido, resalto el esfuerzo de empresas como el ingenio Risaralda, que con
responsabilidad aportaban al bienestar social y ofrecian oportunidades de trabajo a
la poblacion local, contribuyendo asi a la construccion de un territorio mas seguro y
en paz. Sefald que cerca de 300 personas se encontraban beneficiadas con las
oportunidades laborales generadas por la entidad. Asimismo, manifestd que, en sus
recorridos por distintos sectores de la ciudad, especialmente en la Comuna Siete y
en Zaragoza, habia dialogado con numerosos ciudadanos que le informaban con
orgullo que trabajaban para el ingenio Risaralda, lo cual dijo le generaba tranquilidad
y satisfaccion. Por esta razon, considerd que el Concejo Municipal debia respaldar
y acompafar a la empresa, reconociendo la importante contribucion que
representaba para el empleo en el norte del Valle del Cauca y en el Eje Cafetero,
asi como el impacto positivo que tenia en Cartago, tanto en términos laborales como
tributarios, recursos que posteriormente se reflejarian en inversidbn para la
comunidad. Por otro lado, resaltd también el trabajo social adelantado por la
empresa, especialmente en el sector de Guayabito, donde numerosos habitantes
habian manifestado el apoyo constante recibido por parte del ingenio. Indicé que
estos aportes también se evidenciaban en otras zonas rurales del municipio.
Finalmente, expresé su deseo de que estos esfuerzos pudieran continuar
fortaleciéndose y ampliandose, promoviendo mayores estrategias y convenios entre
la administracion municipal, el sector privado representado por el ingenio y otras
empresas interesadas en contribuir al desarrollo de la ciudad. Concluyo felicitando
y agradeciendo a los representantes de la entidad, reiterandoles el respaldo del
Concejo Municipal.

Se le concedid la palabra al Hc JESUS ELIAS SERNA DELGADO, quien saludo a
todos los presentes en el recinto. A continuacion, ofrecié una cordial bienvenida al
ingeniero CARLOS HUMBERTO BLANDON, Representante legal del ingenio
Risaralda, y a la poctora LINA MARIA FERNANDEZ, jefe de Gestidn Social.
Seguidamente, les dio la bienvenida y los felicitd por la importante labor que venian
desarrollando desde una empresa que, segln destacod, generaba desarrollo y
progreso para el pais. Resaltdé particularmente el trabajo social que la entidad
realizaba en los municipios y comunidades donde tenia presencia, enfatizando la
relevancia del programa social ejecutado a través de la fundacion vinculada al
ingenio e indicd que ese tipo de iniciativas era precisamente lo que esperaban las
comunidades y los lideres sociales: una articulacion efectiva entre el sector
empresarial, la ciudadania y los dirigentes, sefialando que era necesario avanzar
de manera conjunta y no en confrontacion con los gremios empresariales, dado que
estos constituian un pilar fundamental del desarrollo de cualquier nacién. Manifesto
que desde su curul y desde el Concejo podian contar con un apoyo irrestricto en
todo lo que estuviera al alcance de la corporacion. Expresé que era muy valioso que
el ingenio acudiera al Concejo a exponer la gestién empresarial que venian
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adelantando y, de manera especial, la labor social que realizaban en sectores como
Guayabito, en el Cauca y en los nueve municipios donde operaban en los
departamentos de Caldas, Risaralda y Valle del Cauca, generando empleo para
personal calificado y no calificado. Finalmente, reiterd sus felicitaciones y agradecid
su presencia, sefialando que siempre serian bienvenidos en la Corporacién.

Se le concedid la palabra al H c NICOLAS SANCHEZ DIAZ, quien manifesté que
habia omitido referirse a un aspecto mencionado previamente por la bocTORA LINA,
relacionado con el trabajo que se adelantaba con la Universidad del Valle. Sefald
que dicho proyecto le parecia de gran importancia y mencioné que venia trabajando
con un equipo interdisciplinario en un programa denominado Cartago 500 afios.
Explicé que era fundamental pensar en la ciudad del futuro, en la Cartago del afio
2040, en la ciudad que se esperaba desarrollar y proyectar hacia adelante. Destacé
que el componente educativo era un eje esencial en esta visiéon y que resultaba
necesario preparar a los jovenes para el sector productivo que los requeria. Hizo
referencia a la propuesta de crear una carrera profesional en agroindustria, la cual
considerd altamente relevante. Record6 que el estudio entregado por FINDETER,
denominado Cartago, ciudad emblematica, identificaba dos sectores estratégicos
para el desarrollo futuro del municipio: el turismo y la agroindustria. Indicé que todos
los actores sectores productivos, administraciones municipales e instituciones
educativas debian trabajar conjuntamente en la construccién de esta visidn de
ciudad, analizando cuales debian ser las carreras que ofrecieran las universidades
de Cartago y la regién, de acuerdo con las necesidades reales del entorno. Sefiald
que muchos jovenes estudiaban profesiones que no les garantizaban oportunidades
laborales y terminaban desempefiandose en actividades ajenas a su formacién, por
lo cual era necesario orientar la oferta académica hacia areas que demandaran las
empresas del territorio. Afiadié que, ante la falta de profesionales y técnicos
formados en esas areas en la ciudad, las empresas debian buscarlos en otras
regiones, lo cual hacia més evidente la necesidad de que Cartago se preparara para
fortalecer su vocacién productiva. Asimismo, resalté el potencial turistico del
municipio, mencionando sus iglesias, paisajes y oportunidades en recreacion
acuatica, asi como las amplias posibilidades de crecimiento en el sector
agroindustrial. Finalmente, reiter6 que era indispensable pensar en la Cartago de
los 500 arfios, en la Cartago del 2040, y construir colectivamente ese futuro con la
participacion del sector productivo y de todos los sectores sociales de la ciudad, con
el propdsito de generar un impacto positivo para el municipio, la regién y el
departamento del Valle del Cauca. Concluyd agradeciendo la atencién.

Se le concedio la palabra H c OSCAR ESTEBAN MORRILLO RINCON, quien inici6
saludando a todos los concurrentes. Consecutivamente, expresé su agradecimiento
al representante del Ingenio Risaralda por su presencia y manifesté una inquietud
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relacionada con la participacién de las empresas que tienen injerencia en el
municipio. Indicé que, asi como el ingeniero Rizal tuvo la iniciativa de asistir para
exponer el trabajo que la empresa venia desarrollando en la ciudad y los beneficios
generados para Cartago y otros municipios del entorno, seria pertinente extender
invitaciones a otras compafias multinacionales que, de igual manera, impactan el
territorio. Expres6 que conocia el trabajo social que adelanta el Ingenio Risaralda,
aungue no dimensionaba su alcance. Senalé que los programas desarrollados
beneficiaban diversos sectores de la poblacion y destacd el caso de la comunidad
de Guayabito, la cual manifestaba un fuerte sentido de pertenencia hacia el ingenio,
al punto de considerarlo parte fundamental de su identidad territorial. Resalté que
este nivel de reconocimiento solo se lograba mediante procesos de largo plazo y
que, por ello, la labor de la empresa era digna de admiraciéon. Posteriormente, se
refirié al personal técnico vinculado al ingenio y preguntd cuantas de esas personas
eran oriundas de Cartago. Explicé que este era un tema recurrente en el Concejo,
ya que muchas de las empresas multinacionales que operan en la regién como
Contegral, Bienestarina, Papeles Nacionales, Ecopetrol y CIPA no tenian una alta
participacion de talento técnico Cartagliefio debido al déficit de profesionales en
areas como sistemas, mecanica, electricidad, electrénica y mecatrénica. Sefial6 que
en la ciudad persistia una brecha formativa que afectaba la posibilidad de que los
ciudadanos accedieran a estas oportunidades laborales. Agregd que el norte del
Valle contaba con un importante sector agricola, aunque muchos Cartagliefios
desconocian la magnitud de dicha actividad y la cercania de empresas como el
Ingenio Risaralda. Afirmé que esta falta de percepcidén ocasionaba una fuga de
talento, ya que la comunidad no dimensionaba la demanda existente por
profesionales y técnicos en estas areas. Reitero que Cartago no se concebia a si
misma como un territorio industrial, a pesar de contar con una ubicacion estratégica
que facilitaba el desarrollo logistico y agroindustrial. En ese sentido, enfatizd que el
municipio debia fortalecer su vocacion econdmica, potenciando sectores como el
turismo, la agroindustria y la logistica, aprovechando el llamado "triangulo logistico"
gue podia convertirse en un puerto seco para el acopio y distribucién de mercancias
en la regién. Considero que estas oportunidades estaban siendo desaprovechadas
por falta de preparacion y planificacion. Asimismo, destacé el impacto social
generado por el ingenio, especialmente en la poblacién rural, mencionando como
ejemplo la participacién de mujeres campesinas en la operaciéon de maquinaria
amarilla, un hecho que transformaba paradigmas y ampliaba oportunidades. Sefiald
que dichas acciones cerraban brechas y dignificaban la labor de campesinos vy
campesinas, por lo que reitero sus felicitaciones a la empresa. También resalto la
importancia de dar a conocer estas iniciativas a nivel urbano, con el fin de fortalecer
el sentido de identidad de los Cartagiiefios respecto a las empresas que dinamizan
la economia local. Expuso que muchos territorios lograban consolidar procesos de
desarrollo gracias a la apropiacion comunitaria de marcas o emprendimientos, tal

Calle 8 No 6 — 52 Int. CAM Cel. 323 346 41 45 concejomunicipaldecartago@gmail.com
www.concejodecartago.gov.co




CONCEJO MUNICIPAL CARTAGO | /CINA:9de1d

Nit: 900.215.967 -5 CODIGO: DE.FO.012

ACTA NUMERO W 1 5 FECHA DE APROBACION:
( _ ' ) 21/05/2024

)

L
i

como ocurrié en el municipio de Finlandia (Quindio), donde un restaurante se
convirtié en un impulsor principal del turismo. Finalmente, sefiald que el proceso
agroindustrial no debia entenderse Uunicamente como un dinamizador econdmico,
sino como una necesidad para garantizar el relevo generacional en el campo.
Manifesté que era indispensable que los jovenes se quedaran en las zonas rurales
y que ello solo seria posible mediante procesos de tecnificacion, investigacion y
transformacion de productos. Resalté que el Ingenio Risaralda constituia un ejemplo
de este tipo de transformacién y afirmd que su impacto debia ser reconocido en todo
el norte del Valle del Cauca. Concluyo agradeciendo la atencién.

Se le concedio6 la palabra al H ¢ JHON FREDY SERNA MARTINEZ, quien inicid
saludando a todos los concurrentes. A continuacién, resalté la importancia de la
socializacion realizada por los representantes del Ingenio Risaralda y expresé su
agradecimiento por el trabajo que venian desarrollando en la region, del cual afirmd
tener conocimiento de primera mano, puesto que su esposa, instructora del SENA,
habia acompafado varios de los procesos formativos orientados por la empresa en
sectores como San Pacho, Toro y otros municipios donde tienen presencia. Sefald,
ademas, que recientemente habia tenido lugar la clausura de un curso de panaderia
convocado y apoyado por el ingenio, incluso con la totalidad de insumos necesarios.
Por este motivo, los invitd a replicar este tipo de iniciativas en Zaragoza y en otros
sectores de Cartago, como ya lo habian manifestado algunos de sus colegas.
Después manifesté su reconocimiento al liderazgo y a la gestién social
desempenada por la empresa, pero advirtid que, pese a los aspectos positivos,
existian fendmenos que requerian analisis. En ese sentido, planteé una inquietud
sobre el impacto econdmico que habia generado el modelo de negocio del ingenio
en el municipio de Cartago y, particularmente, en el sector autopartista, gremio del
cual hacia parte. Recordé que entre los afios 1985 y 1990 la regién se caracterizaba
por una amplia produccién agricola de millo, soya, sorgo y algodén. Sin embargo,
con el paso del tiempo estos cultivos dieron paso primero a la ganaderia y
posteriormente al cultivo de cafia de azucar, €l cual habia tenido un impacto positivo
en el norte del Valle, aunque como todo proceso productivo también generd
consecuencias que debian ser analizadas. Explicé que, con la llegada del modelo
de negocio del Ingenio Risaralda, muchos propietarios de fincas cedieron o
arrendaron sus terrenos mediante acuerdos en los cuales la empresa se encargaba
del cultivo y cosecha de la cafia, pagando a los duefios un porcentaje segin el grado
de alcohol que produjera la molienda. Expuso que esta transformacién productiva
tuvo repercusiones directas sobre el sector autopartista local, pues anteriormente
cada finca contaba con uno o dos tractores, vehiculos para transportar personal y
magquinaria agricola que requeria el suministro constante de repuestos, piezas y
autopartes adquiridas principalmente en el comercio Cartagiefio. Indicd que, bajo
el nuevo modelo, el ingenio asumié integralmente la provisiéon de insumos, semillas,
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mantenimiento y reparacién de maquinaria, desplazando incluso su propia flota de
equipos a las fincas, lo que redujo la necesidad de que los agricultores acudieran al
comercio local. Aclaré que no estaba cuestionando dicho modelo, pues comprendia
que la modernizacion, la globalizacién y la evolucion tecnoldgica implicaban
cambios profundos en los procesos de siembra y cosecha. Sin embargo, insistié en
que esta transformacion si habia generado desempleo y disminucién en las ventas
del gremio que representaba. Por lo anterior, solicitd conocer de manera detallada
como el Ingenio Risaralda venia apoyando al comercio Cartagtiefio, especialmente
a los emprendedores y empresarios del sector autopartista. Preguntd cudl habia
sido el acercamiento de la empresa con los comerciantes locales y de qué manera
habian abordado, junto con las administraciones municipales, la pérdida de
actividad econdmica generada por la transicion del modelo productivo. Finalmente,
solicité que se explicara como la empresa habia favorecido y respaldado al comercio
de Cartago aun cuando su esquema de operacién incluia la totalidad del suministro
de insumos, fertilizantes y maquinaria. Concluyd agradeciendo la atencion.

Se concedié la palabra al ingeniero CARLOS HUMBERTO BLANDON, gerente
financiero y representante legal del Ingenio Risaralda, quien inicié agradeciendo la
oportunidad de intervenir y procedié a responder de manera integral a la mayoria
de las inquietudes planteadas por los Honorables Concejales. En primer lugar,
aclaré6 que, aunque el ingenio genera directamente cerca del 10% del empleo
asociado a la actividad cafiera, el 70% de los contratos corresponden a esquemas
de suministro, lo que significa que el ingenio no realiza todas las labores como
algunos suponian. Explicé que en los contratos de suministro es el agricultor quien
ejecuta la totalidad de las actividades: preparacion del suelo, siembra, cultivo y
manejo de la finca, para lo cual contrata directamente personal. Afadié que estos
empleos no se contabilizan dentro de la planta directa del ingenio, pero que hacen
parte de un empleo formal y digno que se vigila constantemente mediante auditorias
e interventorias, con el fin de garantizar el cumplimiento de los estandares laborales
minimos, los cuales afirmé no son negociables para la empresa. Indicd que los
contratos incluyen clausulas que permiten la terminacion de los mismos si se
detectan incumplimientos en normas laborales o ambientales. Asimismo, explicé
gue el ingenio apoya a estos agricultores en aspectos financieros, especialmente
para facilitar la adquisicién de insumos, muchos de los cuales se compran en el
comercio local de Cartago, incluyendo grandes comercializadores de abonos
ubicados en la via hacia el Valle. Agregd que solo un 20% de los contratos
corresponde al esquema de participacion, en el cual el propietario aporta la tierra y
el ingenio realiza las labores, mientras que otro pequefio porcentaje esta asociado
a tierras propias del ingenio, que representan Unicamente el 5% de las areas
cultivadas, lo cual segun explicd constituye una dificultad comparativa frente a otras
empresas del sector que si poseen extensiones propias gque permiten mayor
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apalancamiento. Posteriormente, destaco la labor social del ingenio como uno de
los pilares de su direccionamiento estratégico. Manifestd que dicha labor no se limita
a politicas o discursos, sino que se desarrolla a través de acciones concretas
lideradas por una estructura administrativa especializada, encabezada por la
doctora Lina Maria Fernandez. Expuso que, incluso en los momentos econémicos
mas complejos, la empresa mantiene un presupuesto minimo garantizado para
sostenimiento de su gestion social, aprobado por la Junta Directiva, el cual se
financia con un porcentaje de las utilidades o, en su defecto, con un monto minimo
previamente establecido. Advirti6 que el sector enfrenta amenazas significativas,
especialmente relacionadas con la produccién de alcohol carburante, tema en el
cual han solicitado al Gobierno claridad sobre el futuro de esta actividad debido al
impacto que cualquier decision tendria sobre el empleo y la estabilidad de las
destilerias. Respecto al tema de las quemas, informé que en afios anteriores casila
totalidad de la cafia se cosechaba de manera manual y con quema previa; sin
embargo, para el afio siguiente el 80% de la cafia sera cortada mecanicamente, lo
gue ha reducido de manera significativa las quemas agricolas. Sefialdé que algunas
guejas atribuidas a la cafa pueden estar relacionadas con quemas de otros cultivos,
como el maiz. Afadid que se ha realizado una transiciéon social con los corteros
afectados por la mecanizacién, reubicandolos en otras labores para evitar impactos
negativos sobre sus familias. Finalmente, agradeci6 al Presidente, a la corporacion
y a la comunidad por el espacio otorgado para socializar la labor social y productiva
del Ingenio Risaralda. Expresd que este respaldo los compromete alin mas a
continuar acompanando a las comunidades y recalco que el desarrollo productivo
debe ir siempre de la mano con el desarrollo social. Concluyd manifestando que el
ingenio se mantiene presente en los territorios, realizando diagnésticos y apoyando
activamente las necesidades identificadas.

Se concedié la palabra a la poctora LINA MARIA FERNANDEZ, Jefe de Gestion
Social del Ingenio Risaralda, quien inicié su intervencion sumandose a las palabras
del ingeniero CARLOS HUMBERTO BLANDON vy agradeciendo el espacio y el
didlogo constructivo generado durante la sesion. Manifestd que el ingenio
continuaba trabajando en temas educativos y resalté que el SENA era un aliado
fundamental, no solo en el departamento del Valle del Cauca, sino también en los
otros dos departamentos donde el ingenio tenia presencia. Sefialdé que la formacion
técnica constituia una prioridad, por lo cual consideraba necesario fortalecer las
conversaciones con el SENA respecto a programas relacionados con
mantenimiento mecénico, una de las labores mas requeridas en las distintas plantas
del ingenio, asi como en areas eléctricas y en la operacién de maquinaria, esta
ultima considerada esencial. Expresé su expectativa frente a los resultados de las
cohortes recientemente iniciadas con la Universidad del Valle, conformadas
mayoritariamente por jévenes de Cartago, y sostuvo que el ingenio aspiraba a que
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dichos jovenes pudieran vincularse laboralmente tanto al Ingenio Risaralda como a
otras industrias del sector agro. Destaco que la region no solo contaba con cuitivos
de cafa, sino también con uva, distintas frutas especialmente hacia los municipios
de La Union y Roldanillo y guanabana en zonas donde el ingenio trabajaba con
varias comunidades. Asimismo, mencioné la presencia de productores de café
vinculados a procesos de formacién en emprendimiento, resaltando la calidad de
productos como el café y el del mercado campesino de Cartago. Reiterd el
compromiso del ingenio con el fortalecimiento de las capacidades técnicas,
tecnoldgicas y profesionales de las comunidades. Sefiald que en los territorios
persistia la percepcion de que todas las personas debian ser profesionales, cuando
la industria requeria con urgencia personal técnico. Indicod que, pese a que se suele
afirmar que no hay empleo, el ingenio mantenia multiples vacantes, algunas de las
cuales debian publicarse reiteradamente ante la falta de aspirantes. En este sentido,
invitd a la ciudadania a seguir las redes sociales del ingenio, donde se difunden las
convocatorias laborales, con el fin de que familiares o conocidos pudieran
postularse. Agradecié nuevamente el espacio.

5. No hay lectura de comunicaciones.

6. No se presentaron proposiciones.

7. Asuntos varios.

Se le concedid la palabra Hc OSCAR ESTEBAN MORRILLO RINCON, quien saludd
a todos los concurrentes. Seguidamente, manifestd que se estaba presentando una
situacion relacionada con la obra de la PTAR. Explicd que, desde tiempo atras, se
habia advertido que los rellenos efectuados en el terreno podrian generar
inundaciones en los barrios aledafnos y en las vias de acceso hacia las fincas
ubicadas en la parte posterior del area donde se adelanta la construccion. Indicé
que, aungue en |os ultimos dias se habian registrado lluvias, estas no correspondian
aun a la temporada invernal, la cual normalmente se presentaba entre los meses de
abril y junio, e incluso en los ultimos afios habia iniciado desde marzo. Sefialé que
las precipitaciones recientes eran moderadas y que, de acuerdo con la observacion
de los habitantes cercanos a los zanjones, estos no habian aumentado su nivel, lo
que evidenciaba que, por el momento, las lluvias no eran fuertes. Frente a ello,
expreso su preocupacion por el hecho de que, sin haberse iniciado la temporada de
lluvias intensas, ya se presentaban inundaciones en las vias y en las zonas
cercanas al lugar de la obra. Advirtid que aun no se conocian las estrategias de
mitigacion frente a esta problematica, lo cual generaba incertidumbre en la
comunidad, cuya confianza segun indic6 se encontraba afectada ante la falta de
respuestas claras. En consecuencia, solicitd al sefior Presidente que se revisara si
la sesion programada con la CVC, el consorcio y la comunidad continuaba prevista
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dentro del cronograma, o, en caso contrario, que se le diera celeridad a su
programacién, dado que consider6 urgente abordar esta situacién durante el
presente mes. Finalmente, sefiald que en una visita realizada el dia anterior a los
propietarios de las fincas del sector, pudo constatarse la dificultad para transitar por
la zona, pues incluso vehiculos y motocicletas estaban resultando afectados al
intentar cruzar por los tramos inundados. Manifestd que esta situacion era
consecuencia de los trabajos que se adelantan en la obra y reiterdé que, mientras al
inicio todos respaldaban el proyecto, en el momento en que surgian problemas ya
no se evidenciaba la misma presencia ni responsabilidad por parte de los actores
involucrados, generando mayor desconfianza en la comunidad. Concluyd
agradeciendo por el uso de la palabra.

Se le concedid la palabra a la Hc YANETH ALEXANDRA QUINTERO HERRERA,
quien saludé a todos los asistentes. Acto seguido, manifestdé que compartia
plenamente lo expuesto por el Hc OSCAR MORRILLO frente a la problematica
evidenciada en los Ultimos dias en relacion con la PTAR, especialmente por las
lluvias que habian generado inundaciones en el acceso a dicho sector. Expreso su
respaldo a la intervencion del concejal y a la necesidad de realizar, dentro de la
corporacién, una sesion especial para abordar este tema. Asimismo, solicito al sefior
Presidente informar si ya habian sido remitidos los oficios pertinentes a las
diferentes entidades y actores comunitarios respecto de la sesion programada para
el 27 de noviembre, en la cual se trataria lo relacionado con el impuesto predial.
Sefalé la importancia de que dichas invitaciones fueran recordadas con al menos
dos dias de anticipacién mediante correo electronico. De igual manera, pregunto si
se habian enviado los oficios requeridos a la entidad encargada de la obra de
pavimentacion o carpeta asfaltica en el sector de Zaragoza, especificamente en la
carrera 65, zona de Los Girasoles. Indicd que, hasta el momento, no se habia
recibido socializacidn alguna sobre dicha intervencion y que tampoco la comunidad
habia sido informada. Por lo anterior, considerd necesario conocer [as respuestas y
las acciones adelantadas, para evitar que se generaran percepciones erréneas de
que la obra se estaria ejecutando por gestion de un concejal del sector.

Se le concedié la palabra al Hc JESUS ELIAS SERNA DELGADO, quien manifestd
su intencion de hacer un llamado de atencion general a las comunidades. Senald
gue, si bien la época decembrina es una temporada que muchos disfrutan por las
celebraciones y las tradiciones culinarias, era necesario recordar la importancia de
evitar el uso de polvora detonante, pues esta afecta gravemente a las mascotas y
al entorno ambiental. Indicé que se debia promover un contexto de convivencia
armoniosa con la naturaleza, con los animales y con todos los seres vivos,
resaltando que todas las personas tienen derecho a vivir en paz. En ese sentido,
extendié una recomendacion a la Secretaria de Gobierno, a la Policia y a las demas
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autoridades competentes, para que fortalecieran el control en este tema,
considerando que el uso irresponsable de la pélvora ponia en riesgo la seguridad
de nifios y adultos, especialmente cuando se mezcla con el consumo de alcohol.
Enfatiz6 que la Navidad debia ser un espacio para compartir en familia y disfrutar
de manera tranquila, no una época marcada por tragedias. Por ello, reiter6 su
recomendacion a la ciudadania de abstenerse de quemar pélvora y de evitar
afectaciones a las mascotas. Finalmente, agradecié el uso de la palabra.

Se le concedié la palabra al H ¢ LUIS FERNANDO GIRALDO RODRIGUEZ, quien
saludé a todos los presentes en el recinto. Acto seguido, extendié una invitacion a
la ciudadania Cartagliefia y a los integrantes de la Corporacién para asistir a la
exposicion equina grado B que se realizaria en el municipio los dias 22 y 23 de
noviembre. Recordd que, arios atrés, Cartago era reconocido a nivel nacional por
albergar una de las mejores exposiciones equinas del pais, tradicion que hacia parte
de sus raices agropecuarias, ganaderas y agricolas. Destacdé que este evento
permitiria apreciar la calidad de los ejemplares equinos de la regién y del pais,
ademas de contribuir a la dinamizaciéon de la economia local. Informé que, a la
fecha, se encontraban inscritos mas de 200 ejemplares provenientes de distintas
zonas del territorio nacional, cada uno acompafado de su respectiva delegacion, lo
cual generaria un impacto econémico significativo para el municipio y para el gremio
de caballistas. Finalmente, reiterd la invitacién para que la comunidad asistiera al
evento, organizado por el gremio de caballistas de Cartago, y que tendria lugar en
el coliseo de ferias durante los dias sefialados.

Se anuncié la presencia del H c MAURICIO MOLINA ARANGO.

CONVOCATORIA:

En dltimo lugar el sefior presidente, manifesté que no habiendo mas Honorables
Concejales inscritos para intervenir, finalizé la sesién a las 10:55 horas y convoco
para el diﬁ 21 de noviembre de 2025, a las 09:00 horas

Presidente ; *‘.’.‘f :

Elaboro: Yesica Alejandra Palacios
Secretaria de Actas.
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